COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

COPIA/ORIGRNALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 106 Categoria I Classe VIII

OGGETTO: Revoca delibera di G.C. n. 160 del 08.07.2009 inerente il bando di selezione per la
copertura, a mezzo progressione verticale, di un posto di Istruttore direttivo amministrativo —
Capo Servizio Segreteria — Cat. D1.

L’anno 2010 il giorno 14 del mese di giugno alle ore 15,10 nel Comune suddetto e nella Ca-
sa comunale.

A seguito di regolare avviso si € oggi riunita la Giunta comunale, sotto la presidenza del Sin-
daco Avv. FILOMENA BILANCIO, con ’intervento dei signori:

1. Giuseppe Approvato 4. Gennaro Pezzullo
2. Antonio Chiacchio 5. Rocco Capasso
3. Angelo Campanile 6.

Riconosciuta legale 1’adunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta alla quale assiste il
Segretario comunale dott. LORENZO CAPUANO:

LA GIUNTA

Vista I’allegata proposta deliberativa relativa all’oggetto;

Acquisito sulla stessa il parere di regolarita tecnica, espresso a norma dell’art. 49, comma 1,
del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, nonché il parere espresso dal Segretario Generale, in esecuzione
della nota sindacale prot. n. 10812 del 09.06.2009;

Ritenutala meritevole di approvazione;

A voti unanimi e palesi:

DELIBERA

di approvare 1’allegata proposta relativa all’oggetto dando atto che, per I’effetto, il dispositivo della
medesima ¢ da intendersi qui integralmente riportato e trascritto;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.




Revoca delibera GC 160-2009
PROPOSTA DI DELIBERAZIO R LA GIUNTA COMUNALE
Proponente: Assessore al Personale Avv. Rodc

Revoca delibera di G.C. n. 160 del 08.07.2009 inekente il bando di selezione per la copertura, a
mezzo progressione verticale, di un posto di Istruttore direttivo amministrativo — Capo
Servizio Segreteria — Cat. D1.

Premesso che con deliberazione della Giunta comunale n. 127 del 25.05.2009 ¢ stata approvata la
programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2009/2011, con la quale in particolare
¢ stato programmata la copertura del posto vacante di Istruttore direttivo amministrativo Capo
Servizio Segreteria, O0.IL, Organizzazione — Cat. D1, fin dall’anno 2009;

Che con deliberazione della Giunta comunale n. 160 del 08.07.2009 ¢ stato dato avvio alla
procedura per la copertura del suddetto posto, con I’approvazione del bando di selezione, a mezzo
progressione verticale, dando mandato al Responsablle del Settore Personale di procedere a tutti gli
ademplmentl connessi e consequenziali;

Che in data 14.09.2009 il suddetto bando & stato pubblicato all’Albo pretorio del Comune nonché
inviato ai Responsabili dei Settori per la relativa diffusione tra 1 dipendenti;

Che nel termine stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, sono
pervenute n. 4 domande;

Che con deliberazione della Giunta comunale n. 289 del 17.12.2009 & stata nominata la
Commissione esaminatrice per la suddetta selezione a mezzo progressione verticale,

Considerato che, nelle more dello svolgimento del procedimento di che trattasi, &€ pervenuto in data
04.02.2010 ed assunto al protocollo generale del Comune al n. 2540, un ricorso avverso la suddetta
procedura selettiva, richiedendo I’annullamento di detta procedura, nel quale venivano elencati i
motivi addotti dal ricorrente che qui si riassumono sinteticamente:

- Ente nell’anno 2002 ha proceduto, a seguito di approvazione della dotazione organica del
personale dipendente, alla copertura del 70% dei posti vacanti in organico a mezzo dell’istituto
della verticalizzazione di cui all’art. 4 del C.C.N.L. del 31 marzo 1999, destinando i restanti posti
disponibili, nella misura del 30% alla copertura a mezzo concorsi esterni, giusta deliberazione del
Commissario straordinario n. 78 del 31.05.2002;

- il ricorrente, sulla base di tali considerazioni, ritiene che allo stato I’Ente non pud procedere a tale
selezione verticale, essendo vincolato alla copertura dall’esterno dei posti vacanti, non coperti a
mezzo concorsi esterni, nonché dei posti di nuova istituzione, sino al raggiungimento della
percentuale almeno pari a quella delle progressioni verticali gid avvenute, nel rispetto del principio
dell’adeguato accesso dall’esterno, come sancito dalla giurisprudenza costituzionale; :
Tutto quanto sopra premesso e considerato che I’ Amministrazione, nell’anno 2002, ha proceduto
alla copertura del 61% dei posti vacanti in organico a mezzo progressioni verticali interne, .
destinando alla copertura dall’esterno i restanti posti in organico;

Che per i posti destinati a copertura esterna furono effettivamente avviati i concorsi pubblici per la
copertura di: n. 1 posto di Avvocato Cat. D1; n. 1 posto di Geometra — Cat. C1; n. 6 posti di Vigile
Urbano — Cat. C1;

Che tali procedure concorsuali furono annullate con atto di G.C. n. 241 del 05.11.2004;

Che, allo stato risulta completata la sola procedura concorsuale esterna per la copertura del
Comandante la P.L. e che, effettivamente, successivamente all’annullamento sopra indicato, non si
¢ piu proceduto a copertura dei suddetti posti dall’esterno, per cui, € di tutta evidenza che la
procedura in corso per la copertura di un posto a mezzo selezione verticale risulta in contrasto con
quanto stabilito dalla deliberazione del Commissario straordinario n. 78 del 31.05.2002, come
rettificata con deliberazione commissariale n. 228 del 23.12.2002;

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto sopra, dover procedere, in autotutela, alla revoca della
deliberazione di G.C. n. 160 del 08.07.2009;

Considerato, altresi, che con deliberazione di G.C. n. 287 del 17.12.2009 ¢& stata approvata la
programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2010/2012, con la quale in particolare



& stato programmata la copertura del posto vacante di Istruttore direttivo amministrativo Settore
Contenzioso Attivita Produttive — Cat. D1 fin dall’anno 2010, da coprire mediante progressione di
un dipendente appartenente alla categoria C;

Ritenuto, pertanto, alla luce di quanto sopra, dover procedere, altresi, alla rettifica della
deliberazione di G.C. n. 287 del 17.12.2009, nel senso di eliminare tra i posti da coprire fin
dall’anno 2010 il suddetto posto di Istruttore direttivo amministrativo Settore~Contenzioso Attivita
Produttive — Cat. D1, ‘

Tutto quanto sopra premesso, si trasmette la presente relazione istrnttdria alla @iunta comunale per
quanto di competenza. '

IL RESPONSABILE DER SETTYRE PERSONALE
dott. Do o Cristiang

L’ASSESSORE AL PERSONALE
Vista la relazione istruttoria di cui sopra;
Tanto premesso e ritenuto di dover provvedere in merito:

PROPONE

Per tutto quanto in premessa riportato:

1) di revocare la propria precedente deliberazione n. 160 del 08.07.2009 ¢ stato dato avvio alla
procedura per la copertura del posto di Istruttore direttivo amministrativo Capo Servizio Segreteria,
00 11, Organizzazione — Cat. D1, con ’approvazione del bando di selezione;

2) di rettificare la propria precedente deliberazione n. 287 del 17.12.2009, nel senso di eliminare tra
i posti da coprire fin dall’anno 2010 il posto di Istruttore direttivo amministrativo Settore
Contenzioso Attivita Produttive — Cat. D1. '

Di dare mandato al Responsabile del Settore Personale a procedere a porre in essere tutti gli atti
consequenziali al presente provvedimento.

Si esprime parere. favorevole in ordine alla regolarit tecnica della presente proposta di delibgrazione # sensi del I
"comma dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000.

Addi_£- IL CAPO SETTORE ISTRUTTORE
dott=Dometncd Cristjgno
Nel presupposto della veridicita e della esattezza di tutto quanto richiamato nella proposta, déBa regdtaity e legittimitd

della procedura posta in essere, cosi come istruita e sottoscritta dal Responsabile del competente ificio, nulla osta in
ordine alla conformita allo Statuto e ai regolamenti del Comune in esecuzione della nota Sindacale prot. n. 10812 del
09.06.2009.

adafl, IF é[ [o 1. seoretariombanrs
dott. }({#hzo Capuai.-




Del che si ¢ redatto il presente verbale che, approvato, viene cosi sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

fto Avv.to Filomena Bilancio fto Dott. Lorenzo Capuano

PER COPIA CONFORME: 15/06/2010

4L

11 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio:
ATTESTA
- Che la presente deliberazione:

viene affissa all’albo pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 15/06/2010
come prescritto dall’art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000. Registro pubblicazioni n. 532

[X] viene comunicata con lettera prot. n. 10728 in data 15/06/2010 ai Signori Capigruppo consiliari
cosi come prescritto dall’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000.

[ 1 E stata sottoposta al controllo del Difensore Civico, su richiesta dei Consiglieri Comunali nei
limiti delle illegittimitd denunciate (art. 127 del D. Lgs. n. 267/2000).

- Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 15/06/2010

[ ] non essendo soggetta a controllo ed essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione (art.
134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000),

[X] perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000);

[ ]non avendo il Difensore Civico comunicato di aver riscontrato vizi di legittimita entro quindici
giorni dalla richiesta di controllo (art. 127, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000).

IL SEGRETARIO COMUNALE

fto dott. Lorenzo Capuano



