COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

COPIA/Q%P@%%B DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.91 ' Categoria I Classe VIII

OGGETTO: Presa d’atto dei verbali della Commissione giudicatrice del concorso, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat. D3.
Nomina vincitore.

L’anno 2010 il giorno 25 del mese di maggio alle ore 15,40 nel Comune suddetto e nella
Casa comunale.

A seguito di regolare avviso si & oggi riunita la Giunta comunale, sotto la presidenza del Sin-
daco Avv. FILOMENA BILANCIO, conl’intervento dei signori:

1. Giuseppe Approvato 4. Gennaro Pezzullo
2. Antonio Chiacchio 5. Rocco Capasso
3. Angelo Campanile | 6.

Riconosciuta legale I’adunanza, il Presidente dichiara aperta la seduta alla quale assiste il
Segretario comunale dott. LORENZO CAPUANO:

LA GIUNTA

Vista I’allegata proposta deliberativa relativa all’oggetto;

Acquisiti sulla stessa i parere di regolarita tecnica e di regolarita contabile, espressi a norma
dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, nonché il parere espresso dal Segretario
Generale, in esecuzione della nota sindacale prot. n. 10812 del 09.06.2009;

Ritenutala meritevole di approvazione;

A voti unanimi e palesi:

DELIBERA

di approvare 1’allegata proposta relativa all’oggetto dando atto che, per Peffetto, il dispositivo della
medesima ¢ da intendersi qui integralmente riportato e trascritto;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.




Presa d'atto verbali concorso n. 1 posto Comandante PL D3

PROPOSTA DI DELIBERAZIOI\}’E PEZ LA GIUNTA COMUNALE
Proponente: Assessore al Personale Avv. Rocto Carfasso

Presa d'atto dei verbali della Commissione giudicatrice del concorso, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat. D3. Nomina
vincitore.

Premesso che con deliberazione della Giunta comunale n. 2 del 02.01.2008 ¢ stata approvata la
programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2008/2010, con la quale in particolare
¢ stato programmata la copertura del posto vacante di Funzionario — Comandante la Polizia Locale
— Cat. D3 fin dall’anno 2008, _

Che con deliberazione della Giunta comunale n. 3 del 02.01.2008 & stato dato avvio alla
procedimento per la copertura del suddetto posto, avvalendosi, in primo luogo, della procedura di
cui all’art. 34-bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; ,

Che con determinazione del Settore Personale e Pubblica Istruzione n. 26 del 30/04/2009, preso
atto dell’esito negativo della procedura di cui sopra, € stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, del posto di Funzionario Comandante Ia
Polizia Locale, categoria D3, approvando il relativo bando di concorso;

Che P’avviso pubblico per il detto concorso ¢ stato pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana a
far data dal 15.05.2009, mentre il bando di concorso integrale fu reso disponibile sul sito internet
dell’Ente nonché sul B.U. della Regione Campania;

Che al protocollo generale de€ll’Ente, fino a tutto il 29.06.2009, sono pervenute n. 109 buste chiuse
riportanti la dizione inerente le domande di partecipazione al detto concorso;,

Che con deliberazione della Giunta comunale n. 185 dell’11.09.2009, come successivamente
rettificata con deliberazione della Giunta comunale n. 59 del 20.04.2010, si & proceduto
all’ammissione dei candidati a partecipare al concorso;

Che con deliberazione della Giunta comunale n. 225 del 19.10.2009, come rettificata con
deliberazione n. 243 del 30.10.2009, sono stati nominati i componenti esterni della commissione
giudicatrice per il concorso unitamente al segretario della commissione stessa,

Che la Commissione ha svolto i suoi lavori dal 20.11.2009 al 24.05.2010, redigendo regolari verbali
progressivamente numerati dal n. 1 al n. 7, ed avendo completato gli stessi, il Presidente della
commissione ha trasmesso i detti verbali, unitamente alla graduatoria di merito dei candidati
riconosciuti idonei, giusta nota prot. n. 9480 del 25.05.2010, alla Giunta comunale per la
conseguente presa d'atto degli stessi verbali nonché della graduatoria, ai sensi degli artt. 42 e 43 del
regolamento comunale sulle modalitad di assunzione agli impieghi, i requisiti di accesso ¢ le
modalitd concorsuali;

Tutto quanto sopra premesso, si trasmette la presente relazione istvuftoria/alla Giunta comunale per
‘quanto di competenza.

35.05.2010

, L’ASSESSORE AL PERSONALE
Vista la relazione istruttoria di cui sopra;
Visti i verbali della Commissione giudicatrice del concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat. D3, regolarmente numerati dal n. 1
aln. 7 e redatti dal 20.11.2009 al 24.05.2010, data in cui si sono concluse le operazioni concorsuali,
che si allegano alla presente per formarne parte integrante e sostanziale;
Tanto premesso e ritenuto di dover provvedere in merito:
_ PROPONE
a) Di prendere atto dei verbali della Commissione giudicatrice del concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat. D3,
regolarmente numerati dal n. 1 al n. 7 e redatti dal 20.11.2009 al 24.05.2010, data in cui si sono



concluse le operazioni concorsuali, che si allegano alla presente per formarne parte integrante e

sostanziale;

b) Di approvare la graduatoria finale di merito del suddetto concorso, contenuta nel verbale n. 7,

che risulta essere la seguente:

CANDIDATI 1* prova 2° prova titoli prova . TOTALE
scritta scritta orale
1) ORLANDO MICHELE pti 22/30 | pti22/30 | p.tis,00 p.ti26/30 | punti 78,00 |
2) DI VICINO MARIA p.ti 22/30 p-ti 24/30 p.ti 9,60 p-ti22/30 | punti 77,60
3) RONZA GIANLUCA pti 23/30 p-ti 25/30 p.ti 2,20 p-ti 27/30 punti 77,20
4) CACCIAPUOTI BIAGIO p.ti 22/30 p-ti 21/30 p-ti 6,60 p.ti 23/30 punti 72,60

c) Alla luce delle risultanze della suddetta graduatoria di merito, di nominare vincitore del
concorso in parola il primo classificato, dott. ORLANDO MICHELE, nato a Casapulla (CE) il
01.10.1965, avendo riportato lo stesso il punteggio finale di punti 78,00;

d) Dispone, espletate le formalita di cui all’art. 44 del vigente regolamento comunale sulle
modalitd di assunzione agli impieghi, 1 requisiti di accesso e le modalita concorsuali, al fine di
formalizzare 1’assunzione in servizio, la stipulazione del contratto individuale di lavoro con il
dott. Orlando risultato vincitore del concorso in parola; ,

¢) Di dare mandato al Responsabile del Settore Personale di procedere a porre in essere gli
adempimenti consequenziali al presente atto, e di cui all’art. 44 del richiamato regolamento
comunale. '

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnica della presente proposta di delfberazione ai sensi del I
comma dell'art. 49 del, D. Lgs. 267/2000. :

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd tecnico contabile della presente proposta di delibdrazione ai sensi
del I comma dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000.

Nel presupposto della Yeridicitz‘l e della esattezza di tutto quanto richiamato nella propesta, della regdlarité e legittimita
della procedura posta in essere, cosi come istruita e sottoscritta dal Responsabile del competente ufficio, mulla osta 15 ,
ordine alla conformita allo Statuto e ai regolamenti del Comune in esecuzione della nota Sindacale prot. n. 10812 d/el
09.06.2009.



COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA LOCALE — CAT. D3.

Verbalen. 1

L’anno 2009 il giorno 20 del mese di novembre alle ore 10,20, presso la Casa comunale del
Comune di Grumo Nevano, si & riunita la Commissione giudicatrice del Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat.
D3, presso il Comune di Grumo Nevano;

Sono presenti: '

dott. Lorenzo Capuano, Segretario Generale del Comune, in qualitd di presidente

dott.ssa Maria Rosaria Impresa, esperto esterno

dott. Giuseppe Napolitano, esperto esterno ‘

Funge da segretario la dott.ssa Enrichetta Saviano, funzionario Respomsabile del Settore
Demografia.

11 Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalitd della seduta
dichiara aperti i lavori. - '

Premesso che con deliberazione di Giunta comunale n. 3 del 02.01.2008 ¢ stato dato avvio alla
procedura per la copertura di un posto di Comandante la Polizia Locale — cat. D3, ai sensi dell’art.
34bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,

Che con determinazione del Responsabile del Settore Personale n. 26 del 30.04.2009, si &€ proceduto
a indire il pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura, a tempo indeterminato, del detto
posto in organico;

Che I’avviso pubblico per il detto concorso € stato pubblicato sulla G.U. della Repubblica Italiana a
far data dal 15.05.2009, mentre il bando di concorso integrale ¢ stato reso disponibile sul sito
internet dell’Ente nonché sul B.U. della Regione Campania;

Che, ai sensi dell’art. 17 del regolamento comunale sulle modalitd di assunzione agli impieghi, i
requisiti di accesso e le modalitd concorsuali, approvato con deliberazione commissariale n. 68 del
24.05.2002 e ss.mim.ii., con deliberazione di Giunta comunale n. 167 del 15.07.2009 si €&
provveduto alla costituzione di un gruppo di lavoro, nelle persone dei dipendenti dott. Bruno
D’Errico e P.1. Giuseppe Capuano, perché lo stesso procedesse alla verifica dei requisiti di
ammissione dei candidati al concorso pubblico per la copertura del posto di Comandante la Polizia
Locale — cat. D3,

¢ con deliberazione della Giunta comunale n. 185 dell’11.09.2009 sono stati approvati gli elenchi
’%candidati al concorso pubblico per la copertura del posto di Comandante la Polizia Locale — cat.
13 e precisamente:
1) Elenco candidati ammessi per corrispondenza dei requisiti (n. 93);
2) Elenco candidati ammessi con riserva (n. 5);
3) Elenco candidati esclusi (n. 11);

Che con nota prot. n. 20096 del 20.11.2009 il dott. Bruno D’Errico ha comunicato che che i Sigg.
Filosa Marianna, Lanari Rossella, Vitale Domenico e Bianconi Lucia hanno regolarizzato la loro
posizione trasmettendo al Comune la copia del documento di riconoscimento valido, che o mancava
o risultava scaduto nella documentazione allegata alla domanda di partecipazione, mentre, per il
solo Sig. Pelliccia Luigi, il quale non aveva trasmesso con la domanda di partecipazione anche la
copia del versamento della tassa di concorso, sebbene sollecitato con nota prot. n. 19327
dell’11.11.2009 a trasmettere entro e non oltre il giorno 19.11.2009 tale documentazione, la stessa
non risulta pervenuta.



Che con nota prot. n. 18895 del 4.11.2009 ¢ stata convocata la commissione esaminatrice pér la

seduta di insediamento in data odierna.
Tutto cid premesso:

LA COMMISSIONE (
Prende atto -di quanto espresso in premessa e procede, preliminarmente alla presa visione
dell’elenco dei partecipanti al concorso e dichiara la non sussistenza di cause di incompatibilita tra i
componenti della stessa ed 1 concorrenti, ai sensi degli artt. 51 € 52 c.p.c.
La stessa fissa quale termine ultimo per la durata del procedimento il termine di sei mesi dalla data
della prima prova scitta.
La stessa stabilisce, altresi, 1 criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali nel seguente
modo:
1* prova scritta: redazmne di un elaborato concernente la Leglslazmne amministrativa degli Enti
locali: durata prova 60 minuti; S
sviluppo sintetico di n. 2 problematiche attinenti le materie oggetto della prova senza ausilio di testi
di legge o testi commentati di alcuna natura.
Sara valutata, qumdl la capacita di sintesi ed il completo sv11uppo di tutte le tematiche indicate
nelle tracce, anche in relazione alla capacitd di centrare la tematica richiesta nel termine temporale
assegnato.
2% prova scritta: rlsoluzmne di test a rlsposta multipla in materia di Legislazione sui servizi di
vigilanza stradale, commerciale, edilizia, ecc.
Saranno assegnati n. 30 test a risposta multlpla e verra dato 1 punto per ogni risposta esatta e meno
1 punto a ogni risposta errata: durata prova 30 minuti.
Prova orale: saranno precostituite un elenco di domande pari al numero dei candidati ammessi alla
prova orale con una maggiorazione di due elenchi rispetto ai candidati ammessi, contenenti ciascun
elenco sei domande relative a tutte le materie oggetto del concorso.
Ciascun candidato sorteggera il foglio contenente il proprio elenco di domande.

LA COMMISSIONE

stabilisce che le prove scritte saranno tenute in Grumo Nevano presso I'LP.I.A. “M. Niglio” alla via
S. Domenico, la prima prova il giorno 25.01.2010 alle ore 09,00 e la seconda prova scritta il
26.02.2010 alle 09,00.

A questo punto la Commissione aggiorna i propri lavori al 25.01.2010 (senza necessita di ulteriore
convocazione) demandando al segretario verbalizzante tutti gli adempimenti consequenziali al
presente verbale.

. Del che ¢ verbale, chiuso alle ore 12,45.

Letto, approvato e sottoscritto.



COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA LOCALE — CAT. D3.

Verbale n. 2

L’anno 2010 il giorno 25 del mese di gennaio alle ore 08,30, presso l’auditorium
dell’L.P.IA. “M. Niglio” alla via S. Domenico di Grumo Nevano, si ¢ riunita la Commissione
giudicatrice del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, din. 1 posto di Funzionario
Comandante la Polizia Locale — Cat. D3, presso il Comune di Grumo Nevano;

Sono presenti:

dott. Lorenzo Capuano, Segretario Generale del Comune, in qualitd di presidente

dott.ssa Maria Rosaria Impresa, esperto esterno '

dott. Giuseppe Napolitano, esperto esterno

Funge da segretario la dott.ssa Enrichetta Saviano, funzionario Responsabile del Settore
Demografia.

La Commissione procede agli adempimenti preliminari per l’espletamento della prima
scritta del concorso.

Coadiuvano i lavori della commissione i dipendenti Capuano Giuseppe, Coppola Carmela,
De Rosa Giuseppe, D’Errico Bruno e Tavasso Francesco.

Dalle ore 9,00 il personale comunale, come sopra individuato, procede all’identificazione e
conseguente ammissione nell’auditorium dei candidati ammessi al concorso; nel contempo, la
Commissione riunita in sede separata, sempre all’interno dell’istituto scolastico, elabora le tracce da
sottoporre ai candidati e sigilla in busta chiusa le schede contenenti le stesse. Al termine della fase
di identificazione risultano presenti, dei n. 97 candidati ammessi, n. 44 (quarantaquattro)
concorrenti, come da elenco allegato al presente verbale sotto la lettera A), formandone parte
integrante e sostanziale. »

Alle ore 10,20 la Commissione procede ad illustrare ai candidati presenti tutti ghi
adempimenti connessi alle prova, ammonendoli circa i comportamenti da tenere.

Vengono consegnati ai singoli candidati una busta piccola di colore giallo contenente un
cartoncino dove apporre le generalitd complete di ciascuno, che una volta chiuso dovra essere posto
all’interno della busta grande di colore bianco (munita di linguetta staccabile) ed al cui interno
andranno inseriti gli elaborati.

I1 Presidente comunica che la Commissione ha provveduto a redigere n. 3 elaborati,
\\Si?scuno dei quali concernente due problematiche attinenti le materie oggetto della prova, inseriti in
wvifrettante buste chiuse e sigillate.

Vengono invitati n. 2 candidati per constatare I’integrita delle buste: si presentano i sigg.ri

Allgelo Sirico ed Alessandra Mazza, i quali constatano I'integrita dei plichi e scelgono una busta
“9 e, una volta aperta dal Presidente, viene verificato contenere le seguenti tracce con due quesiti:

- «Premessi brevi cenni sulla gestione del bilancio comunale, il candidato si soffermi sui
debiti fuori bilancio, descrivendo le modalita per il riconoscimento della legittimitd di questi,
nonché evidenziando P’attivitad del dirigente al riguardo e le distinte competenze dei diversi organi
comunaliy;

«Premessi brevi cenni sul fondamento e sui limiti della potestd comunale di imporre
sanzioni amministrative, il candidato si soffermi sulla disciplina vigente dei sequestri e dei fermi
amministrativi, anche facendo riferimento ai recenti mutamenti normativi relativi ai veicoli a due
mmotey.



La Commissione da preventivamente lettura anche delle tracce contenute nelle restanti due
‘buste non scelte; gli originali contenenti le tracce della prova costituiscono 1’allegato B) al presente
verbale, formandone parte integrante e sostanziale.

Alle ore 10,45 viene dato avvio alla prova scritta che avra la durata di 60 minuti e, quindi,
alle ore 11.45 gli elaborati dovranno essere consegnati.

Il Presidente comunica che non prima del trascorrere di 30 (trenta) minuti dall’inizio della
prova alcun candidato potra lasciare ’aula.

Alle ore 11,45, dopo la consegna di tutti gli elaborati, chiusi e sigillati da ciascun candidato
nel plico bianco ricevuto, che viene timbrato e firmato sul lembo di chiusura dai commissari, si
chiudono le operazioni inerenti la prima prova scritta; i candidati firmano per la consegna in
margine al proprio nome riportato nell’elenco allegato al presente verbale sotto la lettera C),
formandone parte integrante e sostanziale.

Del che & verbale, chiuso alle ore 11,55.

Letto, approvato e sottoscritto.

I1 presidente Dott. Lorenzo Capuano
L’esperta dott.ssa Maria Rosaria Impresa

L’esperto dott. Giuseppe Napolitano

Il Segretario dott.ssa Enrichetta Saviano



COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA LOCALE — CAT. D3.

Yerbalen. 3

L’anno 2010 il giorno 25 del mese di gennaio alle ore 13,10, presso la Casa comunale del
Comune di Grumo Nevano, si ¢ riunita la Commissione giudicatrice del Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat.
D3, presso il Comune di Grumo Nevano;

Sono presenti:

dott. Lorenzo Capuano, Segretario Generale del Comune, in qualita di presidente

dott.ssa Maria Rosaria Impresa, esperto esterno

dott. Giuseppe Napolitano, esperto esterno

Funge da segretario la dott.ssa Barichetta Saviano, funzionario Responsablle del Settore
Demografia.

11 Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta
dichiara aperti i lavori

La Commissione, cosi come previsto dal bando di concorso approvato con determinazione
n. 26 del 30.04.2009 del Responsabile del Settore Personale, procede alla correzione degli elaborati
della prima prova scritta svolta nella giornata odierna e di cui al verbale n. 2. :

Ogni busta grande bianca contenente gli elaborati viene contraddistinta da un numero
d’ordine progressivo per tutti e 44 gli elaborati consegnati dai 44 concorrenti presenti alla prova.

- La Commissione procede quindi all’apertura in ordine progressivo dei plichi, procedendo in
primo luogo, prima di effettuare la lettura e correzione di ciascun elaborato, a numerare con lo
stesso numero apposto all’estero della busta grande bianca sia ’esterno della busta gialla piccola
sigillata, contenente le generalita del concorrente, che tutti i fogli costituenti 1’elaborato.

Dopo la correzione di ciascun elaborato, gli stessi vengono riposti all’interno del plico di
riferimento, unitamente alla busta gialla piccola lasciata sigillata.

I lavori proseguono fino alle ore 17,00, dopodiche, stante 1’ora tarda, gli stessi vengono
aggiornati al giorno successivo, 26 gennaio 2010 alle 11,45 presso la stessa sede.

Del che ¢ verbale, chiuso alle ore 17,00.

Letto, approvato e sottoscritto.

L presidente Dott. Lorenzo Capuaﬁo
Wesperta dott.ssa Maria Rosaria Impresa

L’esperto dott. Giuseppe Napolitano

Il Segretario dott.ssa Enrichetta Saviano
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COMUNE DI GRUMO NEVANO

(Provincia di Napoli)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA LOCALE — CAT. D3.

Verbale n. 4

: L’anno 2010 il giorno 26 del mese di gennaio alle ore 11,45, presso la Casa comunale del

" Comune di Grumo Nevano, si & riunita la Commissione giudicatrice del Concorso pubblico, per

titoli ed esami, per la copertura, di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat.
D3, presso il Comune di Grumo Nevano;

Sono presenti:

dott. Lorenzo Capuano, Segretario Generale del Comune, in qualita di presidente

dott.ssa Maria Rosaria Impresa, esperto esterno

dott. Giuseppe Napolitano, esperto esterno

Funge da segretario la dott.ssa Enrichetta Saviano, funzionario Responsabile del Settore

Demografia.
Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta

dichiara aperti i lavori.
_ La Commissione, prosegue nei lavori di correzione degli elaborati della prima prova scritta
_svolta nella giornata di ieri e di cui al verbale n. 3.
! Dopo un attento esame di tutti gli elaborati, si procede all’attribuzione del relativo
. punteggio, da esprimere in trentesimi, come da regolamento e dal bando di concorso.
Pertanto, la Commissione all’unanimita procede alla seguente attribuzione dei punteggi:

1) punti 15/30 non idoneo 23) punti 17/30 non idoneo
2) punti 17/30 non idoneo 24) punti 14/30 non idoneo
3) punti NON VALUTABILE non idoneo 25) punti 14/30 non idoneo
' 4) punti 23/30 idoneo 26) punti 21/30 idoneo
5) punti NON VALUTABILE non idoneo 27) punti 22/30 idoneo
6) punti NON VALUTABILE non idoneo 28) punti 16/30 non idoneo
7) punti 14/30 non idoneo 29) punti 14/30 non idoneo
&) punti 14/30 non idoneo 30) punti NON VALUTABILE non idoneo
9) punti 17/30 non idoneo 31) punti NON VALUTABILE non idoneo
10) punti 16/30 non idoneo 32) punti 13/30 non idoneo
11) punti 14/30 non idoneo 33) punti 15/30 non idoneo
12) punti 15/30 non idoneo 34) punti 16/30 non idoneo
13) punti 22/30 idoneo 35) punti 17/30 non idoneo
[ 14) punti 15/30 non idoneo 36) punti 15/30 non idoneo
" 15) punti 14/30 non idoneo 37) punti 15/30 non idoneo
16) punti 16/30 non idoneo 38) punti NON VALUTABILE non idoneo
17) punti 13/30 non idoneo 39) punti 14/30 non idoneo
18) punti 22/30 idoneo 40) punti 16/30 non idoneo
19) punti 16/30 non idoneo ‘ 41) punti 14/30 non idoneo
20) punti 16/30 non idoneo 42) punti 13/30 non idoneo
21) punti 21/30 idoneo 43) punti 15/30 non idoneo

22) punti 16/30 non idoneo 44) punti 24/30 idoneo -




A questo punto, la Commissione procede all’apertura delle buste gialle piccole
~ precedentemente numerate, ed in seguito all’accoppiamento di ciascuna busta piccola con gli

elaborati contenuti in ciascuna busta grande bianca, si ottiene la seguente graduatoria:

1) ARPINO FABRIZIO punti 15/30 non idoneo

2) SIRICO ANGELO punti 17/30 non idoneo

3) BELLIGERANTE VALENTINO punti NON VALUTABILE non idoneo

4) RONZA GIANLUCA punti 23/30 idoneo

5) ESPOSITO FRANCESCA punti NON VALUTABILE non idoneo

6) CASO FLAVIA punti NON VALUTABILE non idoneo

7) FUSCO EMANUELE punti 14/30 non idoneo

| 8) TRAMONTANO ANNA punti 14/30 non idoneo

1 9) SIMEOLI SALVATORE punti 17/30 non idoneo

10) GUERRA VITO punti 16/30 non idoneo

11) PAOLONE ENZO punti 14/30 non idoneo

12) PEZONE KATTA punti 15/30 non idoneo

13) ORLANDO MICHELE punti 22/30 idoneo

14) MESSINA SALVATORE punti 15/30 non idoneo

15) MATELLO TERESA punti 14/30 non idoneo

16) MAZZA ALESSANDRA punti 16/30 non idoneo

17) CIRILLO ELENA punti 13/30 non idoneo

18) DI VICINO MARIA punti 22/30 idoneo

19) SORRENTINO VERONICA punti 16/30 non idoneo

20) MARZUILLO VINCENZQ punti 16/30 non idoneo

| 21) PALUMBO ROSANNA punti 21/30 idoneo

| 22) DE SIMONE LUIGI punti 16/30 non idoneo

1 23) RUBICONDO LUISA punti 17/30 non idoneo

24) CHIACCHIO ANNALISA punti 14/30 non idoneo

25) BENCIVENGA LUISA punti 14/30 non idoneo

26) BORGESE SALVATORE punti 21/30 idoneo

27) CACCIAPUOTI BIAGIO punti 22/30 idoneo

28) D’ AGOSTINO ANGELA punti 16/30 non idoneo

29) CAVASSI MARIA punti 14/30 non idoneo

30) DI RONZA LIVIA punti NON VALUTABILE non idoneo

31) CARUSONE VIVIANA punti NON VALUTABILE non idoneo

32) BRASIELLO ASSUNTA punti 13/30 non idoneo

33) BANI STEFANO punti 15/30 non idoneo

34) SODANO MARTA punti 16/30 non idoneo

35) DIMINO FABIO ANTONIO GIUSEPPE punti 17/30 non idoneo

&

36) RUSSO CLAUDIO punti 15/30 non idoneo

| 37) DE ROSA SALVATORE punti 15/30 non idoneo

38) DEL GAUDIO ENRICO punti NON VALUTABILE non idoneo

139) FILOSA MARIA ANNA punti 14/30 non idoneo

40) LEGNANTE FRANCESCO PAOLO punti 16/30 non idoneo

41) SALVATORE CESIDIO punti 14/30 non idoneo

42) D’AURIA EMANUELE punti 13/30 non idoneo

43) NUOVO GUIDO punti 15/30 non idoneo

44) DI PERNA ANGELO punti 24/30 idoneo




_ Dopo aver concluso le operazioni relative alla correzione degli elaborati, la Commissione,
 stante la sopravvenuta indisponibilitd di un suo componente, decide di rinviare lo svolgimento della
“seconda prova scritta alle ore 10,00 del giorno 8 marzo 2010, anziché il 26 febbraio 2010, presso la
sede comunale sita in via G. Amendola, 2, secondo piano, e di cid dispone che sia data, altresi,
" comunicazione per iscritto ai candidati ammessi.

La Commissione, infine, dd mandato alla Segretaria per gli adempimenti consequenziali al
presente verbale.

Del che ¢ verbale, chiuso alle ore 14,30.
Letto, approvato e sottoscritto.

I1 presidente Dott. Lorenzo Capuano

L’esperta dott.ssa Maria Rosaria Impresa

- L’esperto dott. Giuseppe Napolitaﬁo

IlSegretario dott.ssa Enrichetta Saviano



COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA LOCALE — CAT. D3.

Verbale n. 5

L’anno 2010 il giorno 8 del mese di marzo alle ore 9,30, presso la Casa comunale del
Comune di Grumo Nevano, si & riunita la Commissione giudicatrice del Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat.
D3, presso il Comune di Grumo Nevano;

Sono presenti:

dott. Lorenzo Capuano, Segretario Generale del Comune, in qualita di presidente

dott.ssa Maria Rosaria [mpresa, esperto esterno

dott. Giuseppe Napolitano, esperto esterno

Funge da segretario la dott.ssa Enrichetta Saviano, funzionario Responsabile del Settore
Demografia.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta
dichiara aperti i lavori

La Commissione, nel richiamare i verbali delle sedute precedenti, . preliminarmente
predispone tre gruppi di test a risposta multipla di 30 (trenta) quesiti ciascuno nelle materie indicate
nel bando di concorso e li inserisce in tre diverse buste che provvede a siglare e sigillare.

La Commissione procede altresi alla verifica dei candidati ammessi che sono i seguenti:

1) BORGESE SALVATORE n. Napoli il 19.05.1972

2) CACCIAPUOTI BIAGIO n. Napoli il 27.08.1974

3) DI PERNA ANGELO n. Salerno i123.07.1974

4) DI VICINO MARIJA n. Napoli il 17.05.1966

5) ORLANDO MICHELE n. Casapulla1’1.10.1965

6) PALUMBO ROSANNA n. a Caserta il 5.11.1978

7) RONZA GIANLUCA n. a Mugnano di Napoli 11 25.06.1975

Dopo PPammissione dei candidati nell’aula consiliare del palazzo comunale, lnogo designato
per lo svolgimento della prova, la Commissione, concluse le formalitd di rito ed illustrato ai
candidati le modalita di svolgimento della prova stessa, chiede che un candidato proceda alla scelta
di uno dei tre plichi, sigillati e controfirmati dai componenti della Commissione sui lembi di
hiusura, numerati da 1 a 3, contenenti i tre gruppi di test a risposta multipla di 30 (trenta) quesiti
scuno. II' candidato Ronza Gianluca sceglie la busta n. 2, il cui elenco di 30 test a risposta

ltipla viene siglato in ogni foglio dallo stesso. Si procede, altresi, all’apertura anche delle buste
ntrassegnate con i numeri 1 e 3 e si fa constatare ai candidati la presenza in esse degli ulteriori
due gruppi di 30 test a risposta multipla non sorteggiati.

Siprocede, quindi, ad eseguire n. 7 fotocopie dell’elenco del questionario scelto.

I questionari vengono quindi distribuiti ai candidati e alle ore 11,30 inizia la prova. Termine
della prova ore 12,00.

Entro le ore 12,00 tutti i candidati consegnano i questionari, chiusi nel plico bianco ricevuto
e si chiudono le operazioni inerenti la seconda prova scritta.

Alle ore 12,20 la Commissione procede alla correzione della prova.

La Commissione preliminarmente da atto che le risposte abbinate ai quiz sono le seguenti:

1)D; 2) D; 3) B; 4) G, 5) A; 6) D; 7) G, 8) A; 9) D, 10) C, 11) C; 12) C, 13) B; 14) B; 15)
A, 16) B; 17) A; 18) B; 19) B; 20) C; 21) D; 22) C; 23) D, 24) B; 25) D, 26) C; 27) B; 28) D; 29)
A; 30) A :




Quindi si procede, alle ore 12,30, alla correzione degli elaborati, previa numerazione dei
plichi bianchi con corrispondente elaborato e busta piccola all’interno del plico.

Siriscontrano i seguenti risultati:

plico n. 1) punti 21/30;

plico n. 2) punti 20/30;

plico n. 3) punti 24/30;

plico n. 4) punti 25/30;

plico n. 5) punti 22/30;

plico n. 6) punti 25/30;

plico n. 7) punti 20/30.

Si procede, quindi, all’apertura delle buste piccole, contenenti le generalita dei candidati e
a]l’abbma.mento con le prove concorsuali, che risultano i seguenti:

plico n. 1) punti 21/30: Cacciapuoti Biagio, ammesso;

plico n. 2) punti 20/30 Palumbo Rosanna, non ammessa;

plico n. 3) punti 24/30 Di Vicino Maria, ammessa,

plico n. 4) punti 25/30, Ronza Gianluca, ammesso;

plico n. 5) punti 22/30, Orlando Michele, ammesso;

plico n. 6) punti 25/30, Borgese Salvatore, ammesso;

plico n. 7) punti 20/30, Di Perna Angelo, non ammesso.

A questo punto, la Commissione, ai sensi del vigente regolamento comunale sulle modalita
di assunzione agli impieghi, i requisiti di accesso e le modalita concorsuali, procede alla valutazione
dei titoli dei candidati ammessi alla prova orale.

A) Orlando Michele titolo di studio  punti 3,00
titoli di servizio punti 4,00
Curriculum _ punti 0,50
Titoli vari punti 0,50
Totale punti 8,00

B) Ronza Gianluca titolo di studio  punti 2,00
titoli di servizio punti 0,00
Curriculum punti 0,10
Titoli vari punti 0,10
Totale punti 2,20

C) Di Vicino Maria titolo di studio  punti.4,00
titoli di servizio punti 4,00
Curriculum punti 0,80
Titoli vari punti 0,80
Totale punti 9,60

D) Cacciapuoti Biagio titolo di studio  punti 2,00
titoli di servizio punti 4,00

Curriculum punti 0,30
Titoli vari punti 0,30
Totale punti 6,60

E) Borgese Salvatore. Titolo di studio: a questo punto la Commissione prende atto che il titolo
posseduto & la Laurea in Economia e Commercio; pertanto, atteso che il bando richiede
espressamente il titolo della Laurea in Giurisprudenza od equipollente, rimette, ai sensi dell’art. 17
del vigente regolamento dei concorsi, ogni valutazione alla competente unitd operativa che ha
effettuato ’istruttoria sulla ammissibilita delle domande al concorso in oggetto.



Pertanto, in attesa delle relative determinazioni al riguardo, si sospendono i lavori della
Commissione. '
La Commissione di mandato alla Segretaria di redigere gli atti consequenziali al presente verbale.
_ Del che ¢ verbale, chiuso alle ore 14,15.
Letto, approvato e sottoscritto.

11 presidente Dott. Lorenzo Capuano
L’esperta dott.ssa Maria Rosaria Impresa

L’esperto dott. Giuseppe Napolitano

11 Segretario dott.ssa Enrichetta Saviano



COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA LOCALE — CAT. D3.

Verbale n. 6

L’anno 2010 il giorno 26 del mese di aprile alle ore 10,10, presso la Casa comunale del
Comune di Grumo Nevano, si & riunita la Commissione giudicatrice del Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat.
D3, presso il Comune di Grumo Nevano;

Sono presenti:

dott. Lorenzo Capuano, Segretario Generale del Comune, in qualita di presidente

dott.ssa Maria Rosaria Impresa, esperto esterno

dott. Giuseppe Napolitano, esperto esterno

Funge da segretario la dott.ssa Enrichetta Saviano, funzionario Responsabile del Settore
Demografia.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e quindi la legalita della seduta
dichiara aperti i lavori.

La Commissione, nel riprendere i lavori di cui al verbale n. 5 dell’8.03.2010, prende atto che
il dr. Bruno D’Errico, responsabile del gruppo di lavoro incaricato dell’istruttoria delle domande di
partecipazione al concorso ha, con nota prot. n. 5067 del 16.03.2010 comunicato 1’avvio del
procedimento finalizzato all’esclusione del dott. Salvatore Borgese per mancanza del possesso del
titolo di studio specificamente richiesto dal bando per la partecipazione al concorso;

Riscontrato che la Giunta comunale, con deliberazione n. 59 del 20.04.2010 ha preso atto
della nota prot. n. 6771 del 15.04.2010 di conclusione del procedimento avviato con la suddetta
nota n. 5067 del 16.03.2010 ed ha escluso dal concorso il candidato dott. Salvatore Borgese per
mancanza del titolo di studio richiesto dal bando. ,

' Che con nota prot. n. 7321 del 26.04.2010 ¢ stata comunicata ’esclusione al candidato;

Tuito ci6 premesso, la Commissione procede ad approvare tutto quanto riportato nel verbale
n. 5 dell’8.03.2010 e pertanto procede:

1) all’esclusione del candidato Palumbo Rosanna, non ammessa ai sensi dell’art. 41 del
regolamento dei concorsi, per aver riportato nella seconda prova scritta il punteggio di 20/30;

2) all’esclusione del candidato Di Perna Angelo, non ammesso ai sensi dell’art. 41 del

\regolamento dei concorsi, per aver riportato nella seconda prova scritta il punteggio di 20/30;,

3) all’esclusione del candidato Borgese Salvatore per mancanza del titolo di studio richiesto

dél bando di concorso, cosi come motivato dal procedimento di esclusione avviato con nota prot. n.
‘5067 del 16.03.2010 e concluso con nota prot. n. 6771 del 15.04.2010;
Pertanto, alla luce di quanto sopra, ammette alla prova orale i seguenti candidati:

CANDIDATI 1* prova scritta 2° prova Titoli TOTALE
scritta
1) DI VICINO MARIA punti 22/30 punti 24/30 punti 9,60 55,60
2) ORLANDO MICHELE punti 22/30 punti22/30 Punti 8,00 52,00
3) RONZA GIANLUCA punti 23/30 punti25/30 Punti 2,20 50,20
4)CACCIAPUOTI BIAGIO punti 22/30 punti 21/30 punti 6,60 49,60

A questo punto, la Commissione da mandato alla Segretaria di procedere alla
comunicazione a tutti gli interessati di quanto sopra stabilito,.ai sensi del vigente regolamento dei



concorsi, unitamente alla fissazione della data della prova orale che viene fissata per il giorno

24.05.2010 alle ore 10,00.
Del che & verbale.
Letto, confermato e sottoscritto.

Il presidente Dott. Lorenzo Capuano
L’esperta dott.ssa Maria Rosaria Impresa
L’esperto dott. Giuseppe Napolitano

11 Segretario dott.ssa Enrichetta Saviano



COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI
FUNZIONARIO COMANDANTE POLIZIA LOCALE — CAT. D3.

Yerbalen. 7

L’anno 2010 il giorno 24 del mese di maggio alle ore 10,25, presso la casa comunale del
‘Commune di Grumo Nevano, si ¢ riunita la Commissione giudicatrice del Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura, di n. 1 posto di Funzionario Comandante la Polizia Locale — Cat.
D3, presso il Comune di Grumo Nevano;

Sono presenti:

dott. Lorenzo Capuano, Segretario Generale del Comune, in qualita di presidente

dott.ssa Maria Rosaria Impresa, esperto esterno

dott. Giuseppe Napolitano, esperto esterno

Funge da segretario la dott.ssa Enrichetta Saviano, funzionario Responsabile del Settore
Demografia. :

Sono altresi presenti i sigg.:

- 1) Di Vicino Maria;
- 2) Orlando Michele;

3) Ronza Gianluca;

4) Cacciapuoti Biagio.

Premesso che in data 26.04.2010 con verbale n. 6 & stata completata la correzione della
seconda prova scritta del concorso in oggetto e, ai sensi del vigente regolamento, si & proceduto
all’attribuzione complessiva dei punteggi sulla base della somma di quelli riportati nella prima e
nella seconda prova scritta nonché dei titoli;

che ¢ stata, altresi, fissata, la data della prova orale per il giorno 24 maggio 2010,dandone
tempestivo avviso ai candidati ammessi alla prova orale;

che dalle ricevute di ritorno delle suddette comunicazioni si ¢ constatato che non ¢& stato
rispettato il termine di venti giorni tra la ricezione della comunicazione ed il giorno fissato per
Iespletamento della prova orale;

tutfo cid premesso, la Commissione rappresenta quanto sopra ai candidati ammessi e
presenti alla prova orale chiedendo loro se intendano rinunciare o meno ai termini d1 cui sopra €
svolgere comunque, in data odierna la prova orale;,

1 candidati, singolarmente interpellati ¢ precedentemente identificati, comunicano di voler
~nnunciare al termine dei venti giorni e di voler comunque svolgere in data odierna la prova orale.

Al riguardo sottoscrivono in segno di accettazione il presente verbale.



A seguito dell’accettazione della rinuncia ai termini da parte dei candidati la Commissione si
riunisce al fine di stilare un congruo numero di domande da sottoporre in modo oggettivo ai
candidati.

Vengono predisposte complesswamente trentadue (32) domande aggregate in quattro
distinte aree in modo da poter sottoporre i singoli candidati a quattro distinte estrazioni da quattro
differenti urne, ove le domande sono raccolte in forma anonima.

Le domande preparate dalla Commissione sono in numero doppio rispetto al numero di
quelle che dovranno essere estratte dai quattro candidati nel loro complesso, onde consentire che
ciascuno di essi possa avere un’ampia possibilita di scelta.

Cosi predisposti 1 lavori della Commissione alle ore 11,00 ci si porta presso l’aula consiliare,
individuata come sede di svolgimento pubblico della prova orale.

Prima dell’inizio della prova, viene chiamato un concorrente per scegliere tra le quattro
lettere corrispondenti alle iniziali dei cognomi dei quattro concorrenti, in ordine consequenziale, per
stabilire I’ordine di partecipazione alla prova orale.

Si presenta la candidata Di Vicino Maria che sorteggia in questo ordine: 1) lettera c); 2)
lettera d); 3) lettera o; 4) letterar).

Le n. 4 urne contenenti ciascuna n. 8 domande sulle materie oggetto della prova orale sono
collocate al cospetto dei candidati. A questi vengono descritte le modalitd di svolgimento della
prova orale e ribadito che ciascun di essi dovra estrarre una domanda da ogni urna, per un totale di
quattro.

Inizia la prova, secondo lordine stabilito, il candidato Cacciapuoti Biagio che sceglie le
seguenti domande traendole dalle rispettive urne, apponendo su ogni singolo biglietto la propria
firma: 1) I poteri dei regolamenti di circolazione stradale; 2) I reati del pubblico ufficiale contro la
P.A.: ’abuso d’ufficio; 3) Le sanzioni amministrative conseguenti all’abuso edilizio; 4) Funzioni e
responsabilita dei dirigenti.

Secondo candidato Di Vicino Maria che sceglie le seguenti domande: 1) Organizzazione
della Pubblica Sicurezza e caratteristiche dei provvedimenti dell’ Autorita di P.S.; 2) Il contratto; 3)
Disciplina dei circoli privati; 4) Funzioni e compiti del Sindaco.

Terzo concorrente Orlando Michele che sceglie le seguenti domande: 1) Procedimento di
applicazione delle sanzioni amministrative: similitudini e differenze tra L. 689/81 ¢ C.d.S.; 2) Le
limitazioni alla libertd personale e 1’accompagnamento coattivo per I'identificazione della persona
sottoposta ad indagini ex art. 349 cpp; 3) L’accertamento del reato edilizio; 4) Mozione di sfiducia
al Sindaco.

Quarto concorrente Ronza Gianluca che sceglie le seguenti domande: 1) I reati previsti dal
Codice della Strada; 2) II decreto legge; 3) La disciplina del commercio per la vendita al dettaglio
su aree pubbliche; 4) Le competenze del Consiglio comunale.

La discussione orale ¢ avvenuta per tutti i candidati in forma pubblica, al cospetto di
testimoni e senza criticita o problemi. Prima della conclusione della prova, la Commissione d
lettura ai presenti delle domande non estratte.

Le domande non sorteggiate vengono distrutte, mentre le domande sorteggiate, debitame
sottoscritte dai candidati che le hanno rispettivamente estratte, vengono allegate al verbale dei 1avl<ﬂﬁ§
della Commissione.

Alle ore 13,15 la Commissione dichiara chiusa questa fase e si ritira per le valutazio.
collegiali e per le attivita di verbalizzazione.



A seguito dell’accettazione della rinuncia ai termini da parte dei candidati la Commissione si
riunisce al fine di stilare un congruo numero di domande da sottoporre in modo oggettivo ai
candidati.

Vengono predisposte complessivamente trentadue (32) domande aggregate in quattro
distinte aree in modo da poter sottoporre i singoli candidati a quattro distinte estrazioni da quattro
differenti urne, ove le domande sono raccolte in forma anonima.

Le domande preparate dalla Commissione sono in numero doppio rispetto al numero di
quelle che dovranno essere estratte dai quattro candidati nel loro complesso, onde consentire che
ciascuno di essi possa avere un’ampia possibilita di scelta.

Cosi predisposti i lavori della Commissione alle ore 11,00 ci si porta presso I’aula consiliare,
individuata come sede di svolgimento pubblico della prova orale.

Prima dell’inizio della prova, viene chiamato un concorrente per scegliere tra le quattro
lettere corrispondenti alle iniziali dei cognomi dei quattro concorrenti, in ordine consequenziale, per
stabilire ’ordine di partecipazione alla prova orale.

Si presenta la candidata Di Vicino Maria che sorteggia in questo ordine: 1) lettera c); 2)
lettera d); 3) lettera o; 4) letterar).

Le n. 4 urne contenenti ciascuna n. 8 domande sulle materie oggetto della prova orale sono
collocate al cospetto dei candidati. A questi vengono descritte le modalitad di svolgimento della
prova orale e ribadito che ciascun di essi dovra estrarre una domanda da ogni urna, per un totale di
quattro.

. Inizia la prova, secondo I’ordine stabilito, il candidato Cacciapuoti Biagio che sceglie le
seguenti domande traendole dalle rispettive urne, apponendo su ogni singolo biglietto 1a propria
firma: 1) I poteri dei regolamenti di circolazione stradale; 2) I reati del pubblico ufficiale contro la
P.A.: I’abuso d’ufficio; 3) Le sanzioni amministrative conseguenti all’abuso edilizio; 4) Funzioni e
responsabilita dei dirigenti.

Secondo candidato Di Vicino Maria che sceglie le seguenti domande: 1) Organizzazione
della Pubblica Sicurezza e caratteristiche dei provvedimenti dell’ Autorita di P.S.; 2) 1l contratto; 3)
Disciplina dei circoli privati; 4) Funzioni e compiti del Sindaco.

Terzo concorrente Orlando Michele che sceglie le seguenti domande: 1) Procedimento di
applicazione delle sanzioni amministrative: similitudini ¢ differenze tra L. 689/81 ¢ C.d.S; 2) Le
limitazioni alla liberta personale e 1’accompagnamento coattivo per 1’identificazione della persona
sottoposta ad indagini ex art. 349 cpp; 3) L’accertamento del reato edilizio; 4) Mozione di sfiducia
al Sindaco.

Quarto concorrente Ronza Gianluca che sceglie le seguenti domande: 1) I reati previsti dal
Codice della Strada; 2) Il decreto legge; 3) La disciplina del commercio per la vendita al dettaglio
su aree pubbliche; 4) Le competenze del Consiglio comunale.

La discussione orale ¢ avvenuta per tutti i candidati in forma pubblica, al cospetto di

stimoni € senza criticitd o problemi. Prima della conclusione della prova, la Commissione da
lettura ai presenti delle domande non estratte.

Le domande non sorteggiate vengono distrutte, mentre le domande sorteggiate, debitamente

scritte dai candidati che le hanno rispettivamente estratte, vengono allegate al verbale dei lavori
.‘defla Commissione.

Alle ore 13,15 la Commissione dichiara chiusa questa fase e si ritira per le valutazioni

degiali e per le attivita di verbalizzazione.

La Commissione procede all’attribuzione del punteggio per la prova orale:

1) Cacciapuoti Biagio punti 23/30;

2) DiVicino Maria punti 22/30;

3) Orlando Michele punti 26/30;

4) Ronza Gianluca punti27/30.
~ Pertanto, ai sensi dell’art. 42 del vigente regolamento per i concorsi, si procede alla formazione

della graduatoria, cosi come segue:



CANDIDATI 1% prova 2° prova scritta titoli prova orale TOTALE
scritta ‘
1) ORLANDO MICHELE | p.ti 22/30 | punti22/30 | punti8,00 | Punti26/30 Punti 78,00
2) DI VICINO MARIA p.ti 22/30 | punti24/30 | punti9,60 | punti22/30 Punti 77,60
3) RONZA GIANLUCA p.ti 23/30 | punti25/30 | Punti2,20 | Punti27/30 Punti 77,20
p.ti 22/30 | punti21/30 | punti6,60 | Punti23/30 Punti 72,60

4) CACCIAPUOTI BIAGIO

A questo punto la Commissione dichiara terminati i lavori e trasmette gli atti, ai sensi dell’art. 42,
~comma 2, alla Giunta comunale per i provvedimenti consequenziali.

Del che ¢ verbale.

Letto, confermato e sottoscritto.

I1 presidente Dott. Lorenzo Capuano

- L’esperta dott.ssa Maria Rosaria Impresa

L’esperto dott. Giuseppe Napolitano

I1 Segretario dott.ssa Enrichetta Saviano




Del che si & redatto il presente verbale che, approvato, viene cosi sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

fto Avv.to Filomena Bilancio f.to Dott. Lorenzo Capuano

PER COPIA CONFORME: 27/05/2010

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio:
ATTESTA
- Che la presente deliberazione:

viene affissa all’albo pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 27/05/2010
come prescritto dall’art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000. Registro pubblicazioni n. 471

[X] viene comunicata con lettera prot. n. 9649 in data 27/05/2010 ai Signori Capigruppo consiliari
cosi come prescritto dall’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000.

[ ] E stata sottoposta al controllo del Difensore Civico, su richiesta dei Consiglieri Comunali nei
limiti delle illegittimita denunciate (art. 127 del D. Lgs. n. 267/2000).

- Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 27/05/2010

[ ] non essendo soggetta a controllo ed essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione (art.
134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000);

[X] perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000);

[ ]non avendo il Difensore Civico comunicato di aver riscontrato vizi di legittimita entro quindici
giorni dalla richiesta di controllo (art. 127, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000).

IL SEGRETARIO COMUNALE

fto dott. Lorenzo Capuano



