COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provmc:a di Napoh)

Copia (] Originale (I o ~ 'CATEGORIA____ _ CLASSE
2° Settore - Politiche Sociali e Demograﬁco

Servizio Demografico
DETERMINAZIQNE' n.2 del 04.01.201_6

.Qggetto: Nomina - della dipendenté comunale Dottssa Enrichetta Saviano Responsabile del .
procedimento per il Servizio Demografico (Uffici Stato Civile, Elettorale, Leva Militare, Giudici
Popolari) per ’anno 2017, '

IL. RESPONSABILE DEL SETTORE
L’anne duemiladiciassette il giorno quattro del mese di gennaio alle ore 9,30,

Visti
= ja Legge n. 241/1990 {Nuove norme in materia di pl‘OCEdlmEi‘llO amministrativo ¢ di diritto di accesso ai documen’u

amministrativiy;
=il D. Lgs. n. 267/2000 {Testo Unico delle leggi sull ordinamento degli Enti Locali),
- =i D Lgs. n 1182011 (DlSpOSIZlom in materia di armonizzazione dei smtemx contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi);
=il D. Lgs. n. 165/2001 (Norme generali suil ordinamenio del favoro alie d1pendenze delle anummstrazwm pubbliche);

= 16 Statuto comunale;
= il Regolamento comurale suli’ordinamente generale degil ufﬂc1 e den servizi;
= il Decreto del Sindace n. 2 dell’11.2,2016 con cui & stata attribuita al sottoscritto la responsablhta del 2° Settore Polifiche Sociafi e
Demografico con i conferimente dell’incarico di posizione organizzativa sino al 31.12.2016;

= Ia Deliberazione della Giunta Cemunale n. 81 del 29.4.2016 con cui & state approvato lo schema dj bilancio dj pre:\flsmne 2016~ 20] 8

= la Deliberazione defla Giunta Comunale n, 158 def 04.10.2016 con cui & stato approvaio il Piano Esecutive di Gestione per 12016, -

Conmderato _ _ ' '

= che sino ad oggi non & state emanato il Decreto del Sindaco per Paitribuzione della responsabilita del 2° Settore e il conferimento
dell’incarico di posizione organizzativa per Panno 2017 e che, pertanto, trova applicazions I'art. 4, comma 4 dcl Regolamento
comunale sull*ordinamento generale degh uffici e dej servizi che testualmente recita:  L'incarico df responsabile di un seftore &

" conferito a tempo deferminato can provvedimento motivato dei sindace, secondo criteri di competenza prafessionale, in relazione .

agli obiettivi indicati nel programma amministrative del sindaco, e comungue non pud avere durdta superiore al mandato eleitive
del sindaco. Alla scadenza dell incarico, per scadenza del mandato sindacale o per decorrenza del termine, il respomabxfe del
settore continua ad esemzrare i suol compxrx f tno a che non sia intervenuta la nomina del nuove responsabile,

Adotta Ia seguente determinazione

Premessu : ' .
= che 'art. 4 comma 1 deila Legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme sul procedimento amminisirativa) stablilsce che le Pubbliche
Amministrazioni sono tenut¢ a determinare per ciaseun tipo di procedimento relativo ad atti di loro competenza 'unité organizzativa
- responsabile della istruttoria ¢ di ogni aliro ademplmcnto procedimentale, nonché dell’adozione del provvedimento finale;

= che Pari. 5 della suddeita norma stabilisce che il dirigente di-clascuna wnita orgamzzatwa pmwede ad assegnare a s¢ o altro
dipendente addetto_all'unita la responsabilita dellistrutioria e di ogni altro adempimento inerente il singolo procedimento nonché,
eventuaimente, dell'adozione del provvedimento finale; .

- = che Part, 6 specifica i compiti del Responsabile det p_rocedimento;

Visto
= Part. 17 del Confratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Regtom ¢ Autonomie locali del Ol 4.1999, coitte

modificato dall"art, 36 del CCNL 22.01.2004 ¢ dal’art. 7 del CONL 09.5.2006, che disciplina I’ erogazione delle risorse economiche
_ finalizzate a pmmuovere mlghoramenn di efficienza e di efficacia degli enti e delle amministrazioni;

= che il comma 2, lettera f) del suddetto articolo stabilisce che tali risorse economiche sono ut:hzzate per compensare I eventuale _
esercizio di compiti che comportano specifiche responsabilita da parte del personale delle categorie B, C e D;



Cansiderato L

= che il camma 3 dell’art, 4 del v1gentc *Regolamento sull ordinamento deghi uffici e dei servizi® (approvato con Del, di G.C. n. 572
“det 05.09.1997 & ss.mmiii, come da ullimo medificalo con Del. di G.C. n. 52 del 03.10.2013) stabilisce che i Responsabili dei
Settod, con proprio prowedlmento individuano i Responsabili delle attmta istruttorie ¢ di ogni altro adcmplmento proced imeitale
connesso all'emanaziane di pi‘OVVGdlmﬁntl amministrativi;

= che I"art. 6 del vigente ‘Regolamento per il procedimento amministrative e i diritto di accesso ag.:'a atfi amministrativ® (approvato
con Del, di C.C. n, 7t del 30.10.1997) prevede che I’assegnazione responsabilith del procedimento da parte del Responsabile del
Scttore ad altro dipendente addetto al Settore, deve tisuitare da atto scritto conlenente Vindicazione delle funzioni attnbmte :

= che lo stesso articolo chspone che gh aiti di attribuzione delia responsab;hté dei procedimenti nonché ogni loro eveniuale
modificazions o revoca, devono essere comunicati, In via preventiva, ai Sindace e al Segretario Comunaie per la relaliva
competcnza

Data aito

= che per quanto rignarda 1'articolo sopra citato il *Regolamento per il procedimento amministrativo ¢ il dzrmo di accesso agli atti
amministrativi’ & da rilenersi pienamente applicabile, nonostante dalia dala della sua emanazione (1997) non siano intervenuti gl
adeguamenli conseguenti all’evoluzione delle norme sul procedimento ammmlm atwo ¢ che - di conseguenza - la iabelia descrittiva
dei procedimenii che & allegala ad esso non risulla-aggiornata;

Rilevato i

= che allo stalo attuale, a seguito delle Deliberazioni della Giunta Comunale n § del 28.01. 2016 (Riorganizzazione della strulfura
amministrativa dell’ente) e n. 46-del 14.3.2016 (Ridefinizione funzionigramma dell’Bnte e consequenziale ricollocazione del
. personale dipendents), it 2° Settore Politiche Sociali ¢ Demografico comprende: il ~Servizio Politiche Sociali ¢
il Servizio Demograﬂa, Statistica ed Elettorale: ' . : oo

Ritenuto opportuno
= individuare in via preventiva il Responsabile dei procedirnenti in capo al suddeu; servizi, as:,egnando 1 proced:menn del 2° Sf:itnre
tra il personale ad esso assegnato; .

‘Ritenuto.

= di individuare [a Dott.ssa Enricheita Sav:ano, inquadrata nella edlegoria D, posizione econornica D4, quaie Responsabile delle
attiviia istruttorie ¢ di ogni aliro adempirnento procedirnentale connesso afl’ernanazione di provvedimenti amministrativi afferent it
Servizio Demograﬁco {Uffici Stato Civile, Blettorale, Leva Militate, Giudici Popolar;),

Considerato ’
= che Ja suddetta dipendente & in passesso del utolo di smdio necessario per P'accesso dali’esterno al posto occupaxo (Laurea n
Giurisprudenza); .

— che dalle precedenti altribuziont della responsabilita di procedimento — fatie con le Deterrnitiazioni di quesio Settore n. 17 del
26.11.2013, n. 1110 del 22,12.2015 en. 39 del 06.4.2016 — ¢ sino ad oggi la Dott.ssa Entichetia Saviano ha svolto senza interrizioni {
compiti ¢i Responsabile del procedimento per le attivitd istruttorie del Servizio Demografico (Uffici Stato Civile, Elettora]e Leva
Militare, Giudici Popolar) e per ogni altre adempimenta ad esso coninesso;

= che l'art. 27, comma 6 del Contratto Collettivo Decentrato Iniegralivo del personale del Comune per gli anni 2015 e seguenti
{(approvate con Deliberazione di G.C. n. 123 del 02,12,2015) prescrive che Pefficacin dei provvedlmcntz di attnbuz;one delle -
specifiche responsabilita termina il 31 dicembre di ogm anna e non & prorogabile olire tale termine; .

Ritenuto, pertanto, di dover provvedere in merito;

tanio pi‘cmcsso,
. . DETERMINA
per i rnotivi sopra indicati

= di nominare, ai sensi dell® art. 3 deila Legge 7 agosto 1990, n. 241 ¢ del comma 3 dell’art, 4 del vigente ‘Regolamento

sull’ordinamento degli uffici. e dei servizi’, 1a doitssa Enrichetta Saviano, dipendente’ cornunale con contratto 2 tempo
" indeterminato, inquadrata nella categaria D ‘posizione economica D4, quale Responsabile del procedimento per le attiviia
istruttorie e per ogni ailro adernpimento del Servizio Demografico (Uffici Stato Civile, Elettorale, Leva Militare, Giudici
Popolari);

= di affidare, pcrtanto alla stessa , ai sensi dei richiamati artl, 4 5e 6 della Legge 24 1/1990, scguentl compiti, elencaﬂ a puro t1tolo
esempllf cativo:

-- valutare, ai fini istruttori, le condizioni d; ammissibilitd, i requmt; d1 legittirnazione ed i presuppostl che stano rilevanti per
Pemaoaziane del provvedimenlo;

- accertave d'ufficio i fatti, disponendo i compimento deghi atti necessari, e adottare ogm misura per I adeguato e soilcmto
svolglmenlo dell’isiruttoria; in particolare, pud chiedere il rilascio di d;ch;arazwm e la relfifica di dichlaraztom o islanze grronee o
incoinplete e pud esperire accertamenti lecnici ed ispezioni ed ordinare esibizioni documentali;

~ potrd proporre al Responsabils del Setlore 0, avendone egli stesso la competenza, indire le conferenze dei servizi previste
dell’articolo 14 della Legge 241/1990 e compiere ogni atto istruttorio che ritiene necessario, compresa la proposta di roment di
conceriazione con i richiedentl, inclusa la proposta di accordi sostitutivi o integrativi ai senst dell’ art, 11 delia suddetta legge,

-- curare Je comunicazioni, le pubblicazioni e le nutificazioni previsie dalle leggi ¢ dai regolamenti; in particolare provvederé alla
. comunicazione di avvio del procedimento amministrativo prevista dagli artt. 7 e § della legge 241/1990 ¢ alia .carninicazione dei
© Imotivi ostativi aﬂ’accoghmcnto deil’istanza di cut all‘ art. 10-bis;



— adotfare, Ove rie‘abbia la competenza, il provyedimento finale, ovvero redigere 1a proposta finale da presentare al Responsabile def
Settore per la relativa adozlone, entre {a data di scadenza deflo specifico procedlmcnto amministrativo stabllita pcr leggc o pcr' -
regolamento‘ : :

= di disporre che ncll’awvlta istruttoria il suddetto Responsabde del procedlmento poird avvalersi del personale df:i Scrvlzao
" Politiche Somala .

= di dare atto che rimane ferma la pos&bz]:té per i Responaabilc del Setlore, in quanto responsab1lc del prowedlmcnto finate, di
avocare il pr¢ ocedimentio amministrativo e ogm potere di chsporm Pattribuzione dello stesso ad un altro sogpetto; :

= di- attribuire alla dott.ssa Enrichetia Sawano ai sensi dell’art, 17 comma 2, lettera f) dcl CCNL del 01.4.1999 ¢ ssamm i, _
Pindenniti per lo swlgamento deita funzione di RcSponsabﬂe di procedimento, trattandosi di risorse economiche da utilizzare per
compensarc I’ cserczzlo di comprtl che comportano spcmf' Tche responsabilita;

- =di precisare che {a.quantificazione del sudcictto COMPEnsy avverra previa determinazione dei Fondo perle po]rtlche di swluppo delle
risorse uinane ¢ per Ia produttiviia e destinazione delle necessarie risorse;

=di accerta re, ai fini de! controllo preventive di 1eg0ianta amministrativa-contabile di cui alFarticolu 147-bis, comma 1, del DI .gs.

-1 26772000 e dei relativo Regolamernto comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti 0
indirett} sulla situazione economico-finanziaria ¢ sul patrimonio dellEnte e, pertanto, non necessitando ‘del visto di regolaritd
contabile e dell’attesiazione di copertura finanziaria da parte del Responsabile del Servizio Fmanzmno, diventa csccutwo con lfa
sottoscrizione da parte del Responsabile def 2% Scttore

= di accertare, mﬁne la rcgolanta tecnica di questo provvedimento in-ordine alla regolarith, legittimitd e corretiezza dell azione
anuninistrativa, it cui parere favorevole & reso ynitamente afla sotioscrizione del presente provvedimento da parte del ReSponsablle
del 2° Settore;

= di dichiarare, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 190 del 6 aovembre 2012 (Da'sposzzzom per I prevenzzone e la repressione

della corruzione e dell'illegalita nella pubbiica amministrazione) ¢ del D.PR, 28 dicernbre 2000 n. 445 (Testo unico delle
disposiziont legislative e rego!amemarz in materia di documentazione amminisirativa) che non sussistono situazioni anche potenziali
di conflitto di interesse con i Soggetil interessati al procedimento di cui alPoggetto e per i quali & fatto obbligo espresso ‘ai Dirigent],

aj Capo Setiore, alle Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori Direttivi, al Responsabili di Procedimento di astenersi
dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedirnentali, nonché il prowcd;mcnto I‘male, segnaiando ¢on propria
dichiarazione, ogni situazione di'conflitto, anche potenziale;

= dn dare atto di aver verificato ]'msussmtcnza dell obbhgo di astensionc e di non essere in posizione di conflitto d'mteresse,

= di dare atto che i presentc prov vadlmento ¢ rilevante ai fini degh obbhghl previsti dal D. Lgs 33/2013 “Codlce deH
trasparenza™;

=-di trasmettere il prescnte provvedimento a! Sindaco ¢ al Sepretario Generale, nonché  ali’ Ufficio Personale, per i seguiti di
competenza, e all’Ufficio pubb!rcazrom per I"inserimento sul sito del!’Ente nella sezione “ Amministrazione trasparenie”,

1l Responsabile def 2° Settore

-dott. Ferdin S0
PER COPIA CONFORME
dato .
1 Responsabile def 2° Settore - : J
dott. Ferdinanda tovassa
Certiffoata of Pubbm:uzwne
Copla delfa presente determinaziane viene pwbhcma wit Ao Pretaric per 15 (qumd.-d} gmm.f consecutivi a partfre do aggi ] - Reg.-"stra

pubbffcaz.'am n
it fessa Comunale




