COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

COPIA/GRIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.7 : Categoria I Classe -

OGGETTO: Integrazione oraria al personale impegnato in ASU presso questo Ente per il mese
di gennaio 2017. Atto di indirizzo.

L anno 2017 il giorno 13 del mese di gennaio alle ore 12,30 nel Comune suddetto ¢ nella
Casa comunale.

A seguito di regolare avviso si & riuﬁita la Giunta éomunale, con Iintervento dei signori:

componenti P A componenti P A
1. Pietro Chiacchio — SINDACO X i 4. Carla Cimmino X
2, Carmine D’ Aponte - VICESINDACO ' X 5. Mario Lamanna X
3. Antonio Chiacchio X 6. Rosa Benci\ﬂg_a. X

Riconosciuta legale I’adunanza, il Sindaco dott. PIETRO CHIACCHIO assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta, alla quale assiste il Segretario comunale dott. VITTORIO
FERRANTE:

LA GIUNTA

Vistal’ allegata proposta deliberativa relativa all’oggetto;-
Dato atto che sulla presente proposta non sono stati assunti i pareri dj cui all’art. 49, comma
1, del D. Lgs. 18 agosto 200, n. 267, trattandosi di mero atto di indirizzo; - :
. Ritenutala meritevole di approvazione;
A voti unanimi ¢ palesi:

DELIBERA

di approvare 1’allegata proposta relativa all’oggetto dando atto che, per I’effetto, il dispositivo della
medesima & da intendersi qm mtegralmente riportato € trascntto,

di dichiarare il presente atto 1mmed1atamente esegmblle al sensi dell’art 134, comma 4, del D. Lgs.
18 agosto 2000, n. 267. '

Alle ore 12,50 si allontana dall’aula l’as_sessofe Antonto Chiacchio. Presenti 5 — assente ],
La Giunta prosegue in seduta deliberante.




Integrazione oraria gennaio 2017

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNT,
Proponente: Assessore al Personale dott.- Carmine PY’ Aponte

Integrazione oraria al personale lmpegnato in ASU presso questo Ente per 1l mese d1 gennai
2017. Atto di indirizzo.

Premesso che presso questo Ente svolge attivitd lavorativa personale impegnato in Attivita
Socialmente Utili (ASU) in diversi progetti di intervento sul territorio ¢ a sostegno dell’attivita
dell’Ente, attualmente nel numero complessivo di n. 44 unitd;

Che al 31.12.2016 & scaduta la proroga dei progetti di utilizzazione dei lavoratori A.S.U. impegnati
presso questo Ente con onere a carico del Fondo per 1’occupazione;

Che & in corso di adozione apposita deliberazione per la proroga dei progetti per il solo mese di
gennaio 2017, cosi come comunicato dalla Regione Campania;

Che I’ Amministrazione comunale, negli anni pregressi, ha integrato, almeno in parte, le ore svolte
dallo stesse personale, ossia 20 ore di utilizzo settimanale, con impegno economico differenziato a
carico del Comune, utilizzando il personale ASU con mtegrazwne oraria per diversi setton di
attivitd, stante il miglioramento e I’ unplementamone dei servizi resi alla collettivita; '
Ritenuto che, per il mese di gennaio 2017 sia poss1b1le, considerata la disponibilitd economica sulla
base del bilancio 2016, trovandosi ente in esercizio provvisorio del bilancio, procedere alla
integrazione salariale secondo le linee guida della delibera zio di G.G. n. 60 del 08.04.2016, ossia:

1) Disporre una integrazione salariale base per tuite le unitad impegnate in ASU pari all’80%,
destinare altresi all’integrazione salariale per una ulteriore integrazione .che viene posta a
-disposizione dei Responsabili di Settors, in base alla complessita degli adempimenti da espletare ed,
in particolare, al numero dei lavoratori ASU assegnati a ciascun settore, precisando clie 1 fondi
- disponibili verranno gestiti dai Responsabili di ciascun ssttore al fine di poterli erogare a favore del
personale ASU per una ulteriore integrazione, fino al massimo di 76 ore di integrazione mensile
cadauno (100% di integrazione salariale) fermo restando che, per motivi gestionali, sulla base della
disponibilita mensile attribuita, e che sard comunicata dall’Ufficio Personale, non sara possibile
erogare integrazione salariale se non per Ie fasce di integrazione al 90% (68 ore mensili) ovvero
100% (76 ore mensili);
Tanto premesso € ritenuto di dover provvedere in merito:

PROPONE

per 1 motivi sopra esposti, e che qui si intendono integralmente richiamati e trascritti, di autorizzare
per il mese di gennaio 2017 I’erogazione al personale ASU, attualmente impegnato presso P'Ente e
gia fruitore della stessa, nel numero di 36 unitd dell’integrazione oraria da corrispondere secondo
quanto riportato in premessa e che qui si intende integralmente riportato e trascritto;

Di dare mandato al Responsabile del Settore AA.GG. Servizio Personale, di assumere i necessari
impegni di spesa.

Precisare che sul presente atto non vengono assunti i pareri di cui all’art. 49, comma 1, del D. Lgs.
267/2000 trattandosi di atto di indirizzo.

o /’7/0// 247




Del che si & redatio il presente verbale che, approvato, viene cosi sottoscritio:
1. SINDACO 1L SEGRETARIO COMUNALE

f.to dott. Pietro Chiacchio f.to dott, Vittorio Ferrante

PER COPIA CONFORME: 17/01/2017

Ii sottoscritto Segfetario comunale, visti glilatti d’ufficio:
ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, viene pubbllcata all’albo pretono on line

di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 17/01/2017

[X] viene comunicata con lettera prot. n. 438 in data 17/01/2017 ai Signbri Capigruppo consiliari

cosi come prescritto dafl’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000

- Che la presente deliberazione é.d_i.v'énuta- eseci:tiva 11 13/01/2017

[ ] non essendo soggetia a controlio ed essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubbhcamone (art

134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000);

[X] perché dichiarata immediatamente és'e'gtﬁbilé (art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000);

IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to dott. Vittorio Ferrante



