Avviso LSU

COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

%«v@f- 4h 382 @'M oY AL edb
AVVISO

Si porta a conoscenza delle unitd impegnate presso questo Ente in L.S.U. che & stato

pubblicato sul sito del Comune di Grumo Nevano www.comunegrumonevano.it, il Decreto
Dirigenziale n. 509 del 25/11/2016 della Regione Campania ad oggetio: Approvazione
manifestazione di interesse all’esodo incentivante la fuoriuscita dal bacino dei L.S.U., con i
relativi allegati A e B.

Si rappresenta che il termine di presentazione delle domande di manifestazione di interesse ¢
stabilito entro il 15/12/2016.

L’Ufficio Personale & a disposizione per ogni eventuale chiarimento.

Grumo Nevano 07/12/2016

IL CAPO SETTORE AALGG. e PERSONALE
Dott. Domenico I_Fg iano



BOLLETTING UMTHIALE '
delia REGIONE CAMPANIA n. 79 del 28 Novembre 2016 smer 4 Atti della Regione

[REGIONE CAMPANIA]

Decreto Dirigenziale n. 509 del 25/11/2016

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav,, Politiche Cult, e Soc.

Direzlone Generale 11 - Direzione Genetale Istruzione, Formazione,Lavoro
Politiche Giovanili

U.0.D. 5- UOD Servizi per il lavoro

Oggetto dell'Atto:

APPROVAZIONE MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALL ESODO INCENTIVATO PER
LA FUORIUSCITA DAL BACINO DEI L.S.U. CON ALLEGATIAERB -

fonte: hilp:/fburc.regione.campania.it




BOLLETONCAUFFHAIALE |
della REGIONE CAMPANIA | n. 79 del 28 Novembre 2016 st (™ Adti della Regione

IL DIRIGENTE

PREMESSO
-« che la Reglone Campania nellesercizio della sua funzione di coordinamento e promozione delle

politiche atlive det lavoro, ha Il compito di promuovere Iniziative per lo svuotamento del bacino .

regionale del lavoratori socialmente utili, atiraverso | processi di slabllizzazione e rinuncia
incentivata afie attiviia per LS.,

» che in data 25/02/2016, & stata soltoscritta con it Ministero del Lavoro e delle Poiitiche Soclali, la
Convanzione, per l'annuahté 2016, per le alivitad sociaimente ulih del javoraltori a carico del
Fondo Nazionale per Qccuparione & Formazione;

« che con nola n. 457/SP del 26/02/20186, 'Assessora al Lavoro, pro tampore, ha comunicato ia
proroga delle attivitd L.8.U. fino a tulto it 31/12/20186;

CONSIDERATO che la Regione Campania intraprende e sostiene i processi di sviluppo attraverso {
percorst tes! allo svuotamenlo def bacino L.8.1)., promuovendo le politiche di fuoriuscita volontaria dai
bacine regionale dei lavoratori soclaimente utill;

CONSTATATO che sono pervenute da parte dei L.S.U, impegnati nei progetti degli Enti utilizzatorl della
Regione numerose richieste di accompagnamento alia fuoriuscita volontaria dal bagcino L.S.U,
attraverso la concesslone di incentivi finalizzati allo svuotamento del bacino L.8.U,;

RITENUTO
+ di dover procedere ad emanare una “Manlifestazione di Interesse”, secondo le modaiita indicate
' negh allegati "A" e "B", che in uno al presente provvedimenio ne formano parte integrante e
soglanziale, rivolto a tutti 1 Lavoratord Socialmente Utili deila Regione a carico del FNOF, per
'accesso al contributo par la rinuncia volontaria alle attivitd soclalmente utlli;
« di dover stabilire che la pubblicazione sul BURC del presente provvedimento, ad awenula
approvazione, ha validita di nofifica a tulli gl interessali;

VISTO
D tgsn. 468!97
it 2. tgs n. 81/2000;

Alla stregua deliistruttoria compiuta daiia UOD 06 Servizi per il Lavoro, nonché dall'espressa
dichiarazione di regolarita resa dalla Dirflgenta della UOD medesima; .

DECRETA

Per le motivazioni e le considerazioni espresse In premessa, che qui sl intendono integralmente e
. fedelmenie riportate:

1. di procedere ad emanare una “Manifestazions di Interesse” secondo le modalita riportate negli
allegati *A" e "B” che In uno con Il presente provvedimenio ne formano parte Integrante e
soslanziale, rivolto a tutli | Lavoratorl Soclalmente Utili del bacino regionale del L.8.U,, a carico
det FNOF, per I'accesso al contributo per la rinuncia volontaria alle atlivita sociatmente utifl;

2. distabilire che la pubblicazione su} BURC del presente provvedimento ha validita di notifica a tutii

gii Interessati;

di invlare il presente provvedimento ali'Assessora al Lavoro, alla Direzione Generale 54.11, alla UOD
54.11.06, al BURC per ia pubblicazione sui Bolietlino Ufficiale deila Regione Campartia ai sensi del D, L.
14 marzo 2013 n.33 — art!, 26 & 27,

fonte: htip://burc.regione.campania.it




Allegato “A”

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
ALL’ESODO INCENTIVATO PER LA FUORIUSCITA DAL BACINO L.S.U.

Premessa

La scrivente Amministrazione regionale, avendo la necessita di verificare e censire le disponibilita
del lavoratori socialmente utili ad usufruire dei dispositivi di incentivi all'esodo, finalizzato alla
programmazione delle misure ad essi dedicate.

Si precisa che |'adesione alla seguente inizlativa non & vincolante ai fIni dell obbligo all'esodo In
quanto & ai momento da considerarst una semplice acquisizione delle disponibilitd ad accedere
alla tipologia di misura prevista, Qualora sia adottato # provvedimento di finanziamento della
misura sara richiesta specifica conferma dell'interesse alla effettiva attivazione della misura.

Soggetti Beneficiari

| soggetti beneficiari sono i Lavoratori Socialmente Utili impegnati presso gii Enti utilizzatori delia
Regione Campania, rientranti nel Regime Transitorlo e finanziati con le Risorse del (FNOF) Fondo
Nazionale per 'Occupazione e ia Formazions di cui all'art.2 comma 1 del D. Lgs 81/2000, alia data
di pubblicazione del presente avviso.

Accesso al Contributj

I contributi previsti, erogati una tantum, tenendo conto delle disponibilitd de! Bilancio regionale
20186, fino ad esaurimento della somma destinata a lale attivita a valere sulle risorse impegnats,
verranno differenziatl secondo { seguenti criteri:

1. contributo una tantum pari ad Euro 30.000,00, da erogare a richiesta dellinteressato,
destinato ai lavorator socialmente utlli che alla data di pubblicazione del presente avviso
sul BURC, NON ABBIANO COMPIUTO IL 56 ANNO DI ETA’ e che manifestino
volontariamente ia ioro intenzione di fuoriuscire dal bacino regionale degli LSU,;

2. contributo una tantum pari ad Euro 25.000,00, da erogare a richiesta dellinteressato,
destinato ai lavoratori socialmente utili che alla data di pubblicazione del presente avviso
sul BURC, slano inseritl nella fascia di etd COMPRESA TRA 1 §6 anni compiuti e 61 ANNI
e che manifestino volontariamente la loro intenzione di fuoriuscire dal bacino regionale degli
LSU;

3. contributo una tantum pari ad Eurc 20.000,00 da erogare a richiesta dell'interessato,
. destinato a quei lavoratori sociaimente utlll che alla data di pubblicazione de| presente
avviso sul BURC, ABBIANO compjute i 61 anni di etd, e che non abbiano raggiunto il
requisitoe per la pensione, e che manifestino volontariamente la loro intenzione di
fuoriuscire dal bacino regionaie degli LSU.

Modalita di presentazione della domanda

| Lavoratorl Sociaimente Utili che intendono manifestare l'intento di rinunciare alla prosecuzione
delle attivita di LSU e vogliano accedere al contributi previsti devono presentare domanda redatta
sy modello allegato “B” a mezzo mail al seguente indirizzo di posta eleitronica certificata:
dg11.uod05@pec.regione.campania.it. -In subordine con raccomandata con ricevuta dl ritorno,
ovvero a mezzo consegna a mano presso gl uffici della Giunta Regionale dslia Campania - UOD
05 Servizi per i Lavoro ~ Direzione Generaie 11 - Centro Direzionale isola A/6 — Napali, - pianc 1°
- stanza n. 2, e per conoscenza all'Ente Utilizzatore.




Sarznno prese in considerazione le domande fatte pervenire, con le modalita sopra descritte, entro
i 15 dicembre 2016. Le domande pervenute a mezzo posta verranno considerate tempestive se
spedlite entro il suddetto termine; a tal fine, fara fede il timbro postale di spedizione.

Percofio

-~ Le manifestazioni d’interesse, regolarmente presentate, saranno raccolte ed esaminate
dalla UOD 05 Servizi per il Lavoro - Direzione Generale 11; '

- La predetta U.0.D., provvederd previa verifica sul sito www.monltoraqgiolsuit, della
condizione di appartenenza alla platea degli LS.U. attivi ed al termine della suddetia
precederd ad invitare gli stessi a regolarizzare con formale domanda la fuoriuscita dal
bacino L.S.U,

Tutela della Privacy

Ai sensi delfart.13 del D.1g.196/2003, i dati personali richiesti saranno trattali esclusivamente per
istruire le domande di partecipazione. Il trattamento dei dati sara effeftuato su supporto cartaceo
elo informatico con modalita in grado di tutelathe la riservatezza. In ogni momenlo pofranno
essere esercitati | diritti di cui al’art. 7 del D. Lgs. 196/2003.

informativa e Pubblicita

il presents Awiso & redatto nel rispetto della normativa nazionale e comunitaria, al sensi dei
regolamenti CE n. 1083/2006 e regolamento di attuazione CE n, 1828/2008, e della legge 241/90
{art. 12) che, nell'indicare | criteri di pubblicita e trasparenza su cui regge ['attivita amministrativa,
dispone che ogni provvedimento attributivo di vantaggi economici debba essere soggetto a
pubbiicazione da parte dellAmministrazione beneficiante. Il responsabile del procedimento & la
Dott.ssa Maria Antonietta d'Urso.




Allegato B

REGIONE CAMPANIA

Glunta Regionals della Campania
MODULO DI ADESIONE

- Dir. Gen.11 - U.0.D. 05
Centro Direzionalg is. A/6
80143 —~ NAPOLI

Manlifestazione di interesse alla fuoriusci_ta dal bacino L. S. U,

- lo sottoscritlo nato a Prov.
i {1 residentein - CAP
Via : e Codice Fiscale / / /
Recapiti telefonici: Fisso { e Cellulare /

eventuale domicilio se diverso dalla residenza
CON LA PRESENTE

Manifesta il proprio interesse afla fuorluscita dat baclno L.$.U., previo la corresponsione del contributo di cui
al punto appresso riportato;

1) contributo una tantum parl ad Euro 30.000,00, da erogare a richiesta del'interessato, destinato ai
1avoratorl socialmente utilf che aila data di pubbhcazlone del presente avviso sul BURC, NON
ABBIANO COMPIUTO IL 56 ANNO DI ETA’ e che manlfestlno volontariamente la loro intenzione di
fuoriuscire dal bacino regionale degil LSU;

2) contributo una tantum pari ad Euro 25.000,00, da erogare a richiesta dellinteressato, destinato af

- lavoratori sociaimente utili che aila data di pubblicazlone del presente avviso sul BURC, siano
inseriti nella fascia di eta COMPRESA TRA | 56 ANNI COMPIUTI E 81 ANNI e che manifestano
volontariamente la ioro intenzione di fuorluscire dal bacino regionale degll LSU;

3) contributo una tantum pari ad Euro 2‘0.000,00 da erogare a richiesta deli'interessato, destinato a qusl '
tavorator] socialmente utili che alla data di pubblicazione del presente avviso sul BURC, ABBIANO

COMPIUTO 61 ANNI D| ETA', e che non abbiano raggiunto jl requisito per la pensione, e che
manifestano voiontar!amente la loro intenzione di fuoriuscire dal bacino regionale degli LSU. .

DICHIARA A TAL FINE

1. di far parie del bacino dei iavoralori sociaimente utlli rientranti nel regime transitorlo e finanziato con le risorse del
Fondo Nazionale deil'Occupazione e Formazione di cui alfart. 2 comma 1 dei D.Lgs 8112000 & di svolgere tuttora
attivita l.s.u. presso 'Ente dal

di essere consapevole che con 'accesso al conlributo previsio si procedera alfa canceliazione dalle liste ASU,
allega alla presente fotocopia del documento di riconascimento e copla del Codice Fiscale;

Al senst del D. Lgs. 196/03 acconsente al frattamento del dati personali

BN

Li, in Fede




