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DETERMINAZIONE n° 35 del 13.10.2016

| OGGETTO: Approvazione schema di convenzione Stage Formativo con1’Ordine degli ingegneri -

della Provincia di Napoli ed Avviso pubblico di partecipazione

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

- L'anno duemilasedici il giorno 13.10.2016 del mese di Ottobre;

Vista la Legge07.08,1990 n° 241 e ss.mm.ii.;

Visto i1 D, Lgs. n° 267 del 18.8.2000 (T, U.E.L. - Testo Unico delle leggi sull ordinamento degli Enti Locali), ed mpartlcolare Tart.
163 che disciplina I’esercizio e la gestione provvisoria, come modificato ed integrato dal D. Lgs. n° 126/2014;-

Visto il D. Lgs. n° 165/2001 (Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche);

Visto i1 D. Lgs. n° 118/2011 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bzlcmcza
delle Regioni, degli enti locali e dei lovo organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n® 42);

Visto lo Statuto comunale;

Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli ufficie de: Servizi;

Vista 1a deliberazione detla Giunta Comunale n° 15 del 28.01.2009 con cui fit rideterminata la struttura annnnnstratlva dell’ Ente
introducendo quale aree di organizzazione i Settori, modificata con la delibera di G.C. n° 52-del 03.10.2013;

Vista 1a deliberazione di Giunta Comunale n° 08 del 28.01.2016 con cui & stato previsto un nuovo assefto orgamzzatlvo dell’ Entc e
la rideterminazione, tra 1’altro, del IV Settore *“Utrbanistica e Suap”;

Visto il decreto Sindacale n° 04 del 11.02.2016 con il quale & stato conferito al sottoscritto ing; Salvatore Flag1ello la responsabilita
del IV Settore — Urbanistica e Suap, fino a tutto il 31.12.2016, e comunque, fino alla nomina di un nuovo. responsabile ovvero alla
riconferma del sottoscritto;

Visto il decreto del Ministro deli’Interno in data 28 ottobre 2015, (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 254 del 31 ottobre 2015)
che differisce al 31 marzo 2016 il termine per I"approvazione del bilancio dell’esercizio finanziario degh enti Iocah per I’anno 2016;
Vtsto il vigente regolamento comumale di contabilita;

Adofta la seguente

DETERMINAZIONE

Prem esso:

Che con delibera di Giunta Comunale n. 19 del 23/02/2016 & stata approvata un protocollo d’intesa con il con51gho
dell’Ordine degli Ingegneri della provincia di Napoli per un tirocinio formativo di sei mesi per giovani ingegneri in
materia di Lavori Pubblici, Urbanistica ed Edilizia Privata;
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Che il protocollo d intesa prevede che gli stages formativi siano spontanei e gratum senza scopo di Tucro e che non
costituiscono rapporto di lavoro dipendente, neanche a tempo determmato e che cesseranno automatlcamente allo scadere
del periodo prewsto : -

Conszderato che la dehbera di Giunta Comunale 1. 19 del 23/02/2016 delega al Responsabﬂe del IV° Settore di approvarc
uno schema di convenzione di stage formativo tra i tirocinanti e 1’ente comunale;

Ritenuto di predisporre il suceitato schema di convenzione nonché di apposito avviso pubblico da pubblicarsi sul s:to ;
- istituzionale del Comune ed Albo pretorio online;

Tutto guanto sopra premess.b ¢ considerato;
DETERMINA

Di approvare r allegato schema di convenzione d1 stage formativo tra i tirocinanti e 1’ente comunale nonché di apposito .
avviso pubblico di partec1pazmne allo stage .

Di dare mandato al Responsabile dei servizi informatici per la pubblicazione defl’ Avwso Pubblico sul s1to istituzionale del
Comune ed Albo pretono onling;

Di rasmettere 10 schema di convezione e 1’avviso pubblico al Consiglio dell’Ordme degh Ingegnen della Provmma di
Napoli per 'opportuna pubbhcazlone sul loro sito ufficiale,

Per copia conforme o
' : B - I Responsabile del IV® Settore
ing. Salvatore Flagiello

CERTIFICATO Di PUBBLICAZIONE

Copia della: presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on line .per 15 (quindi'ci) g'iorni_ '

consecutivi a partire da oggi ____ Registro pubblicazioni £ T

L’ADDETTO ALLA PUBBL!CAZ_IONE
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SCHEMA DI CONVENZIONE DI STAGE FORMATIVO TRA
| 11, COMUNE DI GRUMO NEVANO
L'ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI

PREMESSO

Che con delibera di Giunta Comunale n. 19 del 23/02/2016 ¢ stata approvata un protocollo &’intesa con il
consiglio dell’Ordine degli Ingegneri della provincia di Napoli per un tirocinio formativo d1 sel mesi per
* giovani ingegneri in materia di Lavori Pubbhcn Urbamstzca ed Edilizia Privata;

Che il protocollo d’intesa prevede che gli stages formativi siano spontanei e gratuiti, senza scopo di lucro e
che non costituiscono rapporto - di lavoro dipendente, neanche a tempo determinato, cessera

automaticamente allo scadere del periodo previsto,

Tanto premesso

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 :

e 1’ing. Flagiello Salvatore in rappresentanza dell’ Amministrazione di Grumo Nevano autorizza
Ping. nato a il iscritto ©
all’Ordine degli 1 mgegnen della provincia di Napoli al n. —_alle svolg1mento
dello Stage Formativo di cui al protocollo di intesa approvato con delibera di G.C. n. 19 del
23/02/2016, pertanto il professionista viene assegnato al ____ Settore Tecnico, '
Art. 2

» Lo svolgimento dello Stage non comporta alcun tipo di i lmpegno contrattuale presente o futuro, tra
il professionista scelto e 'Ente, che non ¢ tenuto alla corresponsione di alcuna forma retributiva o
rimborsi di alcun genere;

Art. 3 :

s Lo stage formativo avra una durata massima di 5. 6 (sei) mesi a partire dalla data di sottoscnzmne
della presente convenzione; :

11 periodo di sv01g1mento dello stage e gli orari da osservare da parte dei soggetti sono deﬂmtl di
comune accordo tra i due soggetti coinvolti in relazione agli obiettivi prewst; e nel nspetto delle
normative € leggi vigenti.

Art. 4 _ o

s Peril t1rocmante & stata stipulata copertura assicurativa con la compagnia polizza
. del ;:
Art. 5

o  Allo scadere del periodo di tirocinio, ed a richiesta dell’ingegnere --stagista, potra essere rilasciata
attestazione utile al professionista al fine di comprovare le conoscenze acqu;sne e corredare il
proprio curriculum, ‘

Grumo Nevano, 1i

{’ingegnere tirocinante | il Responsabi!e del Settore
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AVVISO PUBBLICO

SI AVVISANO

1 giovani ingegneri in possesso della laurea in INGEGNERIA, con meno di 5 anni di iscrizione
all’Albo degli Ingegneri della Provincia di Napoli e con non abbiame superato i 35 anni di etd, che
possono inoltrare domanda, indirizzata al Comune in epigrafe, per esercitare un periodo di sei mesi
di tirocinio, finalizzato alla partecipazione di uno STAGE FORMATIVO, presso uno dei seguenti
Settori dell’ Amministrazione :

- IV SETTORE TECNICO: URBANISTICA — ATTIVITA’ PRODUTTIVE
- VI SETTORE TECNICO: LL.PP. - MANUTENZIONE

Il Comune di Grumo Nevano consentira I’espletamento di attivita di formazione di giovani
ingegneri presso i propri Uffici dei Settori IV € VI per un periodo massimo di n. 6 (sei) mesi per
ciascun ingegnere, non reiterabile e per un numero di ammessi non superiore a n. 2 ( due) unita per
’anno 2016;

Agli ingegneri selezionati secondo le procedure individuate dal Comune, sara effettuato, a carico
del Comune, il pagamento di una polizza assicurativa contro gli infortuni e le malattie connesse allo
svolgimento dell’attivitd e per la responsabilita civile verso terzi. Non sono previsti compensi di
alcun genere ai professionisti per lo STAGE FORMATIVO di cui al presente avviso pertanto la
prestazione si intende personale, spontanea e gratuita, senza fine di lucro.

I’ accesso alla selezione ¢ consentita solo agli ingegneri che non abbiano nessun rapporto di lavoro,
che sarebbe altrimenti ostativo a garantire 1’effettiva presenza per l’espletamentb del tirocinio

presso gli Uffici;



Allo scadere del pertodo di tirocinio, ed a richiesta dell’ingegnere-stagista, potra essere rilasciata
attestazione a firma del Tecnico Comunale responsabile del Settore funzionale competente, vistata
dal Sindaco pro-tempore (od eventuale facente funzione laddove vi sia un eventuale
commissariamento o fattispecie simile), utile al professionista al fine di comprovare le conoscenze
acquisite e corredare il proprio curriculum;

I giovani ingegneri cui consentire le attivitd di tirocinio saranno scelti e dovra essere comunque
basata su criteri atti a favorire la formazione dei soggetti iscritti da un minor numero di anni; tra gli
ingegneri con eguale numero di anni di iscrizione all’Albo, si attribuira punteggio maggiore agli
ingegneri con minore etd anagrafica in base alle normative vigenti. A paritd di punteggio si
privilegeranno gli ingegneri con il pit alto voto di laurea.

La selezione verra fatta in base a tale graduatoria e, in relazione alla stessa, si ammetteranno al
previsto tirocinio n. 2 giovani ingegneri.

.La Commissione per la selezione fra gli aspiranti sara composta di n. 3 membri, di cui uno sara
designato dal Consiglio dell’Ordine ed i rimanenti due dal Comune, di cui uno con funzioni di
Presidente;

La domanda dovra essere correlata di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd, con allegata
copia del un documento di riconoscimento in corso di validita, attestante il possesso dei requisiti
richiesti con specifica della data di iscrizione all’ Albo degli Ingegneri della Provincia di Napoli e
del voto di conseguimento della laurea.

e domande, in carta libera, dovranno peﬁenire entro 15/11/2016.

Per ogni informazione & possibile rivolgersi all” ing. Salvatore Flagiello ¢/o comune di Grumo
Nevano via Amendola n. 2, Tel. 081 8327274.

Grumo Nevano 13.10.2016

F.to Il Responsabile del IV Settore Tecnico
ing. Salvatore Flagiello



