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DETERMINAZIONE N. 75 DEL 23/12/2015

Oggetto: Programma operativo FESR CAMPANIA 2007/2013 asse n. 3 — energia obiettivo
operativo 3.3 — “contenimento ed efficienza della domanda” - programma energia
efficiente -piano per promuovere ¢ sostenere l'efficienza energetica della Regione
Campania “avviso pubblico ai piccoli e medi comuni aventi sede nella Regione
Campania, € le loro forme associative, per la presentazione di istanze per la redazione
dei PAES” . Liguidazione compensi personale interno.

IL RESPONSABILE DEL IV SETTORE
L’anno duemilaquindici il giorno ventitre del mese di dicembre ;

Visto il decreto sindacale n° 80 del 04/11/2015 prot. 12783,con il quale ¢ stato conferito al sottoscritto
I’incarico di Responsabile del IV Settore Tecnico— Lavori Pubblici, Urbanistica, Manutenzione, e Suap fino al 31/12/2015;
Visto il D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000 (7. U.E.L. - Testo Unico delle leggi sull ‘ordinamento degli Enti Locali);

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE
Premesso

- che la Giunta Regionale, con deliberazione n. 193 del 21 giugno 2013, ha approvato il programma
denominato “ENERGIA EFFICIENTE - Piano per promuovere e sostenere 'efficienza energetica della
Regione Campania”;

- che nel POR Campania FESR 2007-2013 & previsto 1'Obiettivo Operativo 3.3 - Contenimento ed
efficienza della domanda, finalizzato a migliorare Pefficienza energetica e contenere la domanda
attraverso I'ottimizzazione degli usi finali

- Che con delibera di G.C. n. 62 del 18/10/2013 veniva approvata la partecipazione dell’ente
all’ Avviso pubblico in forma associata con in comuni di Frattaminore, Grumo Nevano, Sant’Arpino,
Succivo e Cesa indicando il Comune di Frattamaggiore capofila dell’aggregazione;

- ChelaRegione

- Che la Regione Campania, con decreto n. 05 del 10/01/2014. ha ammesso 1’aggregazione al

finanziamento attribuendo la somma di €. 355.000,00 distinta come segue:
A) | Compensi per i professionisti esterni all'amministrazione € 200 000,00
B) | Campagna di comunicazione € 40 000,00
C) |Compensi a professionisti e personale interno all'amministrazione € 80 000,00
€
€

D) |Indagini e rilevamenti 80 000,00
400.000,00

Totale I.V.A. inclusa




E) |Coofinanziamento da parte dei Comuni aggregati (11,25%) € 45 000,00
Contributo in conto capitale richiesto € 355 000,00

- Che con delibera di G.C. n. 76 del 19/06/2014 veniva preso atto dell’assegnazione della quota di
finanziamento di €. 15.222,52 quale compenso per il personale interno all’amministrazione  Per
comprensiva della parte di cofinaziamento a carico dell’Ente pari ad €. 8.562,67;

- Che la quota effettiva a favore del personale interno ad esclusione del coofinanziamento ammonta
ad €. 6.659,85;

RICHIAMATA la determina dirigenziale n. 74 del 22/12/2013 con la quale veniva liquidato il 1°

acconto di €. 3.995,00 al personale interno del Comune di Grumo Nevano, coinvolto nel progetto del

Piano d’Azione per I’Energia Sostenibile in acronimo PAES;

VISTA la richiesta dello stato finale dei compensi da liquidare, prot. 13920 del 27/11/2015 inoltrata

al Comune di Frattamaggiore pari a complessivi €. 6.662,81 cosi distribuito: Cor
Totale acconto saldo Ogg
Dott. Salvatore Flagiello € 244088 | € 1450,00] € 990,88
Vice Comm. Luigi Chiacchio € 2591,74| € 144500] € 1146,74
Dott. Raffaele Campanile € 798,47 | € 500,00 | € 298,47 T,}a
Sovr. Francesco Tavasso € 434,01 | € 300,00 | € 134,01
Raffaele Gervasio € 397,72 | € 300,00 | € 97,72 -
TOTALE € 666282 € 399500 € 266782 Per

Che Pimporto di €. 2.667,82 ¢ stato richiesto ed accreditato dal Comune di Frattamaggiore
capofila, attraverso bonifico bancario presso la BANCA POPOLARE Soc. Coop. - Ag. Di Grumo
Nevano (NA) - ¢/c 80010 - ABI 05034 - CAB 39920 - CIN S - Codice IBAN - IT 89 S 05034
39920 000000080010 (provv. 2752) ed imputato al cap. 721 (entrate) del bilancio 2015;

DETERMINA

Di prendere atto di quanto in premessa riportato;

Di liquidare al personale interno coinvolto nel progetto del Piano d’Azione per I’Energia
Sostenibile in acronimo PAES redatto dall’ing. Bartolomeo Sciannimanica, le seguenti somme gia
accreditate dal comune di Frattamaggiore al cap. 721 (entrate) del bilancio 2015;

p.e. Salvatore Flagiello € 990,88
Vice Comm. Luigi Chiacchio € 1146,74
Dott. Raffaele Campanile € 298,47
Sovr. Francesco Tavasso € 134,01
Raffaele Gervasio € 97,72
TOTALE € 2667282

Dare atto che tale importo risulta imputato al cap. 322 del bilancio 2015;

Dare mandato all’Ufficio personale, di provvedere a corrispondere le predette somme ai suddetti
dipendenti;

Darsi atto che trattandosi di finanziamento Fondi POR - FESR CAMPANIA 2007/2013 gli

importi non incidono sul patto di stabilita;
ejore Tecnico
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