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 DETERMINAZIONE N.59 DEL 22.10.2015

OGGETTO: Pres'a‘zi‘“tﬁ‘)? verbali commissione per Pesame delle manifestazioni di interesse
pervenute per “Garanzia Giovani”. Incarico provvisorio al partner “Societa
Welcom Agenzia di Comunicazione”.

iL RESPONSABILE DEL SETTORE

L'anno duemilaquindici il giorno ventidue del mese di ottobre ore 12 ﬁu, ‘ .

Vista la deliberazione di G.C. n. 15 del 28.01.2009 con la quale ¢ stata rideterminata la struttura
amministrativa dell’Ente, introducendo quali aree di organizzazione i Settori;

Vista la deliberazione di G.C. n. 52 del 03.10.2013 con la qua]e si & proceduta ad una ulteriorg
rideterminazione defla struttura amministrativa dell’Ente;

Visto il decreto sindacale n. 19 del 15.05.2015 con il quale sono stati conferiti gli incarichi per le posizioni
organizzative, fino al 31.08.2015 assegnando in particolare al sottoscritto la responsabilita del Settore AA.GG;

Vista il D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Adotta la seguente determinazione.
Premesso che con delibera di G.C. n. 131 del 02.10.2014 il Comune di Grumo Nevano deliberava di aderire
all’avviso pubblico regionale “Garanzia Giovani 2014/2015 PAR Campania” che permette di attivare le misure
sui tirocini ¢ di ospitare, presso I’Ente promotore, i tirocinanti per almeno sei mesi con costi di indennizzo ¢ di
assicurazione a totale carico del programma regionale.
Che a scguito del suddetto atto deliberativo il Comune ha avviato le procedure per candidarsi quale soggstto
ospitante per V'attivazione dei percorsi d’inserimento dei giovani ed, in particolare, al fine di cogliere le
opportunita offerte dal PAR Campania, ha deciso di individuare un soggetio partner, accreditato o autorizzato, con
il quale avviare una collaborazione che supporti I’Ente in tutte le procedure connesse al programma ivi comprese il
ruolo di soggetto promotore di tirocini, considerato che 1'Ente avrebbe difficoltd a gestire con le proprie risorse
tale procedura.
Che in data 14.09.2015 & stato pubbhcam nel sito dell’Ente 'avvio pubbhco finalizzato a raccogliere le
manifestazioni d’interesse dei soggetti che si candidano al partenariato con il Comune di Grumo Nevano per il
pianc di attnazione del Programma “Garanzia Giovani in Campania”.
Che il termine entro il quale dovevano essere presentate le manifestazioni d’interesse & scaduto il 30,03.2015.
Che con successiva delibera di G.C. n. 77 del 09.10.2015 veniva nominata la commissione per 1a valutazione delle
manifestazioni d’interesse pervenute.

" Che la commissione si & regolarmente riunita nelle sedute del 20.10.2015 € 21.10.2015 per procedere ai lavori di

valutazione.
Visto, adesso, i verbali n. 1 del 20.10.2015 ¢ n. 2 del 21.10.2015 delle attivita svo]te e dai quali si evince che
I’incarico di supporto al Comune di Grumo Nevano nella realizzazione delle misure connesse al PAR  Campania
“Garanzia Giovanm” viene provvisoriamente affidata alla ditta Welcom Agenzia di Comunicazione a.r.]. con sede
in Avellino Via Fratelli Bisogno n. 5.
Ritenuto, pertanto, con il presente atto provvedersi prendendo atto dei suddetti verbali che allegatl alla presente ne
forniscono parte integrante ¢ sostenibile.
Tanto premesso,

DETERMINA



Di prendere atio delle risultanze della commissione per 'esame delle manifestazioni d’interesse pervenute per
“Garanzia Giovani Campania” verbale n. | del 20.10.2015 ¢ verbale n. 2 del 21.10.2015 che allegat: al presente
provyedimento ne formano parte integrante ¢ sostanziale .

Che a seguito delle risultanze finali I'individuazione del pariner del Comune nella reallzzazxone del progetto risulta
essere la ditta Welcom Agenzia di Comunicazione a.r.l. . _
Che tale incarico alla suddetta Agenzia viene provvisoriamente affidato, in attesa di acquisire la documentazione
dichiarata in sede di presentazione della domanda, dando incarico alla responsabile dell’Ufficio Informagiovani e
Segretario della Commissione di procedere alla richiesta documentazione con invito a predisporre tutti gli atti
consequenziali per pexfezxonare tale incarico come previsto dalla normativa in materia.
Darsi atto che a segmto di tale i mcanco non dxscende alcuno onere a carico dell’_

11, RESPONSABILE )EL SETTORE
' Dott. ‘Domeni¢o Cfistianc
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CITTA’ DI GRUMO NEVANO
Provincia di Napoli - _
Via Amendola n.2 ~Tel 081.83.27.141 - Fax 081.5056112

VERBALEN. |
DELLA COMMISSIONE PER L’ESAME DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
PERVENUTE PER GARANZIA GIOVANI CAMPANIA

'Pre'messo che con deliberazione di G.C. n.77/2015 con fa quale veniva nominato la commissione per Ia
valutazione di cui alloggetto. | _
Vista la comunicazione prot.11966 del 15 ottobre 2015 di_convocazione della prima seduta della suddetta
commissione.
Addl 20 ottobre 2015 alle ore 10,00 presso la Casa Comunale sono presenti : | dottori Domenico Crustlano
Ferd:nando Tavasso e Bruno D’ Errico nonché la sig. Rosa Moscato quale segretaria commissione.
La commissione si da atto che a seguito della delibera n.131 del 2 ottobre del 2014 questo ente ha aderito
allavviso pubblico régionale "Garanzia Giovani Campanié 2014/2015", dando mandato al responsabile dél
Settdre di riferimento di attivarsi secondo quanto indicato nel suddetto programma circa gli adempimenti da
adottare pef poter partecipare a tale iniziativa regionale, anche tramite lo sportello Informagiovani ai fini
dell attwazaone dei tirocini; .
Che il Comune di Grumo Nevano, a seguuto della predetta dehberazmne, ha avvialo la procedura per
candudars: quale soggetto ospltante per lattivazione dei percorsi di inserimento dei giovani atfraverso i
tirocini e le assunzwm incentivate ex art. 1 del D.L. 75/2013 ed, in particolare, al fine di cogliere
sistematicamente le opportunita offerte dal PAR Campania, ha deciso di individuare un soggetto partner,
accreditato ¢ autorizzato, con il quale avviare una collaborazione che supporti I'Ente in tutte le procedure
connesse a'!'F"rog_ramma' ivi compreso |l ruolo'd-i_soggett'o Promotore di tirocini, considerato che I'Ente
avrebbe difficolta a géstire con le pro'prie risorse tale procedura;
Che in data 14/09/2015 ¢ stato pubblicato sul sito dell'Ente I'avviso pubbiice finalizzato a raccogiiere le
manifestazioni di interesse dei soggetti che si candidano al partenariato con questo Comune per il piano di
attuazione del Programma “Garanzia Giovani in Campania”;
che nel termine stabilito dalfavviso (ore 12,00 del 30/09/2015) sono pervenute n. 3 manifestazioni di
interesse, da parte di:
1) Welcome Agenzia di Comunicazione e Lavoro a r.l., con sede in via Fratelli Bisogno, 5, 83100
Avelfino (prot. n.10527 in data 17/09/2015); pervenuta sulla PEC del Comune;
2) Polo tecnico Professionale |.T.S.F. - Innovation Technology for Sustainable Fashion, con sede in |
trav. L. Bissolati, 80026 Casoria (prot. n. 11139 del 29/09/2015) consegnata a mano al protocolio
BUSTA RISULTATA APERTA |



3) Centro per I'impiego di Frattamaggiore della Citta Metropolitana di Napoli, via Genoino, 69, 80027
- Frattamaggiore {prot. n. 11189 del 30/09/2015 ore 10,562} conseghata a mano al protocolio BUSTA
_ CHIUSA
Precisato che i criteri per 'ammissione sQnd quelli indicati-al punto 2 delfavviso pubblico.
La commissione procede a valutare i requisiti di ammissione delle domande.
Tutto cid premesso
Si da luogo all'apertura delie buste. ' .

1) Domanda : Weicome Agenzia di Comunicazione e Lavoro a r.l,, con sede in via Frateili Bisogno, 5,
83100 Avellino (prot. n.10527 in data 17/09/2015); nelia dichiarazione & elencato il possesso di tutti i
requisiti previsti dal punto 2 del bando. AMMESSA

2} Domanda : Polo tecnico Professionale |.T.S.F. ~ Innovation Technology for Sustainable Fashlon con
sede in | trav. L. Bissolati, 80026 Casoria (prot n. 11139 del 29/09/2015) S| VERIFICA LA
MANCATA DICHIARAZIONE DELLA ISCRIZIONE NELLA SEZIONE C DELL ELENCO DEGL!
OPERATORI DEI SERVIZi PER I, LAVORO ACCREDiTATi DALLA REGIONE CAMPAN!A come '
previsto dal punto 2 delravviso. Pertanto la commissione esclude la domanda.

3) Domanda Centro per Fimpiego di Frattamagglore delfa Citta Metropoiatana di Napoh via Genomo
69, 80027 Frattamagglore (prot. n. 11189 del 30/09/2015 ore 10 52) A riguardo evndenzna quanto
segue : Il bando prevede che i soggetti che possono supportare !Ente nella realizzazione della
misura conhessa al Par Campania rientrano nelle categorie Enti Profit Non Profit, mentre if Centro
per l'impiego di Frattamaggiore della Citta Metropo!ifana di Napoi, 'essendo una Pubblica
Amministrazione non rientra nelle categorie ammesse al bando H .bando specifica 'una" serie di
requisiti di ammissione e successivi parametri di valutazione. A nguardo la mamfestaz:one di
interesse presentata da! Centro per 'tmpiego di Frattamaggiore de!la Cstté Metropolltana di Napoh
non elenca il possesso dei requisiti ‘di ammissione. per cui la commlsslone & impossibilitata a
procedere agli afti successivi.(Valutazione requisiti di ammissione ed elementi di valutazione per
attribuzione punteggio) . Pertanto la commissione non ammette ia domanda presentata dal Centro
per l'lmpiego di Frattamaggiore defla Citta Metropolitana di Napoli. L

La commissione alla luce di quanto sopra, data l'ora (sono le 13,20) si aggiorna 'per una ulteriore seduta da
tenere in data 21.10.2015 alle ore 10,30 per procedere alta assegnazione dei punteggi previsti dal punto 2
del bando. ' | '

Del che & verbale,

Lelto, confermato e sottoscritto.




CITTA’ D GRUMO NEVANO

Provincia di Napoli
Via Amendola n.2 ~Tei 081.83.27.111 - Fax 081.5056112

' VERBALE N. 2
DELLA COMMIS SIONE PER L’ESAME DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
PERVENUTE PER GARANZIA GIOVANI CAMPANIA

Addi 21 ottobre 2015 alle ore 12,00 presso g Casa Comunale sono presenti : | dottori Domenico Cristiano,
Ferdinando Tavasso e Bruno D'Errico nonché la sig. Rosa Moscato quale segretaria commissione.

La Commissione procede all'attribuzione dei punteggi previsti dal punto 2 del bando

SCHEDA VALUTAZIONE DITTA WELCOME AGENZIA DI COMUNICAZIONE

La Commissione pud assegnare a ciascun candidato massimo punti 25 (venticingue) in considerazione del
seguenti parametri: |

A) iscrizione ad Albo efo Registro regionalé efo nazionale ulteriore rispetto a quello connesso alla
mediazione del tavoro: punti 5; 'Agenzia WAC & iscritta al ROC: [a commissione attribuisce 5 punti.

B} servizi aggiuntivi gratuiti proposti; max punti 5:

a. completi punti 5
b. sufficient: punti 3
c. assenti punti §
La WAC propone 10 ore di comunicazione sul quotidiano on line www.irpinia24.it; la commissione atfribuisce

punti 3.
C) esperienza pregressa max: punti 15:
a. punti 1 per ogni mese di attivitd/servizio maturato a favore di Enti pubblici a seguito di una

procedura ad evidenza pubblica.

L'esperienza maturata dichiarata presso il Comune di Campobasso non appare valutabile per le finalita del
bando in quanto troppo genericamente indicata.

Punteggio finale attribuito alla ditta WAC: punti 8.

Pertanto, alla luce di quanto riportato sia nel presente che nel verbale n. 1 'Incarico di supporto del Comune
di Grumo Nevano nella realizzazione delle misure connesse al PAR Campania "Garanzia Giovani” viene
provvisoriamente affidato alla ditta Welcome Agenzia di Comunicazione a r.l. con sede in Avellino via Fratelii
Bisogno, 5, in attesa di acquisire [a documentazione di quanto dichiarato in sede di presentazione delia
domanda.
Delche ey
Letto, co

bale,
ato e sottoscritto.




