CITTA’di GRUMO NEVANO
Provircia éi Napoli

2° Settore - Politiche Socnah e Demografico

AVVISO PUBBLICO
per la selezione di lavoratori che hanno percepito gli ammortizzatori sociali in deroga nel
periodo 2012-2014 (la Cassa Integrazione Guadagni in deroga e/o la Mobilita in deroga)
¢ che sono disposti a effettuare presso il Comune delle prestazioni di lavoro occasionale
accessorio, retribuito con buoni lavoro (voucher) finanziati dalla Regione Campania.

Con la Deliberazione di Giunta Comunale n. 67 dell'8.9.2015 1'’Amministrazione ha deciso di partecipare all’Avviso
pubblico emanato dalla Regione Campama con il Decr. Dirig. n. 85 del 16.4.2015 per il finanziamento degli Enti Pubblici che
intendopo impiegare terporaneamente in lavori di pubblica utilitd di soggetti appartenenti alle fasce deboli del mercato del
lavoroe, senza che cid determini delle aspettative di accesso agevolato nella pubblica amministrazione.

1l Comune dovrd trasmettere alla Regione, oltre alla domanda di finanziamento, anche I'elenco nominativo delle persone
ammesse allo svolgimento delle attivitd; pertanto, & necessario pubblicare questo Avviso per raccogliere le domande degli
interessati e procedere alla formazione della graduatoria. .

Destinatari

I destinatari di questo Avviso pubblico sono i-soggetti che possiedono tutti e due i seguenti requisiti:
»  non sono beneficiari, nel corso del 2015, di alcuna indennita di disoccupazione e/o di altro sostegno al reddito;
»  hanno percepito gli ammortizzatori sociali in deroga negli anni dal 2012 al 31 dicembre 2014 (gli ammortizzatori sociali
‘ in deroga sono: 1a Cassa Integrazione Guadagni in deroga e 1a Mobilitd in deroga).

Youcher

11 lavoro occasionale accessorio viene retribuito con i buoni lavoro emessi dall'TNPS. Il valore nominale lordo di ciascun buono
lavoro, detto anche voucher, & di € 10,00 all'ora, comprensivo sia della contribuzione della Gestione separata INPS (13%) che
dell’ Assicarazione INATL (7%) e di un compenso all’TINPS per la gestione del servizio. Al netto il voucher ha un valore di € 7,50
all’ora. I voucher verrango liquidati solo al termine dell’attivita prevista per ogmi prestatore d’opera. I buoni lavoro possono essere
riscossi dal lavoratore presso qualsiasi ufficio postale nel territorio nazionale (* sf veda U'approfondimento in fondo al mantfesto),

Attivita
T lavoratori saranno impiegati secondo le esigenze, le modalita e gli orari stabiliti dal Comune, in una o pid di queste attivita:
@ lavori di giardinaggio;
b) pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti;
¢) lavori in occasione di manlfestazmm sportive, culturali, caritatevoli;

d) lavori di emergenza;
¢) attivith lavorative aventi scopi di sohdaneta socw.le,

Criteri di scelta dej beneficiari

La scelta dei beneficiari da parte del Comune avverra nel rispetto dei seguenti criteri stabiliti dalla Regione :
»  essere residenti a Grumo Nevano o nei Comuni limitrofi distanti non oltre 30 Km dalla sede di svolgimento delle
attivita lavorative;
+  avere un ISEE pit basso quale elemento di priorita;
¢ numerositid-del nucleo familiare in carico,
A paritd di requisiti verranno applicati 1 seguenti criteri di precedenza:
- richiedente nel cui nucleo familiare & presente il maggior numero bambini di eta inferiore a 3 anni;
- richiedente nel cui nucleo familiare & presente il maggior numero di bambini compresi trai3 ei 10 anni;
- richiedente di maggiore eta anagrafica.

Modalit e termini per Ia presentazione della dgmanda

La domanda di partecipazione deve esseré presentata all’Ufficio Protocollo del Comune di Grumo Nevano entro il 09,10.2015
su un apposito modulo da ritirare presso I"Ufficio Politiche Sociali o da scaricare dal sito web del Comune,

L'Ufficio suddetto dard informazioni da]lef9:00 alle 12:00 nei giorni dispari e dalle 15:30 alle 17:30 in quelli pari (sabato chiuso).

Grumo Nevano 14.9.2015
Il Responsabi 1 2°Settore
Dott. Ferdin avasso

%
(%) 1l lavoro oceasionale accessorio & una particolare modalith di prestazione lavorativa la cui finalith & quella & regolamenfare quelle prestaziont oct‘asmnah che non seno riconducibilt a
comtratti di Javore, in quanio svolte in modo saltuarie, Lo svolgimento di lavore occasionale accessorio non di diritto alle prestazioni a sostegne del reddito INP$ (disoccupazione, maternita,
malattia, assegni familiari o alira prestazione sxmllare), ma & riconosciuto g fini contibutivi. T beneficiar non acguisiscone aleun diritte a essere assunti in rapporto di lavoro subordinato, La
reiribuzione, se unico reddito, & esente da ognl impesiaione fiscale, non incide sufle state di disoccupato o inoccupato. T buoni lavore finanziabili agli Enti pubblici beneficiar, non possono
superare nel corso di un anne solare I'importo di € 3.000,00 per singolo prestatore d’opera. [ compensi complessivamente finanzisbili per singolo prestatore, dalla 1otahta dei comrmittenti, non
PpOssONo superare nel corse di un anno solare I'importe di € 5.000,00 netti (Legge 99/2013).



Domanda di partecipazione alla selezione pubblica
per lo svolgimento presso il Comune di Grumo Nevano _
di lavoro occasionale accessorio retribuito con buoni lavoro (voucher)
finanziati dalla Regione Campania

Al Comune di Grumo Nevano (NA)
Settore Politiche Sociali

_1__ sottoscritt__ (cognome e nome)

nat__ il
codice fiscale ___residentea
via - _ tel. fisso
cell. _ e-mail

recapito per eventuali comunicazioni (indicare l'indirizzo completo al quale si vogliono ricevere tutte
le comunicazioni relative alla presente selezione SOLO SE DIVERSO DALLA RESIDENZA) :

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 per le ipotesi di falsita in atti ed in caso di dichiarazioni mendaci:

a) la disponibilitd a svolgere lavoro occasionale di tipo accessorio retribuito con buoni lavoro
(voucher) finanziati dalla Regione Campania, per lo svolgimento presso uno o pilt Settori del
Comune di Grumo Nevano secondo le esigenze, le modalita e gli orari stabiliti dal suddetto
ente, per le seguenti attivita:

spacificare:
1 lavori di giardinaggio;
L] pulizia e manutenzione di edifici, strade, parchi e monumenti;
[ lavori in occasione di manifestazioni, sportive, culturali, caritatevoli;
[1 lavori di emergenza;
[]1 attivita lavorative aventi scopi di solidarieta sociale;

b) di possedere i requisiti per la partecipazione al bando in quanto non & beneficiario, nel
corso del 2015, di alcuna indennita di disoccupazione e/o di altro sostegno al reddito e di aver
percepito gli ammortizzatori sociali in deroga negli anni dal 2012 al 31 dicembre 2014 (spectcare:
[ 1a Cassa Integrazione Guadagni in derogadal ___al___ - la Mobilitainderogadal ____al___);



¢} di avere un ISEE paria € , come risulta dalla fotocopia che si allega;

d) che il proprio nucleo familiare, come risultante dallo stato di famiglia, & composto da

n. persone, compreso il sottoscritto, di cui si riportano i dati:
T FAMILIARE
FISICAMENTE
LUOGO DATA GRADO
N° COGNOME E NOME . A CARICO
- D! NASCITA DI NASCITA !

AS C D! PARENTELA (INDICARE S|
OVVERO NO)

d) di essere a conoscenza che a parita di requisiti verranno applicati i criteri di precedenza e,
pertanto, a tale scopo indica:

- che nel proprio nucleo familiare sono presenti n. bambini con meno di 3 anni;

- chein esso sono presenti n.

bambini di etd compresatrai3 anniei 10 anni;

- ed,infine, che _l_ sottoscritt_ ha un'etadi anni;

e) di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003.

_}__sottoscritt__ allega a questa domanda le fotocopie:
- di un documento di identita valido;
- del codice fiscale;

- dell’attestazione ISEE,

luogo e data

Firma per esteso




