COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

COPIA/GRISINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 16 Categoria 1 Classe VIII

OGGETTO: Rettifica delibera di Giunta comunale n. 108 del 23.12.2013 in merito alla
costituzione delle risorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita anno 2013.

L’anno 2014 il giorno 20 del mese di febbraio alle ore 17,30 nel Comune suddetto e nella
Casa comunale.

A seguito di regolare avviso si & riunita la Giunta comunale, con I’intervento dei signori:

componenti P A Componenti P A
1. Vincenzo Brasiello — SINDACO X 4, Manlio Maresca X |
2. Walter Ciliento X 5. Michele Sanseverino X
3. Angelo Cimmino X 6. Valeria Serafino X

Riconosciuta legale I’adunanza, il Sindaco Ing. VINCENZO BRASIELLO assume la
presidenza ¢ dichiara aperta la seduta, alla quale assiste il Segretario comunale dott.ssa VANIA DE
COCCO:

LA GIUNTA

Vista P'allegata proposta deliberativa relativa all’oggetto;

Acquisiti sulla stessa i pareri di regolaritd tecnica e di regolarita contabile, resi a norma
dall’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

Ritenutala meritevole di approvazione;
A voti unanimi e palesi:
DELIBERA

di approvare I’allegata proposta relativa all’oggetto dando atto che, per I’effetto, il dispositivo della
medesima & da intendersi qui integralmente riportato e trascritto;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.



Fondo 2013 costituzione

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE

Proponente: Agge, PERSONALE

Rettifica delibera di Giunta comunale n. 108 del 23.12.2013 in merito alla costituzione delle ri-
" sorse del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per Ia produttivita anno 2013.

Premesso che con deliberazione della Giunta comunale n. 108 del 23.12.2013, con la quale veniva
rettificata la precedente deliberazione della Giunta comunale n. 93 del 29.11.2013, si & proceduto
alla costituzione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per
I’anno 2013 ed alla sua destinazione, sulla base del verbale di intesa della Commissione del

17.12.2013;

Verificato che le risorse del fondo sono risultate quant;flcate erroneamente e che, pertanto, si &
provveduto alla rettifica delle stesse nel modo che segue:

CCNL 5/10/01 art.4, comma 3

RISORSE STABILL Euro
Unico importo consohdato {CCNA. 22/01/2004
art. 31 ¢. 2) Risorse stabili al 22/017/2004 243.543,57].
Riduzione del 3% dello Straordinario CCNL 1/4/1999 art. 14 | Risparmio 3% straordinario '
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢. 1 0,62% Monte Salari 2001 9.387.02
CCNL 22/01/2004 art. 32¢. 2 0,50% Monte Salari 2001 7.570,17
CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 7 (alte prof.) 0,20% Monte Salari 2001 3.028,07
|_CONL 09/05/06 art. 4. comma 1 | 0,50% Monte Salari 2003 831291
CCNL 11/04/08 art. § comma 2 0,60% Monte Salari 2005 11.116,68
Rideterminazione delle progressioni orizzontali Quota a carico bilancio . 0,00
Incrementi per riduzione stabile fondo straordinario Art. 14 ¢, 3 CCNL 1/4/1999 0,00
Incrementi per decentramento e trasferimento funzioni Art. 15c¢. 1 1. L CCNL 1/4/1999 0,00
| Assegni anzianiti e ad personam cessati (CCNL 05.10.01 art, 4 _ ' -
c.2) Art. 4 c. 2 CCNL 05/10/2001 84.057,28
Integraziom‘ per incremento dotazione organica Art; 15 ¢. 5 CCNL 1/4/1999 0,00
Riduzioni di fondo per la parte fissa Specificare - 145.100,86
.| Altre risorse fisge con carattere certezza e stabilita Spéciﬂcare A 6.800,00
TOTALE 228.714,84
Applicazione dell'art. 9 comma 2bis del d.l. n. 78/2010 su parte stabile Euro
Decurtazione del fondo di parte fissa per limite rispetto al 2010 5.614,65
Decurtazione del fondo di parte fissa per riduzione proporzionale dei cessati 21.590,34
RISORSE VARIABILI DA DEFINIRST OGNI ANNO
"CCNL 1/4/99 art. 15, c.1 lettk Progettazioni interne 22.000,00
Altre specifiche di-
CCNL 1/4/99 art. 15, c.1 lettk sposizioni di legge
Iei 7.000,00

CCNL 14/0%/C0 art. 27

~ Liquid. Sentenze fa-
vorevoli all'ente




CCNL 5/10/01 art.4, comma 4 in modifica art, 15 c. 1 lett. D L. 449/97 Sponsorizzazioni

TOTALE COMPLESSIVO FONDO UTILIZZABILE

Convenzioni
. Contributi utenza
CCNL 1/4/99 art.15, comma 2. ) - | 1,2% Monte Salari 97
- ' . o ' : Nuovi servizi o rior-
CCNL 1/4/99 art.15, comma 5 . - ganizzazione
, , o - Risparmi straordina-
CCNL 1/4/99 art.15, ¢.1 lett.m - . . rio -
CCNL 14/09/00 art. 54_ - : . Messi notificatori -
- o ' Piani di Razionalizza-
Art. 16 commi 4-6 del DI n. 98/2011 . | zione _
' S . ' : - | Somme non utilizzate
CCNL 1/4/99 - art. 17¢. 5 _ anno precedente
Altre risorse vanabili 5.164,56
Alwe risorse variabili 4 987,75
Altre risors;e variabili 5.538,34
Decurtazioni di parte variabile .
'| TOTALE risorse variabili 44.710,65
Risorse extra blocco 18.053_,49
TOTALE risorse variabili ~ 62.764,14
Appliéazioné dell'art. 9 comma 2bis del d.L. n. 78/2010 su parte variabile - Euro
Decurtazione del fondo di parte variabile per limite rispetto al 2010 10.490,94
DIFFERENZA 34.219,71
Decurtazione del fondo di parte variabile per riduzione proporzu)nale dei ces- o '
sati 3.311,58
STRAORDINARIO 7.246,41
TOTALE GENERALE 257.717,87
RIEPILOGO _ ,
STRAORDINARIO ) g ’ Art. 14 CCNL 1.4.1999 | £ 7.246,41
TOTALE RISORSE STAB[LI ‘ € 201.509,85
TOTALE RISORSE VARIABILI (nel limite di cui all’art. 9, comma 2 bis, del D, L. n, 78/2010) € 30.908,13
TOTALE RISORSE CORRENTI (nei limiti di cui all’art. 9, comuma 2 bis, del D. L, n. 78/2010) £ 239.664,39
Risorse variabili extra limite di cui all’art. 9, comma 2 bis, del D, L. . 78/2010) £ 18.053,49
TOTALE RISORSE (comprese risorse extra limiti di cui all’art. 9, comma 2 bis, del D. L. n. 78/2010) € 25791787
-| Somme non utilizzate anno 2013 riutilizzabili nell’anno 2014 ai sensi dell’art. 17, comma 5, CCNL 1.4.1999 £ 1.555,53
£ 259,273,40|

" Che su tale proposta il Collegio dei revisori dei conti dell’Ente, con verbale in data 14.02.2014, ha
certificato la compatlblhta delle risorse destinate con i-vincoli di bilancio ed il rispetto del conteni-

" mento della spesa di cui all’art. 9, comma 2bis, del D.L. n. 78/2010;

Considerato che, da un punto di vista contabile, il fondo 2013, per la parte di competenza costituito
con la suddetta deliberazione di G.C. n. 108/2013, in € 270.000,00, come previsto nel Bilancio
2013, ¢ qui rettificato in € 257.717,87, e che pertanto 1o stesso resta impegnato al mp 322 per la’

stessa cifra di € 257.717,87, da rinertare nel Conto del Bitancio 2013




Tanto premesso € ritenuto- pertanto. di dover procedere alla rettifica della deliberazione di
Giunta comunale n. 108 del 23.12.2013 nella parte in cui costituiva il fondo per le politiche di svi-
luppo delle risorse umane & per la produttivitd per 1’anno 2013

PROPONE -

Per i motivi tutti di cui in premessa

1) di rettificare la propria precedente dehberazmne n. 108 del 23.12.2013 di costituzione del fondo

per le politiche di sviluppo delle risorse umane ¢ per la produttivitd per I’anno 2013, come segue:

| CCNL 1/4/99 art. 15, comma §

" RISORSE STABILI . Euro
Unico importo consolidato {CCNL 22/01/2004 ]
art. 31.¢. 2) ' Risorse stabili at 22/01/2004 243,543,357
Riduzione del 3% dello Straordinario CCNL 1/4/1999 ait. 14 | Risparmio 3% straordinario
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢. 1 0.62% Monte Salari 2001 9.387,02
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢, 2 0,50% Monte Salari 2001 7.570,17
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢. 7 (alte prof.) 0,20% Monte Salari 2001 3.028.,07
CCNL 09/05/06 art. 4. comma 1 0,50% Monte Salari 2003 831291
CCNL 11/04/08 art. § comma 2 0,60% Monte Salari 2005 11.116,68
Rideterminazione delle progressioni orizzontali Quota a carico bilancio 0,00
Incrernentx per riduzione stabile fondo straordinario | Art. 14 ¢. 3 CCNL 1/4/1999 0,00
Incrementi per decentramento ¢ trasferimento funzioni Art. 15¢. 1 1. L CCNL 1/4/1939 ' 0,00
Assegni anzianita e ad personam cessati (CCNL 05.10.01 art. 4 -
c.2) : Art. 4 ¢. 2 CCNL 05/10/2001 84.057,28
Integrazioni per incremento dotazione organica -Att. 15 ¢. 5 CCNL 1/4/1999 0,00
Riduzioni di fondo per la parte fissa Specificare - 145.100,86
_Alire risorse fisse con carattere certezza ¢ stabilité Specificare 7 6.800,00
TOTALE 228.714,84
7 Applicazione dell'art. 9 comma 2bis del d.1. n. 78/2010 su p_rte stabile Euro
Decurtazione del fondo di parte fissa per limite rispetto al 2010 5.614,65
Decurtazione del fondo di parte fissa per riduzione proporzionale dei cessati 21.590,34
RISORSE VARIABILI DA DEF[N]RSI OGNI ANNO
CCNL 1/4/99 art. 15, c.] lettk Progettazioni interne 22.000,00
Altre specifiche di- '
CCNIL 1/4/99 are.15, ¢.] lettk sposizioni di legge
CCNL 5/10/01 art.4, comma 3 i 7.000,00
Liquid. Sentenze fa-
CCNL 14/09/00 art, 27 vorevolt all'ente
CCNL S/10/01 art.4, comma 4 in modifica art, 15 c. 1 lett. DL 4do/97 - | Sponsorizzazioni
: - Convenzioni
' Contributi utenza
CCNL 1/4/99 art.15, comma 2 1,2% Monte Salari 97
' Nuovi servizi o rior-
) iganizzazione




. : _ : Risparmi straordina-
CCNL 1/4/98 art.15, .1 lett.m . ‘ rio '

CCNL 14/09/00 art. 54 e Messi notificatori
) : : Piani di Razionalizza-
Art. 16 commi 4-6 del DI n. 98/2011 _ . : zione
. S , - x ‘Somme non utilizzate
CCNL. 1/4/99 - art. 17 ¢, 5 . anno precedente
Altre risorse variabili - 5.164,56
Altre risorse variabili 4.987,75
Altre risorse variabili 5.558,34
.| Decurtazioni di parte variabile
TOTALE risorse variabili 44.710,65
Risorse extra blocco - 18.053,49
TOTALE risorse variabili - 62.764,14
Applicazione dell'art, 9 comma 2his del d.). n. 78/2010 su parte variabile Euro
Decurtazione del fondo di parte variabile per limite rispetto-al 2010 10.490,94
DIFFERENZA 34.219,71
Decurtazione del fondo di parte variabile per riduzione proporzwnale dei ces- : .
sati 3.311,58
STRAORDINARIO 7.24641
I TOTALE GENERALE © . 257.717,87
. RIEPILOGO
STRAORDINARIO - ' ' Art. 14 CCNL 1.4.1999 | € 7.246,41
TOTALE RISORSE STABILI - . _ € 201.509,85
TOTALE RISORSE, YVARIABILI (nel limite di cui ali’art. 9, comma 2 bis, del D. L. n. 78/2010) € 30.008,13
TOTALE RISORSE CORRENTI (nef limiti di cui all’art. 9, comma 2 bis, del D. L. n. 78/2010) 1€ 239.664,39
Risorse variabili extra limite di cui all’art. 9, comma 2 bis, del D. L. n. 78/2010) € 18.053,49
TOTALE RISORSE (comprese risorse extra limiti di cui all’art. 9, comma 2 bis, del D. L. n. 78/2010) € 257.717.87
Somme non utilizzate anno 2013 riutilizzabili nell’anno 2014 ai sensi-delf’art. 17, comma 5, CCNL 1.4.1999 £ " 1.555,53
] TOTALE COMPLESSIVO FONDO UTILIZZABILE | £ 259.273,40 |

2) di dare atto che da un punto di vista contabile, il fondo 2013, per la parte di competenza, costitui-
to con la suddetta deliberazione di G.C. n. 108/2013, in € 270.000,00, come previsto nel Bilancio
2013, & qui rettificato in € 257.717,87, e che pertanto lo stesso resta 1mpegnat0 al cap. 322 per la

“stessa cifra di € 257.717,87, da riportare nel Conto del Bilancio 2013;

3) di confermare in ogni altra sua parte il dispositivo della deliberazione della Giunta comunale n.

108 del 23.12.2013.




Tanto premesso e ritenuto per_tantd di dover procedere alla rettifica della deliberazione di
Giunta comunale n. 108 del 23.12.2013 nella parte in cui costituiva il fondo per le politiche di svi-
luppo delle risorse umane ¢ per la produttivita per I’anno 2013:

PROPONE

Per i motivi tutti di cui in premessa

1) di rettificare la propria precedente dehberazwne n. 108 del 23.12.2013 di costituzione del fondo

er Je politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per I’anno 2013, come segue:

RISORSE STABILI . Euro
Unico importo consolidato (CCNL 22/01/2004 _
art. 31.c. 2) ‘ Risorse stabili al 22/01/2004 243.543,57
Riduzione del 3% dello Straordinario CCNL 1/4/1999 ait. 14 | Risparmio 3% straordinario ]
CCNI. 22/01/2004 art. 32 ¢. | 0,62% Monte Salari 2001 9.387,02
CCNL 22/01/2004 art. 32 ¢. 2 0,50% Monte Salari 2001 7.570,17
CCNL 22/01/2004 art. 32 c. 7 (alte prof.) 0,20% Monte Salart 2001 3.028,07
CCNL 09/05/06 art. 4. comma 1 0,50% Monte Salari 2003 8.312,91
CCNL 11/04/08 art. 8 comma 2 0,60% Monte Salari 2005 11.116,68
Rideterminazione delle progressioni orizzontali Quota a carico bilancio 0,00
_ | Incrementi per riduzione stabile fondo straotdinario Art. 14 ¢. 3 CCNL 1/4/1999 0,00
Incrementi per decentramento e trasferimento funzioni Art, 15 ¢. 1 1. L CCNL 1/4/1999 0,00
Assegni anzianiti e ad personam cessati (CCNL 05.10.01 art. 4 :
c.2) Art, 4 ¢. 2 CCNL 05/10/2001 84.057,28
Integrazioni per incremento dotazione organica -Art. 15 ¢. 5 CCNL 1/4/1999 0,00
Riduzioni di fondo per 1a parte fissa Specificare - 145.100,86
Altre risorse fisse con carattere certezza e stabilit Specificare _6.800,00
TOTALE 228.714,84
Applicazione dell'art. 9 comma 2bis del d.L. n. 78/2010 su parte stabile Euro
Decurtazione del fondo di parte fissa per limite rispetto al 2010 5.614,65
Decurtazione del fondo di parte fissa per riduzione proporzionale dei cessati 21.590,34
RISORSE VARIABILI DA DEFINIRSI OGNI ANNO
CCNL 1/4/99 art. 15, c.! lett k Progettazioni interne 22.000,00
' Altre specifiche di- ‘
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.k sposizioni di legge
Ici 7.000,00

CCNL 5/10/01 art.4, comma 3

Liquid. Sentenze fa-
vorevoli all'ente

CCNI. 14/G9/00 art. 27

Sponsorizzazioni

CCNL 5/10/01 art.4, comma 4 in modifica art. 15 ¢. | lett. D L. 449/97 . L
. : _ o Convenzioni

Contributl utenza

CCNL 1/4/99 art. 15, comma 2

1,2% Monte Salari 97

CCNL 1/4/99 art. 15, comma 5

Nuovi servizi o rior-
canizzazione




Si esprime parere- favorevole ini ordme alla regolarita tecnica della presente proposta di delibegdzion al sensi .

~ del I cor el ar]/ épci ZID Lgs. n. 267/2000.
Addi /.

S1 esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile della presente proposta di deljfgrazione ai

sensi del I commia dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000 -
Addi ‘!\ i;,gz ‘ 10l !‘ . o Il capo settore/Fi anzmrlo




Del che si € redatto il presente verbale che, approvato, viene cosi sottoscritto:

L. SINDACO IL. SEGRETARIO COMUNALE

f.to Ing. Vincenzo Brasiello f.to dott.ssa Vania De Cocco

PER COPIA CONFORME: 21/02/2014

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Vafiia De Cocco

= ==

11 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio:

ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

Aij sensi dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, viene pubblicata all’albo pretorio on line

di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 21/02/2014

[X] viene comunicata con lettera prot. n. 2532 in data 21/02/2014 ai Signori Capigruppo consiliari

cosi come prescritto dall’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000

- Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 20/02/2014

{ ] non essendo soggetta a controllo ed essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione (art.

134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000);

[X] perch¢ dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000);

IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to dott.ssa Vania De Cocco



