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COMUNE DI GRUMO NEVANO ;

' (Provincia d1 Napoli)
Costituzione ufficio eletiorale amministrative
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SETTORE DEMOGRA_FICO
DETERMINAZIONE N. 5 DEL 15.04.2013

OGGETTO: Costituzione dell’Ufficio Elettorale in occasione dell’elezione diretta del Sindaco
' e del Consiglio comunale del 26 e 27 maggio 2013.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

L'anno duemilatredici il giorno 15 del mese di aprile alle ore 13,00 '

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 28.01.2009 con la quale & stata ndetemnnata fa struttura
amuministrativa dell’Ente, mtroducendo quali aree di organizzazione i Settori;

Visto il decreto sindacale n. 19302 del 30.12.2011 con il quale & stato attribuito alla sottoscritta l’mcanco per
la poszzmne organizzativa del Settore Demograﬁco fino a tutto il 31.12.2012 e, comunque, fino alla nconferma 0 alla
nomina del nuovo responsabile, ai sensi dell'art. 4, comma 4, del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servi-
zi, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 572 del 05. 09 1997 e ss.mm.ii.;

Visto il D. Lgs. n°267 del 18/08/2000;

Adotta la seguente determinazione.

Visto il decreto del Prefetto della Provincia di Napoli del 28 marzo 2003 di convocazione dei comizi per la elezione
diretta del Sindaco e del Consiglio comunale del Comune di Grumo Nevano per domenica 26 e lunedi 27 maggio 2013,
con eventuale turno di ballottaggio fissato per domenica 9 e lunedi 10 giugno 2013;

"Ravvisata la necessitd di provvedere alla costituzione dell'nfficio elettorale comunale onde assicurare la tempestiva
esecuzione di ogni adempimento inerente le dette consultazioni elettorali atteso che; ai sensi deil'art. 15 del D.L. 18
gennaio 1993, n, 8, convertito con modificazioni dalla legge 19 marzo 1993, n. 68, in occasione delle consultazioni elet-

“torali il personale comunale pud essere autorizzato ad effettuare lavoro straordinario entto il limite' medio di spesa di 50
ore mensili per persona ¢ sino ad un massimo individuale di 70 ore mensili, per il periodo intercorrente dalla data di
affissione del manifesto di convocazione dei comizi (11 aprile 2013) e fino al trentesimo giomo successivo al giorno
delle consultazioni stesse e, cio, a far data dal 11.04.2013 e fino al 10.07.2013, trentesimo giorno successivo a quello
delle consultazioni, ivi compreso Peventuale turno di ballottaggio, precisando che i periodi mensili soho tre cosi decor-
renti: dal 11.04.2013 al 10.05 2013: 1° periodo; dal 11 05.2013 al 10.06.2013: 2° periodo dal 11 06 2013 al
10.07.2013: 3° peériodo; ’

... .. Atteso, inoltre, che il personale pud essere autorizzato a svolgere lavoro straordinario per lintero penodo elet-
torale dal 11.04.2013 af 10.07.2013, con un solo atto cumulativo;

' Vista, altres, la deliberazione del Commissario Straordinario n, 51 deI 11. 04 2013, con la quale si fornisce, in

. partmolare Iindirizzo al Responsabile del Settore Demografico di operare una turnazione, rispetto alle ultime consulta-

zioni elettorali del 2013 (elezioni politiche), tra personale comunale e lavoratori socialmente utili, laddove possibile e

compatibile con la disponibilita e le competenze richieste, trasmettendo preventivamente i turni di straordmano con i

nominativi dei dipendenti impegnati;

Ritenuto dover provvedere ad assumere il presente atto, indicando il personale chiamato a svolgere il predetto
lavoro straordinario, precisando gli adempimenti da svolgere e i compensi orari preventivati per ciascun dipendente,
fermo restando il limite orario di cui all’art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8, convertito con modificazioni dalla legge
19 marzo 1993, n. 68;

Considerato, inoltre, che allo stato non essendo stato ancora approvato il bifaricio di prev131one per l'esercmo
finanziario 2013 e non essendo altresi p0351b11e operare in dodicesimi sul corrispondente capltolo del PEG 2012, n. 311,
atteso che lo stesso riportava dotazione zero in tale anno, non & possibile ora prowedere ad i unpegnare ‘Ia'spesa occor-
* rente il pagamento del lavoro straordmano da effettuare, ed occorre, pextanto rinviare tale impegno ad un successivo
atto; . .

Tanto,premesso, ﬂtenuto di dover provvedere in merito;
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1) di costituire I'Ufficio elettorale comunale per lo svolgimento degli adempimenti connessi alle consultazioni elettorali
per la elezione diretta del Sindaco e det Consiglio comunale indette per domenica 26 & lunedi 27 maggio 2013, con e-
ventuale turno di ballottaggio fissato per domenica 9 e lunedi 10 giugno 2012, chiamando a farne parte i sotto elencati
dipendenti e lavoratori socialmente utili softo la direzione della sottoscritta responsabile del Settore Demografico
. dott.ssa Enrichetta Saviano — Cat. D4 per gli adempimenti elencati per gruppi omogenei, e ciod:

PERSONALE AMMINISTRATIVO PER GLI ADEMPIMENTI ELETTORALI D'UFFICIO: ‘

Personale impegnato 1. 31, autorizzato per e ore massime a fianco di ciascuno impegnate nell'allegata tabella:
Enrichetta Saviano — Cat, D4 (Responsabile Servizio Elettorale);

Carmola Coppola, Elisabetta Pietroluongo, Maria Chiaito — Cat. C5;

Egidio Bencivenga, Caterina Iavarone, Eufemia Romano, Bruno D’Errico — Cat. C4;

Luigi D'Angelo — Cat. B7;

Giovangiuseppe Cristiano, Giuseppe Capuano, Antonio Conte, ng1 Caiazzo, Gennaro Cristiano, Salvatore Moscato —
B6;

Pasquale Poppardi, Ferdinando Ceci — Cat. B4;

Rosa Moscato — Cat, B1;

Rosario Cristiano — Cat. AS5;

personale L.5.U.: Giusepps Angelino, Felicia Fidia, Nunzia Rosaria Di Biase, Maria Gianfico, Antonietia Marroccella,
Sassia Fusco, Annamaria Aniceto, Mariacristina Frattolillo, Luigi Cnspmo Giuseppe Scapaticci, Rita Assene, Raffaele
Reccia;

PERSONALE IMPEGNATO PULIZIA SEGGI ELETTORALI:

Personale impegnato n. 5, autorizzato per le ore massime a fianco di ciascuno impegnate nell'allegata tabella:

"Personale L.S.U.: Anna Barbato, Rosa Barbato, Maria Oliva, Carmelina Capasso, Rosaria Mastroianni;

PERSONALE IMPEGNATO PER INSTALLAZIONE E SMONTAGGIO TABELLONI PROPAG‘ANDA ELETTO-
RALE, SEGGI ELETTORALL, CONTROLLO E DEFISSIONE MANIFESTI ABUSIVI, FACCHINAGGIO, ECC.
Personale impegnato n. 19, autorizzato per le cre massime a fianco di ciascuno impegnate nella tabella allegata:

Di Lorenzo William — Cat, B7;

Raffaele Gervasio — Cat, B6;

Giuseppe Bencivenga, Vito Serafino, Raffaele Capasso, Onoftio Gozzolino — Cat. B4;

Puca Mauro — Cat. B6;

personale L.S.U.: Alfredo Massa, Vincenzo De Crescenzo, Bruno Wongher, Pasquale Del Prete, Domenico Costanzo,
Carlo D*Ambra, Mario Pappadia, Raffaele Del Prete, Giovanni Rega, Roberto De Franchis, Tammaro Gervasio, Raffae-
le Cristofaro,

PERSONALE COMANDO VIGILL

Adempimenti: ordine pubblico in occasione dei comizi elettorali; raccolta notizie nei seggi elettorali;

Personale impegnato n. 13, antorizzato per le ore massime a fianco di ciascuno impegnate nella tabe]la allegata:

Com.té Luigi Chiacchio - Cat. D4,

sottufficiale Vincenzo Giordano - Cat. D4,

Vigili: Tammaro Conte, Giacomo Del Prete Cristofaro Ruggiero, Rosalba Vilardo, Giuseppe Caputo, Gluseppe De
Rosa, Antonio Reccia, Francesco Tavasso — Cat, C5;

Ausiliari: Orazio Piscopo, Mario Soreca, Salvatore Tucci— Cat. B4.

di autorizzare, come autorizza, il personale sopra indicato a prestare lavoro straordinario per gli adempimenti inerenti Ie
 defte consultazioni elettorali, per il periodo dal 11.04.2013 al 10.07.2013, anche in caso di turno di ballottaggio, oltre il
normale orario di lavoro, anche in eccedenza ai limiti di legge, entro il limite medio di spesa di 50 ore mensili per per-
sona ¢ fino ad un massimo individuale di 70 ore mensili (art. 15 legge 19 marzo 1993, n. 68), dandosi perd atto che sara
effettivamente utilizzato solo il personale che di volta in volta si rendera strettamente necessario per l'espletamento de-
gli adempimenti connessi ai procedimenti elettorali dei singoli periodi;

di dare atto che con successivo provvedimento si procedera ad impegnare la spesa massima complessiva di € 43.702,73
per provvedere al pagamento del lavoro straordinario per tutto il periodo eletiorale dal 11.04.2013 al 10.07.2013, con
impegni mensili cosl precisati:
1° periodo mensile (dal 11.04.2013 al 10.05.2013) € 12.327,20.=

2% periodo mensile (dal 11.05.2013 al 10.06.2013) € 25.101,05.=
3° pericdo mensile (dal 11.06.2013 al 10.07.2013)€ 2.652,03.=
di dare atto che si procedera ad impegnare altresi la somma di € 3.714,73 pari all’8,50 % della somma complessiva so-
pra impegnata, a titolo di IRAP a carico del Comune per il predetto lavoro straordinario;

di dare atto che si procedera ad i impegnare, inoltre, la somma di € 9.169,77 a titolo di contributi previdenziali pari al
23,80% della somma complessiva da impegnare, per il solo personale dipendente, pari ad € 38.528,43;

precisare che I'impegno complessivo da assumere per il pagamento del lavoro straordinario e dei connessi oneri previ-
denziali ed assistenziali & di € 56.587,23, e che lo stesso verrd imputata al cap, 312 “clezioni amministrative” cod.
1.01.07.08 del PEG 2013;

mess uenprecisareschesla=somma-preventivata-a-favore .della- sottoscritta-responsabile;. dott.ssa-Enrichetta-Saviano, - nonché: del-e..

Com.te Luigi Chiacchio, neil'importo complessivo di € 4.442,50, verrd acquisita ai sensi dell'art. 39, comma 2, del



CCNL del personale delle autonomie locali del 14 settembre 2000 e che la stessa sard erogata secondo quanto in tale
comma richiamato; , :

dare atto che, ai sensi all’art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8, convertito con modificazioni dalla legge 19 marzo
1993, n. 68 il limite orario di 50 ore in media procapite per il personale autorizzato ad espletare lavoro straordinario
risulta rispettato in quanto per il 1° periodo risultano autorizzati n. 56 dipendenti per un numero complessivo di 915 ore
di lavoro straordinario (per una media di circa 16,33 ore procapite), per il 2° periodo risultano autorizzati n. 68 dipen-
denti per un numero complessivo di 1.825 ore (per una media di circa 26,83 ore procapite) e per il 3° periodo risultano
autorizzatati n. 16 dipendenti per complessive ore 206 (per una media di 12,87 ore procapite);

precisare che le ore di lavoro preventivate per il personale A.S.U. verranno erogate quale integrazione salariale, ai sensi
del D. Lgs. 81/2000;

dare altres] atto che questo responsabile provvederd, con successive e separate determinazioni, ovvero a mezzo di un
unico atto per tutto il periodo elettorale, ad effettuare le relative liquidazioni mensili, agli aventi diritto per le ore di
lavoro straordinario effettivamente prestate, previo riscontro delle firme di presenza sull'orologio marcatempo ed a pre-
sentazione di consuntivo da parte del responsabile del servizio, precisando che non potranno essere liquidate somme in
eccedenza a quelle massime preventivate per ogni periodo mensile,

ABILE DEL SETTORE
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a partire da oggi
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