COMUNE DI GRUMO NEVANO

(Provincia di Napoli)

|
COPIA/ORIGENALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 25

Categoria I Classe VIII

OGGETTO: Proroga progetti per Attivita Socialmente Utili dal 01.09

2013 al 31.12.2013.

- L’anno 2013 il giorno 30 del mese di agosto alle ore 11,30 ne
Casa comunale.

A seguito di regolare avviso si & riunita la Giunta comunale, con 1

| Comune suddetto e nella

mtervento dei signori:

componenti P A componenti P A
1., Vincenzo Brasielo — SINDACO X | 4. Francesco Iannucc!i X
2. Domenico De Biase X | |5. Giovanni Napeli ) X
3. Fortuna Ebano X 6. i

|
Riconosciuta legale I’adunanza, il Sindaco Tng. VINCENZO BRASIELLO assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta, alla quale assiste il Segretario comunale dott.ssa VANIA DE

COCCO:
LA GIUNTA

Vista I’allegata proposta deliberativa relativa all’oggetto;

Acquisiti sulla stessa i pareri di regolarita tecnica e di regolarita contabile, espressi a norma

dall’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
Ritenutala meritevole di approvazione;
A voti unanimi e palesi:
DELIBERA

di approvare I’ allegata proposta relativa all’oggetto dando atto che, per I'e
medesima € da intendersi qui integralmente riportato e trascritto;

ffetto, il dispositivo della

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.

18 agosto 2000, n. 267.




Pforoga ASU settembre — dicembre 2013 |
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE

Proponente: Vicesindaco
Proroga progetti per Attivita Socialmente Utili dal 01.09.2013 al 31.12‘.2013.

Premesso che il 31.08.2013 verra a scadere la proroga dei progetti di utilizzazione dei lavoratori
A.S.U. impegnati presso questo Ente con onere a carico del Fondo per I’occupazione;
Vista la nota dell’Assessore al Lavoro, Formazione, Orientamento | professionale, Politiche
dell’Emigrazione e dell’Immigrazione della Regione Campania, Prof. Severino Nappi, prot. n.
2218/SP del 08.08.2013, assunta al protocollo generale del Comune in data 20.08.2013 al n. 11074,
con la quale comunica la proroga delle Attivita Socialmente Utili dal 1° l‘f,ettembrc al 31 dicembre
2013, come da convenzione sottoscritta in data 15.06.2013 tra il Ministero del lavoro e delle,
Politiche Sociali e I’ Assessorato al Lavoro ¢ Formazione Professionale della Regione Campania,
‘facendo presente che I'INPS eroghera il 100% dell’assegno di utilizzo ﬁer prestazioni in attivitd
socialmente utili, a titolo di anticipazione contabile, a valere sull’ammontare delle competenze di
pertinenza della Regione Campania; |
Considerato che, come per il passato, gli enti utilizzatori di tali soggetti, per poter proseguire le
attivita, devono adoftare un nuovo provvedimento con I’ elenco nominativo dei LSU effettivamente
utilizzati;
Ritenuto pertanto dover provvedere ad adottare il provvedimento di prosecuzione delle attivith

socitalmente utili fino al 31.12.2013 per le unita attualmente utilizzate presso questo Ente;
Tanto premesso:

PROPONE
Per i motivi tutti di cui in premessa, di prorogare 2 far data daII’l.OQ.ZOlﬁ e fino al 31.12.2013 i
progetti per Lavori Socialmente Utili con impiego delle stesse unita lmpegnate alla data odierna e
alle stesse condizioni dell’incarico in scadenza al 31.08.2013, con onere'a canco del Fondo per
I’occupazione;
Di approvare I’Elenco nominativo dei soggetti impegnati ad oggi nei relativi progetti di Attivita
Socialmente Utili;
Di approvare I'elenco delle attivitd, ai sensi dell’art. 3 D. Lgs n. 81/2000 per i progetti come da
allegati, e proseguire le attivitd socialmente utili, svolte alla data di ()ggl per il periodo dal
01.09.2013 al 31.12.2013 con impiego delle n. 52 unita allo stato utilizzate, ed impegno settimanale
di ore 20 a carico del fondo per I’occupazione; |
Di dare mandato al Settore Personale di procedere, con successivi atti, al relatlvo impegno di spesa-
per la copertura INAIL e copertura assicurazione c/terzi per gli stessi lavoraton sui relativi capitoli
del bilancio di previsione 2013, in corso di adozione, nonché ad aggiorhare i dati del sistema
informatico on line sui lavoratori impegnati in ASU gestito da Italia Lavoro.
Di trasmettere copia della delibera e degli allegati a:
Sede INPS competente per territorio; alla Agenzia Regionale per il Lavoro Centro Direzionale
Isola C/5, Napoli; alla Commissione Regionale per il Lavoro c¢/Setfore ORMF,L Centro Direzionale

Isola A/6, Napoli; al Centro per 1'Impiego competente per territorio. |

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarith tecnica della presente proposta di delibgraziprle ai sensi dell’art.

49, comma f, del D. Lgs. 267/2000. \
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SCHEDA PROGETTO DI ATTIVITA SOCIALMENT

UTILE

ENTE PROMOTORE: Comune di Grumo Nevano; codice fiscale: 80025240633, indirizzo: Via
Giovanni Amendola, 2 — Grumo Nevano (Napoli) CAP: 80028; tel. 081.8327111; fax: 081.5056112

FUNZIONARIO RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLA

DISCIPLINA DELLE

~ ATTIVITA SVOLTE DAI SOGGETTI UTILIZZATL: Dott. Domenico Cristiano tel. 081.8327270

DENOMINAZIONE DEL PROGETTOQ: Terminalisti uffici comunali.

ATTIVITA DA SVOLGERE: Attivita di videoscrittura, interrogazione

terminali per rilascio atti e

certificati, utilizzo di data-base nell’ambito del profilo professionale corrispondente.

LOCALITA E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA: Cmﬁune di Grumo Nevano —

Uffici comunali.

DURATA DELL’ATTIVITA: Quattro mesi, a far data dall’1.09.2013 al 31.12.2013.

PERCORSI DI STABILIZZAZIONE: In attesa di acquisire i fondi tramite la Regione Campania

per la stabilizzazione.

MODALITA DI STABILIZZAZIONE: Inserimento di una percentuale di personalc nei ruoli

dell’ Amministrazione comunale a seguito di selezione per titoli.

TEMPI DI STABILIZZAZIONE: Non appena acquisiti i fondi da parte d

ella Regione Campania.

NUMEROQ DI LAVORATORI INTERESSATI AL PROGETTO: Ventuno.

FORME ASSICURATIVE ATTIVATE: Assicurazione contro infortuni sul lavoro (INAIL);

assicurazione per responsabilita civile contro terzi a carico dell’Ente.




Elenco dei lavoratori impegnati nel prog

etto

PROGETTO " Terminalisti uffici comunaii

Delibera iniziale di G.C. n. 02/97

LUOGO | QUALIFICA DATA INIZIO
N° COGNOME NOME NASCITA  |PATANASCITA] PRECEDENTE [ UTILIZZAZIONE
PROGETTO PROGETTO
1 |Angelino Giuseppe Caivano 17.05.1970 | Terminalista | 02.06.1997
2 JAngelino Teresa Caivano 01.11.1956 | Terminalista | 02.06.1997
3 {Aniceto Anna Maria Afragola 14.10.1971 | Terminalista | 02.06.1997
4 |Assene Rita S. Antimo | 28.07.1964 ]| Terminalista | 01.07.1997
5 [Buono Vincenzo Napoli 27.01.1956 | Terminalista | 03.10.1994
6 |Crispino Luigi Napoli 04.12.1967 | Terminalista { 02.06.1997
7/ {Del Prete Elisabetta Frattamaggiore] 14.01.1967 | Terminalista | 02.06.1997
8 [Di Biase Nunzia Rosaria S. Antimo 15.07.1973 {| Terminalista | 02.06.1997
9 [Fidia Felicia Frattamaggiore] 27.01.1962 | Terminalista | 02.06.1997
10 |Fraitolillo Mariacristina Napoli 03.08.1972 ‘[ﬁarminalista 02.06.1997
11 JFusco Sossia Cardito 16.07.1973 | Terminalista | 01.07.1997
12 |Gaudino Michele Frattaminore | 04.12.1959 ﬁerminalista 02.06.1997
13 |Gianfico Maria S. Antimo | 28.02.1963 | Terminalista | 02.06.1997
14 llannone “{Umberto Napoli 25.03.1969 | Terminalista | 02.06.1997
15 [Marroccella Antonietta S. Antimo 15.01.1974 | Terminalista | 02.06.1997
16 |Nicastri Annamaria Falerna (Cz) | 21.06.1968 | Terminalista | 02.06.1997
17 {Pezzullo Adelinda Napoli 21.09.1962 | Terminalista | 04.09.1997
18 |Pisano Salvatore Frattamaggiore] 28.03.1961 | Terminalista | 02.06.1997
19 |Santoro Giuseppe Casoria 22121973 | Terminalista | 04.09.1997
20 JScapaticci Giuseppe S. Antimo 20.03.1976 | Terminalista | 02.06.1997
21 |Tocco Ines Grumo Nevanol 01.03.1972 | Terminalista | 02.06.1997

Elenca laveraiori A.5.U. per Progetti (agg- al 01.09.2013)




SCHEDA PROGETTO DI ATTIVITA SOCIALMENTE UTILE

ENTE PROMOTORE: Comune di Grumo Nevano; codice fiscale: 80

025240633; indirizzo: Via

Giovanni Amendola, 2 — Grumo Nevano (Napoli) CAP: 80028; tel. 081.8327111; fax: 081.5056112

FUNZIONARIO RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLA DISCIPLINA DELLE
ATTIVITA SVOLTE DAI SOGGETT!I UTILIZZATL Dott. Domenico Cristiano tel. 081.8327270

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: Trasﬁorto alunni con Scuolabus.

ATTIVITA DA SVOLGERE: Trasporto alunni andata e ritorno dai propri domicili alle rispettive

sedi dei vari Istituti Scolastici presenti sul territorio.

LOCALITA E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA: Comune di Grumo Nevano —

Ambito Comunale: domicilio alunni - Istituti Scolastici.

DURATA DELL’ATTIVITA: Quattro mesi, a far data dall’1.09.2013 al 31.12.2013.

PERCORSI DI STABILIZZAZIONE: In attesa d1 acquisire i fondi trarmte la Reglone Camnpania

per la stabilizzazione.

MODALITA DI STABILIZZAZIONE: Inserimento di una percentu:
dell’ Amministrazione comunale a seguito di selezione per titoli.

TEMPI DI STABILIZZAZIONE: Non appena acquisiti i fondi da parte d
NUMERO DI LAVORATORI INTERESSATI AL PROGETTO: Uno.

FORME ASSICURATIVE ATTIVATE: Assicurazione contro infor
assicurazione per responsabilita civile contro terzi a carico dell’Ente.

ale di personale nei ruoli

ella Regione Campania.

tuni sul lavoro (INAIL);
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SCHEDA PROGETTO DI ATTIVITA SOCIALMENTE UTILE

ENTE PROMOTORE: Comune di Grumo Nevano; codice fiscale: 80025240633; indirizzo: Via
Giovanni Amendola, 2 — Grumo Nevano (Napoli) CAP: 80028; tel. 081.8327111; fax: 081.5056112

FUNZIONARIO RESPONSABILE DEILLA GESTIONE DELLA

DISCIPLINA DELLE

ATTIVITA SVOLTE DAI SOGGETTI UTILIZZATI: Dott. Domenico Crlstlano tel, 081.8327270

DENOMINAZIONE DEL PROGETTOQ: Attivita manutentive ordinarie.

ATTIVITA DA SVOLGERE: Manutenzione ordinaria edifici comunali (campo sportivo e altre

strutture comunali), strade cittadine. Pulizia uffici comunali.

LOCALITA E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA: Comunc di Grumo Nevano —

Uffici comunali, campo sportivo e strade cittadine.

DURATA DELL’ATTIVITA: Quattro mest, a far data dall’1.09.2013 al 3

1.12.2013.

PERCORSI DI STABILIZZAZIONE: In attesa di acquisire i fondi tramite la Regione Campania

per la stabilizzazione.

MODALITA DI STABILIZZAZIONE: Inserimento di una percentual
dell’ Amministrazione comunale a seguito di selezione per titoli.

¢ di. personale nei ruoli

TEMPI DI STABILIZZAZIONE: Non appena acquisiti i fondi da parte deﬁla Regione Campania.

- NUMERO DILAVORATORI INTERESSATI AL PROGETTO: Venti.

FORME ASSICURATIVE ATTIVATE: Assicurazione coniro infortuni sul lavoro (INAIL);

assicurazione per responsabilith civile contro terzi a carico dell’Ente.
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SCHEDA PROGETTO DI ATTIVITA SOCIALMENTE UTILE

ENTE PROMOTORE: Comune di Grumo Nevano; codice fiscale: 80{025240633; indirizzo: Via
Giovanni Amendola, 2 — Grumo Nevano (Napoli) CAP: 80028; tel. 081.8327111; fax: 081.5056112

FUNZIONARIO RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLA

DISCIPLINA DELLE

ATTIVITA SVOLTE DAI SOGGETTI UTILIZZATI: Dott. Domenico Cristiano tel. 081.8327270

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: Assistenza alunni scuole medie portatori di handicap.

ATTIVITA DA SVOLGERE: Assistenza materiale agli alunni disabili frequentanti la scuola media

inferiore che si trovano in uno stato di handicap. Tale servizio & reso
normative in materia.

ai sensi delle disposizioni,

LOCALITA E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA: Cormune di Grumo Nevano —

Scuole medie sul territorio.

DURATA DELL’ATTIVITA: Quattro mesi, a far data dall’1.09.2013 al 31.12.2013.

PERCORSI DI STABILIZZAZIONE: In attesa di acquisire i fondi tramite la Regione Campania

per la stabilizzazione.

MODALITA DI STABILIZZAZIONE: Inserimento di una percentuale di personale nei ruoli

dell’ Amministrazione comunale a seguito di selezione per titoli.

TEMPI DI STABILIZZAZIONE: Non appena acquisiti i fondi da parte della Regione Campania.

NUMERO DILAVORATORI INTERESSATI AL PROGETTO: Uno.

FORME ASSICURATIVE ATTIVATE: Assicurazione confro infortuni sul lavoro (INAIL);

assicurazione per responsabilita civile contro terzi a carico dell’Ente.
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|

SCHEDA PROGETTO DI ATTIVITA SOCL&LMENT]% UTILE

|
ENTE PROMOTORE: Comune di Grumo Nevano, codice fiscale: 800@5240633; indirizzo: Via
Giovanni Amendola, 2 — Grumo Nevano (Napoli) CAP; 80028; tel. 081.8327111; fax: 081.5056112

FUNZIONARIO RESPONSABILE DELLA GESTIONE DELLA DISCIPLINA DELLE
ATTIVITA SVOLTE DAI SOGGETTI UTILIZZATI: Dott. Domenico Cristiano tel. 081.8327270

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO: Assisteniza domiciliare persone anziane.

ATTIVITA DA SVOLGERE: Quotidiana assistenza domiciliare persone anziane con piccoli
interventi di manutenzione domestica e pulizia connessa. .

LOCALITA E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA: Comune di Grumo Nevano —
Domicili anziani e portatori di handicap.

DURATA DELL’ ATTIVITA: Quattro mesi, a far data dall’1.09.2013 al 31.12.2013.

PERCORSI DI STABILIZZAZIONE: In attesa di acquisire i fondi tramite la Regione Campania
per la stabilizzazione.

MODALITA DI STABILIZZAZIONE: Inserimento di una percentuale di personale nei ruoli
dell’ Amministrazione comunale a seguito di selezione per titoli.

TEMPI DI STABILIZZAZIONE: Non appena acquisiti i fondi da parte della Regione Campania.
NUMERO DI LAVORATORI INTERESSATI AL PROGETTO: Nove.

FORME ASSICURATIVE ATTIVATE: Assicurazione contro infortuni sul lavoro (INAIL);
assicurazione per responsabilita civile contro terzi a carico dell’Ente.
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Del che si € redatto il presente verbale che, approvato, viene cosi sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRET{\RIO COMUNALE

f.to Ing. Vincenzo Brasiello f.to dott.ssa

Vania De Cocco

PER COPIA CONFORME: 03/09/2013

IL SEGREFARIO COMUNALE

Dott.ssa)Vlania De Cocco
Doees
[/

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio:
ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

Al sensi dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, viene pubblica
di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 03/09/2013

ta all’albo pretorio on line

[X] viene comunicata con lettera prot. n. 11487 in data 03/09/2013 ai Sighori Capigruppo consiliari

cosi come prescritto dall’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000

- Chela presente deliberazione & divenuta esecutiva il 30/08/2013

[ 1 non essendo soggetta a controlio ed essendo decorsi dieci giorni dalba sua pubblicazione (art.

134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000);

[X] perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del ID. Lgs. n. 267/2000);,

I. SEGRETARIO COMUNALE

f.to dott.ssa

V,ania De Cocco




