
COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

COPIA/OPJC LE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 8 Categoria I Classe IX

OGGETTO: Revoca deliberazione del Commissario Straordinario n. 58 del 23.04.2013:
«Approvazione programmazione triennale 2013-1015 del fabbisogno del personale e piano
annuale 2013».

L'anno 2013 il giorno 28 del mese di giugno alle ore 12,20 nel Comune suddetto e nella
Casa comunale.

A seguito di regolare avviso si è riunita la Giunta comunale, con l'intervento dei signori:

1. Vincenzo Brasiello - SINDACO 4. Domenico De Biase

2. Tammaro D'Errico 5. Fortuna Ebano

3

Riconosciuta legale l'adunanza, il Sindaco Ing. VINCENZO BRASIELLO assume la
presidenza e dichiara aperta la seduta, alla quale assiste il Segretario comunale dott. AMEDEO
ROCCO:

LA GIUNTA

Vista l'allegata proposta deliberativa relativa all'oggetto;

Acquisito sulla stessa il parere di regolarità tecnica, espresso a norma dall'art. 49, comma 1,
del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

Ritenutala meritevole di approvazione;

A voti unanimi e palesi:

DELIBERA

di approvare l'allegata proposta relativa all'oggetto dando atto che, per l'effetto, il dispositivo della
medesima è da intendersi qui integralmente riportato e trascritto;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D. Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.



Revoca delibera commissariale 58- 2013

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE
Proponente: Assessore al personale dott. Tammaro D'Errico

Revoca deliberazione del Commissario Straordinario n. 58 del 23.04.2013: «Approvazione
programmazione triennale 2013-2015 del fabbisogno del personale e piano annuale 2013».

Premesso che con deliberazione del Commissario Straordinario n. 58 del 23.04.2013 è stato
approvato il programma triennale 2013-2015 del fabbisogno del personale e il relativo piano
annuale 2013;
Considerato in particolare che l'articolo 19, comma 8, della Legge 448/2001, relativamente alla
programmazione triennale del fabbisogno di personale, stabilisce che gli organi di revisione
contabile degli enti locali accertano che i documenti di programmazione del fabbisogno di,
personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa;
Che, precedentemente all'approvazione della suddetta deliberazione; la proposta della stessa è stata
sottoposta all'esame del Collegio dei revisori dei conti dell'Ente, giusta nota commissariale prot. n.
5298 del 16.04.2013;
In esito a tale richiesta il Collegio dei revisori, giusta nota prot. n. 5649 del 23.04.2013, nel
segnalare che in «in materia di progr ammazione triennale del fabbisogno del personale l'organo di
controllo é tenuto:
a) a verificare la compatibilità della progr ammazione stessa con i vincoli di bilancio (equilibri
finanziari ed obiettivi di finanza pubblica) sia annuali che pluriennali, dato che anche gli
stanziamenti pluriennali hanno carattere autorizzatorio;
b) a verificare il conseguimento dell'obiettivo di contenimento/riduzione della spesa di personale
(co. 557 art. 1 L. 296/06)», hanno evidenziato «che l'Ente non ha ancora provveduto ad approvare
lo schema di Bilancio 2013 e quello pluriennale 2013-15, in relazione ai quali la programmazione
de quo trova la sua collocazione logica e temporale. Al riguardo, si fa osservare che il documento di
programmazione in questione costituisce un allegato alla Relazione previsionale e programmatica
che accompagna il Bilancio 2013 e quello pluriennale 2013-15. Quanto al controllo sub b) il
Collegio rileva che l'approvazione del Conto Consuntivo 2012 é ancora in itinere ed é oggetto dei
controlli di merito sui dati economico finanziari, inclusi quelli relativi alla spesa del personale.
Pertanto il Collegio, riservandosi di chiedere ulteriore documentazione, potrà esprimersi in merito
alla programmazione triennale del fabbisogno del personale 2013-15, quando saranno definiti gli
altri adempimenti citati»;
Che, pertanto, alla luce di quanto sopra, la predetta deliberazione n. 58 del 23.04.2013, allo stato
non ha ancora efficacia e non può produrre effetti giuridici, in quanto carente dell'accertamento
previsto dalla legge da parte dei Revisori dei Conti, che potrà essere conseguente soltanto al parere
del Collegio sull'intera manovra di bilancio 2013;
Considerato che, questa Amministrazione, appena insediata, intende approfondire le problematiche
inerenti il personale dipendente nonché la struttura burocratica dell'Ente, al fine di individuare le
strutture amministrative più carenti e bisognevoli di personale, in collegamento con gli indirizzi
politico-amministrativi che l'Amministrazione intende attuare;
Che, pertanto, appare opportuno revocare la deliberazione del Commissario Straordinario n. 58 del
23.04.2013, per i motivi esposti, dando, nel contempo, mandato al Responsabile del Settore
Personale, di concerto con l'Assessore di riferimento di predisporre una analisi dell'attuale struttura
burocratica dell'Ente, dalla quale poter trarre utili indicazioni per una nuova programmazione del
fabbisogno del personale che dovrà essere strettamente collegata con gli obiettivi amministrativi che
saranno in breve formalizzati (linee programmatiche di governo);
Tutto quanto sopra premesso:

PROPONE



Per i motivi tutti di cui in premessa, di revocare la deliberazione del Commissario Straordinario n.
58 del 23.04.2013, ad oggetto «Approvazione programmazione triennale 2013-2015 del fabbisogno
del personale e piano annuale 2013»;
di dare mandato al Responsabile del Settore Personale, di concerto con l'Assessore di riferimento di
predisporre una analisi dell'attuale struttura burocratica dell'Ente, dalla quale poter trarre utili
indicazioni per una nuova programmazione del fabbisogno del personale che dovrà essere
strettamente collegata con gli obiettivi amministrativi che saranno in breve formalizzati..

Si esprime parere f vorevole in ordine alla regolarità tecnica della presente proposta di deliberazio e sensi dell'art.
49, coram gs. 267/2000.
Addì IL CAPO SETT STRUTTORE

dott. Dora Cristiano



Del che si è redatto il presente verbale che, approvato, viene così sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Ing. Vincenzo Brosiello f.to dott. Amedeo Rocco

PER COPIA CONFORME: 01/07/2013

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Amedeo Rocco

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio:

ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

Ai sensi dell'art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, viene pubblicata all'albo pretorio on line
di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 01/07/2013

[X] viene comunicata con lettera prot. n. in data _/_/____ ai Signori Capigruppo
consiliari così come prescritto dall'ari. 125 del D. Lgs. n. 267/2000

- Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 28/06/2013

[ ] non essendo soggetta a controllo ed essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione (art.
134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000);

[X] perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000);

IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to dott. Amedeo Rocco


