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Impegno spesa integrazione oraria ASU maggio 2012

COMUNE DI GRUMO NLVAN O

(Provincia di Napoh)
CATEGORIA 01 CLASSE 08

Copia 00 Originale 0
SETTORE VI - PERSONALE E PUBBLICA ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE N. 36 DEL 30.04.2012

OGGETTO: Impegno spesa per integrazione oraria al personale impegnato in A.S.U. presso
‘questo Ente periodo 01.05.2012 al 31.05.2012.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

L'anno duemiladodici il giorno 30 del mese di aprile ore 13,30;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 28.01.2009 con la quale ¢ stata rideterminata la struttura
amministrativa dell’Ente, introducendo quali aree di organizzazione i Settori;

Visto il decreto sindacale n. 19302 del 30.12.2011 con il quale sono stati conferm gli incarichi per le posizioni
organizzative, fino al 31 dicembre 2012, assegnando in particolare al sottoscritto la responsabilita del settore Personale
e Pubblica Istruzione;

Visto il D.Lgs n°267 del 18/08/2000;

Adotta la seguente determinazione.

Vista la delibera della Giunta Comunale n. 49 del 26.04.2012, immediatamerite esecutlva con la quale ¢ stato
autorizzato 1*utilizzo del personale ASU con integrazione salariale all’ 80 % per il mese di aprile 2012, per tutti i
lavoratori ASU ad esclusione del lavoratore Salvatore Pisano, ultimo -ad essere inserito quale beneficiario
dell’integrazione salariale, per il quale I’integrazione prevista ammontera a n.’55 ore mensili; :

Dato atto che I’integrazione oraria per il personale con qualifica di operai (cat. A), compona una spesa oraria di
€ 8,6889 e quella per il personale collaboratore (cat. B3) una spesa oraria di € 9,7270 e che i compensi per le ore
mensili attribuite restano fissati come dall’elenco allegato alla detta delibera di Giunta Comunale n. 109 del 29.12.2011;

Visto l’art. 163, Comma 3, del D.Lgs n. 267/2000 che stabilisce: «Ove la scadenza del termine per la
deliberazione del bllancw di previsione sia stata fissata da norme statali in un periodo successivo all'inizio dell'esercizio
finanziario di riferimento, l'esercizio provvisorio si intende automaticamente autorizzato sino a tale termine e si
applicano le modalita di gestione di cui al comma 1, intendendosi come riferimento l'ultimo bilancio definitivamente
approvatoy;

Visto I’art. 29, comma 16 quater, del D.L. 29.12.2011, n. 216 convertito in legge n. 14 del 24.02.2012, che
proroga al 30 giugno 2012 il termine per la deliberazione del b11anc1o di previsione per I’anno 2012 da parte degli enti
locali;

- Tanto premesso e ritenuto di dover provvedere in merito:

DETERMINA

per i motivi di cui in premessa, di impegnare la somma di € 21.879,01 al cap. 335 cod. 1.01.08.03 e la somma di €
1.716,72 al cap. 977 cod. 1.08.01.03 ed € 2.010,64 al cap. 350 cod. 1.01.08.07 del PEG 2012, in corso di formazione, al
fine di provvedere a corrispondere per il mese di maggio 2012, I’integrazione salariale al personale ASU, cosi come
individuato-con deliberazione della Giunta Comunale n. 36 del 30.02. 2012 e secondo gli-scaglionamenti, gli impegni e
gli importi spettanti in essa precisati; :

Dare atto che trovandosi I'Ente in fase di attuazione dell'esercizio provvisorio, possono essere effettuate, per ciascun
intervento, spese in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo delle somme previste nel bilancio per
l'esercizio finanziario 2011, con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla legge o mon suscettibili di
pagamento frazionato in dodicesimi, precisare che la suddetta liquidazione non supera un dodigetimo delle somme
previste al corrispondente capitolo del PEG 2011.




