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Allegato A - Domanda di Candidatura

PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 6 INCARICHI AD ESPERTI
ESTERNI:

- N. 2 ASSISTENTI SOCIALI
- N. 2 PSICOLOGHE
- N. 1 LEGALE
- N. 1 PSICOLOGA JUNIOR

A VALERE SUL PIANO DI ZONA PER IL SERVIZIO “CENTRO ANTIVIOLENZA LIBERA-
MENTE DONNA” DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE AMBITO N17,

La sottoscritta __________________________________________________________________________

Codice Fiscale _______________________________________ nata a _______________________ (_____)

il _______/______/___________, residente a _________________________________________________

in via/piazza____________________________________ Telefono ______________________________ ,

E-mail /pec_____________________________________________________________________________

CHIEDE

di partecipare alla procedura comparativa per il conferimento di 6 incarichi ad esperti esterni nell’ambito
delle attività da svolgere per il Centro antiviolenza Libera- mente donna dell’Azienda Speciale Consortile
Ambito N17, servizio previsto all’interno del Piano di Zona, per le seguenti posizioni (contrassegnare con
una X soltanto una posizione pena l’esclusione):

Azione 16 – SPORTELLO ANTIVIOLENZA
Ruolo Requisiti:

□ ASSISTENTE SOCIALE

 essere in possesso della laurea

triennale o specialistica in servizio

sociale e iscrizione al relativo Albo

professionale;

 aver maturato almeno 1 anno di

esperienza presso Amministrazioni

Pubbliche ovvero Enti privati del

Terzo Settore con qualsiasi tipologia di

rapporto di lavoro, in attività di centri

antiviolenza ( azioni di prevenzione

della violenza di genere e supporto di

casi di maltrattamenti);

 essere titolare di Partita IVA;

 aver acquisito adeguata formazione sul

tema della violenza di genere presso enti

pubblici e/o privati.
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□ PSICOLOGA

 essere in possesso della laurea specialistica

in psicologia con iscrizione all’albo

professionale A;

 aver maturato almeno 1 anno di

esperienza presso Amministrazioni

Pubbliche ovvero Enti privati del

Terzo Settore con qualsiasi tipologia di

rapporto di lavoro, in attività di centri

antiviolenza ( azioni di prevenzione

della violenza di genere e supporto di

casi di maltrattamenti);

 essere titolare di Partita IVA;

 aver acquisito adeguata formazione sul

tema della violenza di genere presso enti

pubblici e/o privati.

□ LEGALE

 essere in possesso di laurea in

giurisprudenza con iscrizione al relativo

albo;

 aver maturato almeno 1 anno di

esperienza presso Amministrazioni

Pubbliche ovvero Enti privati del

Terzo Settore con qualsiasi tipologia di

rapporto di lavoro, in attività di centri

antiviolenza ( azioni di prevenzione

della violenza di genere e supporto di

casi di maltrattamenti);

 essere titolare di Partita IVA;

 aver acquisito adeguata formazione sul

tema della violenza di genere presso enti

pubblici e/o privati.

□
PSICOLOGA JUNIOR

 essere in possesso di laurea triennale con

iscrizione al relativo albo professionale;

 aver maturato almeno 1 anno di

esperienza presso Amministrazioni

Pubbliche ovvero Enti privati del

Terzo Settore con qualsiasi tipologia di

rapporto di lavoro, in attività di centri

antiviolenza ( azioni di prevenzione

della violenza di genere e supporto di

casi di maltrattamenti);

 essere titolare di Partita IVA;

 aver acquisito adeguata formazione sul

tema della violenza di genere presso enti

pubblici e/o privati.

A tal fine, consapevole delle responsabilità e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsità in atti e dalle

dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000,

DICHIARA
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- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di Uno degli Stati membri dell'Unione europea;

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non avere riportato condanne penali anche non definitive;

- di non avere procedimenti penali in corso;

- di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

- di aver preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescrizioni e condizioni
previste dal medesimo;

- di non essere interdetto/a dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

- di non essere stata licenziata o dispensata dall’impiego presso pubblica amministrazione;

- di concedere, con la firma del presente modello, l’autorizzazione all’utilizzo dei propri dati personali
forniti all’ente ai sensi ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE
2016/679);

- di essere in possesso del seguente titolo di studio (indicare soltanto il titolo di studio più alto):

___________________________________________________________________________________
_______

- di essere iscritto al seguente Ordine Professionale coerente con il profilo prescelto
___________________________________________________________________________________
_______

Dichiara, relativamente al proprio stato occupazionale, di essere alla data attuale (contrassegnare con
una “X”):

□ Occupata come lavoratricedipendente con impegno settimanale pari a ____ ore settimanali.

□ Occupata mantenendo ai sensi del D. Lgs. 181/00, lo stato di disoccupazione.

□ Lavoratrice autonoma

□ Disoccupata

□ Mobilità

□ Cassa integrazione

□ Di trovarsi nella seguente condizione occupazionale diversa dalle precedenti:

__________________________________________________________________________________

Dichiara di aver maturato le seguenti esperienze lavorative (ripetere la tabella per ogni esperienza
lavorativa di cui si chiede valutazione)

Data (da – a) Qualifica

Ente

Descrizione attività
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Dichiara di aver conseguito la seguente formazione (ripetere la tabella per ogni formazione di cui si
chiede valutazione)

Data (da – a) Corso

Ente

Descrizione attività formativa e numero di ore

Si allega alla presente:

 dettagliato curriculum vitae firmato in originale e sottoscritto ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.
28/12/2000 n. 445 nel quale si dichiara che i dati riportati nel curriculum vitae sono veritieri e
rispondono alla situazione di fatto e di diritto esistenti alla data di partecipazione all’avviso (con
esplicita dicitura relativa all’autorizzazione al trattamento dei dati, pena la “inammissibilità”),
da cui si possano evincere tutte le informazioni necessarie per l’attribuzione del punteggio;

 Copia firmata del documento di identità in corso di validità.

Luogo e Data____________________________

Firma

________________________________________________

Ai sensi del Dlgs 196 del 30/06/2003 l’Azienda Speciale Consortile Ambito N17 si impegna al trattamento
dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.
Io sottoscritto/a preso atto dell’informativa di cui sopra, autorizzo, ai sensi e nei limiti del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e dell’informativa che precede, il trattamento, il trasferimento e la
diffusione dei dati personali.

Luogo e Data____________________________

Firma

________________________________________________
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