Liquidazione indennita di reperibilita Settore AA.GG. mese di marzo 2021
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" SETTORE AFFARI GENERALI
SERVIZI PERSONALE, PUBBLICA ISTRUZIONE, CULTURA E SPORT

DETERMINAZIONE N. 22 DEL 08.04.2021
OGGETTO: Liquidazione indennita di reperibilita Settore AA.GG. mese di marzo 2021.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

L'anno duemilaventuno il giorno otto del mese di aprile ore 10,00;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 28.01.2009 con la quale ¢ stata rideterminata la
struttura amministrativa dell’Ente, introducendo quali aree di organizzazione i Settori;

) Vista la deliberazione di G.C. n. 8 del 24.11.2020 con la quale si € proceduta ad una nuova
articolazione della struttura organizzativa dell’Ente;

Visto il decreto del Sindacale n. 10 del 27.11.2020 prot. n. 10470 con il quale ¢ stata attribuita al
sottoscritto, la responsabilita del Settore AA.GG. a far data dal 27 novembre 2020 e fino a tutto il 31
dicembre 2021;

Visto il D. Lgs. n. 267 del 18.08. 2000

Adotta la seguente determinazione.

RELAZIONE ISTRUTTORIA DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Visto ’art. 24 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali del 21
maggio 2018 che dispone, in particolare che per le aree di pronto intervento individuate dagli enti, puo essere
istituito il servizio di pronta reperibilita;

Che il servizio di pronta reper1b111ta nel Comune di Grumo Nevano risulta da ultimo regolamentato

7 con’ deliberazione ‘dit Giunta - ‘comunale ;- 110-del 23:06:2016, rettificata con deliberazione di Giunta

corhunale 1. 113 ‘del 30.06.2016 ed-integrata, da ultimo, con -deliberazione di Giunta comunale n. 197 del
+'01:12.2016, dove' in patticolare &-stato -attivato, il servizio di prenta reperibilita per Stato Civile, per la
-“raccolta delle dichiarazioni di decesso nonché di nascita, a partire dalle ore 14,00 del venerdi, pet una*unita
" per turno, cosi come precisato dall’art. 30 del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del personale del
Comune di Grumo Nevano, settoscritto in data 7 marzo 2019, approvato con deliberazione del Commissario
straordinario n. 38 del 21.03.2019, adottata con i poteri della Giunta comunale;

Che con nota prot. n. 3184 del 08.04.2021 & stato trasmesso all’Ufficio Personale il prospetto per la
liquidazione dell’indennita di reperibilita per i turni dello Stato Civile per il mese di marzo 2021, che si allega,
comportante una spesa di € 285,80;

Considerato che, con deliberazione del Commissario straordmarlo adottata con i poterl del
consiglio comunale, n. 1 dell’11.05.2020, & stato dichiarato il dissesto finanziario dell’ente, ai sensi dell’art.
244 del D. Lgs. n. 267/2000;

Visto T’articolo 250, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 che stabilisce che fino alla data di
approvazione del bilancio stabilmente riequilibrato da parte della Commissione per la stabilitd finanziaria
degli enti locali, il Comune non pud impegnare per ciascun intervento somme superiori a quelle previste
nell’ultimo bilancio approvato;

Quanto sopra premesso,

il sottoscritto Responsabile del procedimento propone di procedere alla relativa liquidazione
dell’indennita di reperibilita per 1 turni dello Stato Civile per il mese di marzo 2021 per un importo di € 285,80
agli aventi diritto.




IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la relazione istruttoria del Responsabile del procedimento;
Ritenuto dover provvedere in merito:
DETERMINA

Per i motivi tutti di cui in premessa, di impegnare al cap. 85.00 del PEG 2021 in corso di formazione,
annualitd 2021 del bilancio triennale 2019/2021, la somma di € 285,80 per provvedere al pagamento, per il
mese di marzo 2021, l’mdenmta di reperibilitd per i turni di Stato Civile svolti dal; personale del Settore
- AAGG,

di llquldare la suddetta somma di € 285,80 ai dipendenti riportati nel prospetto allegato, per gli importi a
fianco di ciascuno indicati.

Di dare atto che ’impegno di spesa effettuato con il presente provvedimento ¢ compatibile con il
programma dei conseguenti pagamenti, con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza
pubblica.

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e
dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all’impegno di
cui sopra, comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell’ente e, pertanto, sara sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario,
da rendersi mediante apposizione del visto di regolarita contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria;

di dare atto che — ai sensi di quanto disposto dalla Deliberazione di G.C. n. 22 del 28.02.2014 — gli impegni
di spesa riferiti al presente provvedimento sono compatibili con il programma dei conseguenti pagamenti,

con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

di dichiarare, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 190 del 6 novembre 2012 e del D.P.R. 28 dicembre
2000 n. 445 che non sussistono situazioni anche potenziali di conflitto di interesse con i soggetti interessati
al procedimento di cui all’oggetto

IL RESPONSABI SETTORE
Sig. Luigi ‘cchio
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Per copla conforme

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Sig. Luigi Chiacchio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

- Copia della presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune per 15

(quindici) giorni consecutivi a partire da oggi n.

11 Responsabile della pubblicazione




