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SETTORE AFFARI GENERALI 
SERVIZI PERSONALE PUBBLICA ISTRUZIONE 

DETERMINAZIONE N. 20 DEL 28.02.2020 

OGGETTO: Modifica profilo professionale dipendente di ruolo Giuseppe Bencivenga ed 
assegnazione al Settore Vigilanza. 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

L'anno duemilaventi il giorno ventotto del mese di febbraio ore 12,30; 
Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 28.01.2009 con la quale è stata rideterminata la 

struttura amministrativa dell'Ente, introducendo quali aree di organizzazione i Settori; 
Vista la deliberazione di G.C. n. 15 del 25.01.2018, come rettificata ed integrata con deliberazione 

di G.C. n. 47 del 19.03.2018, con le quali si è proceduta ad una ulteriore ridetenninazione della struttura 
amministrativa e ridefinizione. del funzionigramma dell'Ente; 

Visto il decreto del Commissario straordinario n. 2 del 30/01/2020 prot. n. 1186 con il quale è stata 
attribuita al sottoscritto Segretario Generale, dott. Vittorio Ferrante, la responsabilità del Settore AA.GG. a 
far data dal 1° febbraio 2020 e fino a tutto il 30 giugno 2020 e, comunque, nelle more della copertura in 
organico del posto di Responsabile di tale Settore, ovvero di diversa organizzazione degli uffici; 

Visto il D.Lgs. n°267 del 18/08/2000; 
Adotta la seguente determinazione. 
Premesso che presso l'ente presta servizio il dipendente di molo sig. Giuseppe Bencivenga, nato a 

Grumo Nevano i12/12/1955, assunto in servizio il 01/02/1989 con la qualifica di operatore elettricista, allo 
stato esecutore elettricista, categoria 13, posizione economica 134, assegnato al IV Settore Tecnico per il 
servizio manutentivo, il quale, giusta nota prot. n. 7178 del 5/07/2019 aveva richiesta di essere sottoposto a 

visita medica per la verifica dell'idoneità alle mansioni; 
Che prima ancora di essere sottoposto alle normali visite del Medico competente lo stesso 

dipendente, giusta nota prot. n. 8389 del 5/08/2019 chiedeva di essere trasferito al Settore Vigilanza per 

essere assegnato all'incarico di ausiliario al traffico; 
Verificato che, in sede di giudizio di idoneità alla mansione da parte del Medico competente il 

19/11/2019 lo stesso dipendente risulta idoneo allo svolgimento delle mansioni, con unica limitazione di non 

poter essere adibito al lavoro in quota, risultando, quindi, non completamente compatibile la mansione di 

operatore tecnico elettricista allo stato attribuita; 
Visto che in data 20/02/2020 con nota assunta al protocollo dell'Ente al n. 2135 il suddetto 

dipendente, in merito alla propria richiesta di essere trasferito presso il V Settore Vigilanza, ha trasmesso 

copia del certificato del casellario giudiziale unitamente a copia del certificato di carichi pendenti, ribadendo 

la propria richiesta di essere assegnato al servizio attivo con l'incarico di ausiliare al traffico; 

Considerato che il Comando di Polizia Municipale, anche per gli ultimi pensionamenti avvenuti, 

abbisogna di personale anche da adibire ad ausiliari al traffico; 
Ritenuto potersi procedere alla modifica del profilo professionale del dipendente Giuseppe 

Bencivenga, nell'ambito della stessa categoria di appartenenza, trasferendo lo stesso presso il V Settore 

Vigilanza per essere adibiti ai servizi assicurati da tale settore; 
Tanto premesso: 

DETERMINA 

Per i motivi tutti di cui in premessa, di modificare il profilo professionale del dipendente di ruolo sig. 

Giuseppe Bencivenga, nato a Grumo Nevano il 2/12/1955, assunto in servizio il 01/02/1989 con la qualifica 

di operatore elettricista, allo stato esecutore elettricista, categoria 13, posizione economica 134, assegnato al 

IV Settore Tecnico per il servizio manutenfivo, trasformandolo nel profilo di Esecutore di Vigilanza, 



assegnando lo stesso dipendente presso il V Settore Vigilanza per essere ivi adibito ai compiti di istituto di 

pari qualifica e categoria; 
Comunicare la presente all'interessato; 

trasmettere copia del presente provvedimento al Settore Vigilanza ed all'Ufficio Personale; 

di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-bis, 

comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, 

legittimità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole é reso unitamente alla 

sottoscrizione di questo atto da parte del Responsabile del Servizio; 
di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e 

dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento non comporta riflessi 

diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente e, pertanto, non viene 

sottoposto al controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario; 

di dichiarare, ai sensi e per gli effetti della Legge n. 190 del 6 novembre 2012 e del D.P.R. 28 dicembre 

2000 n. 445 che non sussistono situazioni anche potenziali di conflitto di interesse con i soggetti interessati 

al procedimento di cui all'oggetto e per i quali è fatto obbligo espresso ai Dirigenti, ai Capo Settore, alle 

Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori Direttivi, ai Responsabili di Procedimento di astenersi 
dall'adottare pareri, valutazioni tecniche, atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, 
segnalando, con propria dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche potenziale. 
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