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SETTORE I - AFFARI GENERALI
SERVIZI PERSONALE, PUBBLICA ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE N. 36 DEL 20.05,2020

OGGETTO quuldazmne mdenmta di cui all’art. 17, comma 2, let. i del CCNL del
31.03.1999% al personale dlpendente avente diritto per ghi anm 20 17-2018

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

L'anno. duemllaventl il giorno venti del mese di maggio ore 10,00; :

Vista Ia deliberazione di Giunta comunaie n. 15 del 28.01.2009 con la quale & stata ndetermlnata ta struttura
amministrativa dell’Ente, fntroducendo quali aree di organizzazione i Settori; '

Vista la deliberazione di G.C. n. 15 del 25.01.2018, come rettificata ed 1ntegrata con deliberazione di G. C n
47 del 19.03.2018, con ie quali si & proceduta ad una ultenore ndetermmazmne della struttura amministrativa e
ridefinizione del ﬁmzmmgramma deli’Ente;

Visto il decreto del Comumissario straordinario n. 2 del 30/01/2020 prot n. 1186 con il quale & stata atmbulta al -
sottoscritto Segretario Generale, dott. Vittorio Ferrante, la responsabilita del Settore AA.GG. a far data dal 1° febbraio
2020 ¢ fino a tutto il 30 giugno 2020 e, comunque, nelle more della copertura in organico del posto di Responsablle di
tale Settore, ovvero di diversa organizzazione degli uffici; -

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Adoita Ia seguente determinazione.

Premesso che Contratto Coliettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale degh Enti Locali dei 31.03.1999
ha previsto all’art. {7, comma 2, let i, la possibilita di compensare, con un importo massimo di € 300,00 annui lordi, fe
specifiche responsabilita del personale delle categorie B, C ¢ D attribuite con atto formale degli enti, derivanti dalie
qualifiche di Ufﬁcmle di stato cwﬂe ¢ anagrafe ed Ufficiale elettorale nonché di responsabile dei tributi stabilite dalle
leggi;

Che, regolarmenie per g]l anni pregressi, tale tipo di indennita & stata comsposta ai dipendenti incaricati delle
funzioni indicate dalla suddetta let. i, ovvero: Sig.ra Carmela Coppola, Cat. C, posizione economica C5, Ufficiale di
Anagrafe, dott.ssa Enrichetta Saviano, cat. D, posizione economica D4, Ufficiale dello Stato Civile; Sig. -Egidio
. Bencivenga, cat. C, posizione economica C4, responsabile di tributi (ICI — IMU; TOSAP); dott. Romano Raffaele, cat.

C, posizione economica C4, responsabile di tributi (TARSU/TARES/TART; ICP-DPA);

Considerato che per 'anno 2017, giusta deliberazione della Giunia comunale n. 174 del 30/11/2017 di
destinazione del fondo anno 2017, al pagamento delle indennita di cui al suddetto art. 17, comma 2, let i era stata
assegnata una somma complessiva di € 1.500,00, in realtd anche eccedente Pimporto massimo erogabile di € 1.200,00,
atteso che; comunque, non era variato if numero dei dipendenti cui poteva essere attribuita tale indennita;

Considerato, perd, che nel corso dell’anno 2018, per un mere errore materiale_il suddetto importo & stato
ridotto ad € 900,00, non pit bastevole ad erogare Vindennitd in parola a tutti i dipendenti che si trovavano nella
condizione di riceverla e che, pertanto, occorre, quanto meno, recuperare 1'importo di € 300,00 per poter pagare a tutti ¢

" quattro i dipendenti che si trovavano nelle condizioni di ricevere la suddetia indennita; -

Considerato altresi che I’indennita di cui al suddetto art, 17, comma 2, let i per l’anno 2018 risulta quantificata
in complessivi € 900,00, bastevoli a liquidare il compenso in parola ai dlpendentl Carmela Coppola, Egidio Bencivenga
¢ Raffacle Romano, atieso che la dott, Enrichetta Saviana & stata collocata a riposo a far data dal 1° aprile 2018;

Ritenuto alla luce di quanto sopra riportato, di rettificare la guantificazione dell’indennitd di cui all’art. 17,
comma 2, let i per ’anno 2017, portando I’importo da-liquidare da € 900,00 a € 1.200,00, con prelieve dell’importo
occorrente di € 300,00 dai.residui del fondo, e quindi di liquidare agli aventi diritto la suddetta indennita per gli anni
2017 e 2018;

tanto premesso: . _

DETERMINA
Per i motivi tutti di cui in premessa, di riconoscere ai dipendenti Sig.ra Carmela Coppola, Cat. C, posizione economica
C5, Ufficiale di Anagrafe, dott.ssa Enrichetta Saviano, cat. D, posizione economica D4, Ufficiale dello Stato Civile;.



Sig. Egidio Bencwenga, cat, C, posizione economica C4, responsabile di tributi (ICI — IMU; TOSAP), doftt. Romano
Raffacle, cat. C, posizione economica C4, responsabile di tributi (TARSU/TARES/TARI; ICP DPPA) I'indennitd di cui -
all’art. 17, comma 2, let t del CCNL -del persona.le degh Enti Locali del 31.03. 1999 per I'anno 2017, nell’ importo
cadauno di € 300,00,

al fine della relativa erogazione di prelevare la somma di € 300,00 daila residua somma di € 483,21, gia risultante
derivante dal parziale utilizzo dell’importo di € 299,82 sull’importo iniziale residuale di € 783,03 (residut rischio), la
quale somma unitamente al residuo let. i anno 2017 (€ 900,00) sul cap. 85.00 consente la liquidazione agli aventi diritto
dell’importo cadauno di € 300,00,

di liquidare, altresi, a favore dei dlpendentl Stgra Carmela Coppola, Cat. C, posizione economica C3, Ufficiale di
Anagrafe; Sig. Egidio Bencivenga, cat. C, posizione econoica C4, responsabile di tributi (ICI ~ IMU; TOSAP); dott.

Romano Raffaele, cat. C, posizione economica C4, responsabile di tributi (TARSU/TARES/TARI; ICP-DPA)
Pindennita di cui all’art. 17, comma 2, let i del CCNL del personale degli Enti Locali del 31.03.1999 per ’anno 2018,
pell’importo cadauno di € 300,00, datla somma residua a tal fine nell’importo di € 900,00 sul cap. 85.00;

di accertare, ai finj del conirollo preventivo di regolaritd amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1,
del D.Lgs. n. 267/2000, la regolaritd tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolaritd, legittimita e
correttezza dell’azione amministrativa, it cud parere favorevole & reso unitamente alla sottoscrizione di questo atto da
parte del Responsablle del Servizio;

di dare atto, ai sensi ¢ per ghi effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dal relativo
regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento, oltre all’impegno di cui sopra, comporta
riflessi diretti o indiretti sulla situazione economice finanziaria o sul patrimonio dell’ente ¢, pertanto, sard sottoposto al
controllo contabile da parte del Responsabile del servizio finanziario, da renders: mediante apposmone del visto di
regolarith contabile e dell’attestazione di copertura finanziaria; :
di dare aito che, ai sensi di quanto disposto dalla Deliberazione di G.C. n. 22 del 28.02. 2014 ghi 1mpegm di spesa
riferiti al presente provvedimento sono compatibili con il programma de1 conseguenti pagamenti, con i relativi
stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

di dichiarare, ai sensi e per ghi effetti della Legge n. 190 del 6 novembre 2012 e del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445
che non sussistono situazioni anche potenziali di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedimento di cui
all’oggetto ¢ per i guali & fafto obbligo espresso ai Dirigenti, ai Capo Settore, alle Posizioni Organizzative,. ai
Funzionari, agli Istruttori Direttivi, ai Responsabili di Procedimento di astenersi dall’adottare pareri, valufazioni
tecniche, atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con propna dichiarazione, ogni

sittazione di conflitto, anche potenmale
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IL RESPONSABILE FINANZIARIO
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Per copia conforme
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

doft. Vittorio Ferrante

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Copia della presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on line per 15 (quindici) giomi consecutivi a

partire da oggi ' Registro pubblicazioni n. ........

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE




