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SETTORE I — AFFARI GENERALI
SERVIZI PERSONALE, PUBBLICA ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE N. 81 DEL 30.12.2020

OGGETTO: Fondo risorse decentrate anno 2020. Destinazione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

L'anno duemilaventi il giorno 30 del mese di dicembre alle ore 12,00;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 15 del 28.01.2009 con la quale ¢ stata rideterminata la struttura
amministrativa dell’Ente, introducendo quali aree di organizzazione i Settori;
‘ Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 8 del 24.11.2020 con la quale & stata rideterminata la struttura
amministrativa dell’Ente;

Visto il decreto del Sindacale n. 10 del 27.11.2020 prot. n. 10470 con il quale & stata attribuita al sottoscritto, la
responsabilitd del Settore AA.GG. a far data dal 27 novembre 2020 e fino a tutto il 31 dicembre 2021;

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

Adotta la seguente determinazione.

Premesso che con determinazione di questo Settore Affari Generali, servizi Personale, Pubblica Istruzione, n.
71 del 31/12/2020 si ¢ proceduto a costituire il fondo delle risorse decentrate per 1’anno 2020 dando atto che il fondo
risorse stabili scaturiva dai seguenti conteggi:

Fondo stabile risorse decentrate 2018 (uguale al fondo anno 2016) 310.066,55
che da tale fondo va decurtata la quota pro capite per i dipendenti fuoriusciti al 31/12/2019 ( 8 x

6.079,736 = 48.637,89) -48.637,89
Totale fondo stabile risorse decentrate anno 2020 261.428,64
Che dallo stesso fondo complessivo vanno altresi detratte le risorse destinate alle progressioni

economiche nella categoria (ad esclusione ex dip. regionali): - 78.026,11
risorse per il pagamento dell’indennita di comparto (ad esclusione ex dipendenti regionali): - 18.038,48
Fondo stabile 2020 utilizzabile per la destinazione in sede decentrata 165.364,05

Che, altresi, & rimasto costituito il fondo per il lavoro straordinario nell’importo di € 7.246,41;
altresi che & stato costituito il fondo per le risorse variabili da inserire obbligatoriamente nel fondo, non
rientranti nei limiti imposti dalla legge in risorse provenienti dall’esterno dell’Ente, come dalla seguente tabella:

compensi ISTAT: 3.628,00
Compensi spese di notifica messi comunali 1.480,20
Fondo variabile 2020 . 5.108,20

11 tutto nell’importo complessivo di € 177.618,66;
che la Commissione trattante nella seduta del 29/12/2020, dopo attenta valutazione della problematica, ha
provveduto alla destinazione delle risorse del fondo 2020 nel modo seguente:

Indennita di reperibilita 34.242,90
Indennita per turnazione 28.718,98
Indennita di rischio 3.608,75
Indennita maneggio valori : 410,73
Indennita per lavoro festivo 31.692,07
Indennita art. 115 D.L. 18/2020 10.065,32
Indennita art. 17, comma 1 let. i) CCNL 1999 900,00
Indennita art. 53-53bis CCDI (ex art. 17, comma 1 let. f CCNL 1999) ' 18.700,00
Indennita Servizi Esterni Art. 46 CCDI (vigili urbani) 3.916,00
Indennita di funzione Art. 47 CCDI . ‘ 10.360,00
Indennita condizioni lavoro Art. 52 CCDI 12.600,00
Performance individuale ' 10.049,30
Lavoro straordinario , 7.246,41

compensi ISTAT: 3.628,00 |




Compensi spese di notifica messi comunali ‘ 1.480,20

TOTALE 177.618,66

Tutto quanto sopra premesso;
Ritenuto doversi procedere alla destinazione del Fondo risorse decentrate per I'anno 2020 secondo quanto in
premessa specificato
DETERMINA ,
Per i motivi tutti di cui in premessa, di procedere alla destinazione del Fondo risorse decentrate per l'anno 2020,
secondo lo schema che segue:

Indennita di reperibilitd 5 34.242 90
Indennita per turnazione 28.718,98
Indennitd di rischio 3.608,75
Indennitd maneggio valori 410,73
Indennita per lavoro festivo : 31.692,07
Indennita art. 115 D.L. 18/2020 10.065,32
Indennita art. 17, comma 1 let. i) CCNL 1999 , 900,00
Indennita art. 53-53bis CCDI (ex art. 17, comma 1 let. f CCNL 1999) o v 18.700,00
Indennita Servizi Esterni Art. 46 CCDI (vigili urbani) 3.916,00
Indennita di funzione Art. 47 CCDI _ D 10.360,00
Indennita condizioni lavoro Art. 52 CCDI 12.600,00
Performance individuale : e ' 10.049,30
Lavoro straordinario 7.246,41
compensi ISTAT: ' 3.628,00
Compensi spese di notifica messi comunali 1.480,20

TOTALE 177.618,66

al Collegio dei Revisori dei Conti il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 40, bis, comma 1, del D. Lgs n. 165/200
ai fini del relativo controllo e verifica circa il rispetto nella formazione e destinazione del fondo risorse decentrate per
I'anno 2019 di tutti i vincoli derivanti da norme di legge.
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VISTO per la regolarita contabile
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copia della presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio on line per 15 (quindici) giorni consecutivi a

partire da oggi Registro pubblicazioni n. ....... 3
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