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SETTORE I~ AFFARI GENERALI =
SERVIZI PERSONALE, PUBBLICA ISTRUZIONE

DETERMINAZIONE N, 64 DEL 14.11.2018

“OGGETTO: Indizione. procedura selettiva per il conferimento  di. incarico -a -tempo
determinato per la copertura di n. 1 posto di istruttore direttivo tecnico,
categoria D, posizione economica D1, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.
Lgs. n. 267/2000. Approvazmne schema di avviso pubbhco. e : :

IL RESPONSABILE DEL.SETTORE S

L'anno duemtladlcmtto il giomo quattordlcl del mese di.novembre ore 13,00; D '

. Vista la deliberazione di Giunta comunale n. -15 del 28.01.2009 con-la quale ¢ stata ndetemunata la stristtura
amministrativa dell’ Ente, introducendo quali aree di organizzazione i Seftori; -

Viste le deliberazioni di G.C. n. 15 del 25.01.2018 e n. 47 del 19.03.2018, con le quali si & proceduto ad una
ulteriore rideterminazione della struttura amministrativa e ridefinizione del funzionigramma dell’Ente;, '

Visto il decreto sindacale n. 10 prot. n. 3259 del 21.03.2018 con il quale & stata attribuita al dott. Domenico
Cristiano, la responsabilita del Settore AA.GG. fino a tutto.il 31122018 '

~ Visto il D.Lgs. n°267 del 18/08/20060; .
- Adotta la seguente determinazione.

Premesso che, con deliberazione del Comnussano Straordmano n. 12 del 20,09, 2018 assunta con i poteri di
cui all’art. 48 del D. Lgs. n. 267/2000, esecutiva ai sensi di legge, & stato approvato il Piano triennale dei fabbisogni di
personale pér il triennio 2019/2021, ed & stato in particolare stabilito di procedere alla copertura di n. 1 posto di cat. D1
Istruttore direttivo tecmico con decorrenza 01.01,2019 (ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000);

Che con deliberazione del Commissario straordinario n. 48 del 13.11.2018, assunta con i poteri di cui all’art.
48 del D. Lgs. n. 267/2000, esecutiva ai sensi di legge, & sfato determinato di indire la selezione pubblica per la
copertura a tempo determinato ex art. 110, comma 1, D. Lgs. n. 267/2000 di un posto di cat. D1 Istruttore direttivo
tecnico, responsabile dell’8° Settore Urbanistica e Attivita Produttive, a far data fin dal 1° geanaio 2019, per la durata di
mesi sei e, comungue, fino alla scadenza del mandato del Commissario straordinario; dando mandato al responsabile del
Settore AA.GG. di porre in esecuzione il provvedimento procedendo alla pubblicazione del relativo avv1so pubblico di
sclezione ed all’assunzione di tutti gli atti consequenziali;
avviso di sclezione pubblica per I'assunzione a tempo determinato di un istruttore direttivo tecmco categoria D1, con _
contratto subordinato di lavoro pubblico, ai sensi dell'articolo 110 comma 1 del D. Lgs. 267/2000,

Visto, ora, 1o schema di “avviso di selezione pubblica per l'assunzione a ‘tempo determinato di un istruttore
direttivo tecnico, categoria D1, con contratto subordinato di lavoro pubblico, ai sensi dell'articolo 110 comma 1 del D,
Lgs. 267/2000 ", predlsposto dall’istruttore amministrativo dott. Bruno D Errico, dal quale in particolare si evince:

1) che il posto sara coperto mediante una selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio;

2) che la durata dell’incarico avra durata semestrale (6 mesi) e, comungque, fino alla scadenza del mandato del
Commissario straordinario, ferma restando la possibilita per ‘I'amministrazione comunale di poter
prorogare lo stesso incarico per un ulteriore penodo ovvero pit penodl temporali, in ogni caso non
eccedendo la durata massima complessiva di 36 mesi dell’incarico, cosi come dall’art. 19 del D. Lgs. n.
81/2015;

Ritenuto, pertanto, di procedere ad approvare il suddetto schema di avviso di selezione e ad indire la procedura

selettiva per il conferimento dell’incarico in parola; :
' Tutto quanto SOpra premesso:

DETERMINA

Per i motivi tutti di cui in premessa:
1) di indire Ia procedura selettiva per il conferimento di un incarico a tempo determinato per 36 ore settimanali per la
copertura di n. 1 posto di istruttore direttivo tecnico, categona D, posizione economica D1, responsabile del Settore

CATEGORIA o1 CLASSE 08



- Urbanistica e SUAP, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000; per la durata di mesi 6-a far data dal 1°
gennaio 2019 e, comunque, fino alla scadenza del mandato del Commissario straordinario, ferma restando la possibilita

" per 'amministrazione comunale di poter profogare lo stesso incarico-per un ulteriore penodo ovvero piu periodi.

temporali, in ogni caso non. cccedendo la durata massima complessiva di 36 mCSI dell’incarico, cosi.come dall’ art 19 '

- del D. Lgs. n: 81/2015; "
2) di approvare lo schema di avviso di celezlone:pubbhca che anegato al presente atto ne forma" parte mtegrante e

sostanziale;
3) di stabilire che verrd data diffusione dell’avviso di selezione mediante - pubbhcazwne ali’albe pretorio on line
dell’Ente e sul sito delio siesso, nonché- mediante: richiesta di: pubbhcazmne dello stesso avviso all’albo pretorlo d1
almeno cinque comumni viciniori; . : :
4) precisare che con successivo atto, una volta pervenute a]l Ente le domande d1 ammissione alla seleznone si procedera
alla costituzione della commissione giudicatrice della procedura selettiva; ‘
5) precisare, altresi, che in fase di predisposizione del bilancio 2019/2021 si procedera a dotare il relativo capitolo del |
PEG 2019 n. 68 “Stipendi Ufficio Tecnico” ed il cap. 69 “oneri previdenziali ed assistenziali” con gli importi occorrenti
. per la corresponsione deghi-emolumenti a favore del vincitore della selezione chlamato i servizio ed if pagamento degll
- oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’ente; . :
Precisare che ai sensi ¢ per gli effetti di quanto dJSposzo dal]‘art 147-bls comima 1 del. D Lgs n. 267/2000 e dal relativo'
Regolamento comunale sui controlli interni, il presente prowednmento comporta nﬂess: dlrettl o indiretti sulla
situazione economice finanziaria ¢ sul patrimonio dell'Ente; *
che il sottoscritto Responsabile, ba verificato l‘msuss;stenm dell'obbhgo d1 astensione ¢ di non trovar51 in posizione cl1

conflitto di interesse;
Di dichiarare, ai sensi e per gli effetti deffa legge n.. 190 del 06.11.2012 ¢ del D.P.R. 28122000 n. 445, che non

sussistono siluazioni anche potenziali di conflitto di interesse con i soggetti interessati al procedlmento di cui all'oggetto

. e per 1 quali & fatio obbhgo espresso ai Dirigenti, ai -Capi: Settori, alle Posizionit Organizzative, ai Funzionari, agli
. istruttori direttivi, -ai Responsabili di procedimento, .di astenersi--dall'adottare pareri, . valugazioni: tecniche, atti
endoprocedlmentah nonché il Provvedlmento finale,. segnalando .con. propna dlchjarazm é ogm situazione” di -

. conflitto: anche poten/mle ! : : e ‘ ‘ :

VISTO per la regolarita contabile
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Copla della presente determmazxonc viene pubbhcata all'Albo Pretono on hne: per 15 (qumd1c1) glOI'.l’ll consecutm a

partire da oggi z{ é / ’M / % [Cf Registro pubbllcazmm . ‘5 0 Li

L’ADDETTO AL BYWCAZIONE




