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CATEGORIA 	CLASSE 	 

2° Settore - Politiche Sociali e Demografico 

Servizio Demografico 

DETERMINAZIONE n. 39 del 20.3.2018 

Oggetto: Liquidazione del lavoro straordinario svolto dai dipendenti comunali componenti 
dell'Ufficio Elettorale per lo svolgimento delle Elezioni Politiche del 4 marzo 2018. 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

L'anno duemiladiciotto il giorno venti del mese di marzo alle ore 13,00; 

VISTI 
= la Legge n. 241/1990 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 

amministrativi); 
= il D. Lgs. n. 267/2000 (Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali); 
= il D. Lgs. n. 118/2011 (Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, 

degli enti locali e dei loro organismi); 
= il D. Lgs. n. 165/2001 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche); 
= lo Statuto comunale; 
= il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi; 
= il Decreto del Sindaco n. 3 del 24.1.2017 con cui è stata attribuita al sottoscritto la responsabilità del 2° Settore Politiche Sociali e 

Demografico con il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa sino al 31.12.2017; 
= la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 12.4.2017 di approvazione del Bilancio di previsione 2017-2019; 
= la Deliberazione della Giunta Comunale n. 133 del 14.9.2017 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione 2017; 

CONSIDERATO che sino ad oggi non è stato emanato il Decreto del Sindaco per l'attribuzione della responsabilità 
del 2° Settore e il conferimento dell'incarico di posizione organizzativa per l'anno 2018 e che, pertanto, trova 
applicazione l'art. 4, comma 4 del Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi che 
testualmente recita: L'incarico di responsabile di un settore è conferito a tempo determinato con provvedimento 
motivato dei sindaca secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma 
amministrativo del sindaco, e comunque non può avere durata superiore al mandato elettivo del sindaca Alla scadenza 
dell'incarico, per scadenza del mandato sindacale o per decorrenza del termine, il responsabile del settore continua ad 
esercitare i suoi compiti fino a che non sia intervenuta la nomina del nuovo responsabile; 

Adotta la seguente determinazione 

PREMESSO che con Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2017 recante "Convocazione dei comizi 
per le elezioni della Camera dei deputati e del Senato della Repubblica", n. 209 (pubblicato nella G. U. n. 302 del 
29.12.2017) sono stati convocati per domenica 4 marzo 2018 i comizi elettorali per le elezioni della 
Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica; 

= che con propria Determinazione n. 5 dell'8.01.2018, successivamente rettificata ed integrata dalla Determinazione 
n. 11 del 26.01.2018, è stato costituito l'Ufficio Elettorale Comunale, è stato autorizzato il personale ad eseguire lavoro 
straordinario ed è stata impegnata al Capitolo n. 83 denominato Spese per le elezioni politiche del redigendo PEG 2018 
l'importo di €37.484,16; 



VISTI 
= l'art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, convertito con modificazione nella Legge 19 marzo 1993, n. 68, come da ultimo 
modificato dall'art. 1, con-mia 400, della Legge 27 dicembre 2013, n. 147 (Legge di stabilità 2014), che stabilisce che in 
occasione delle consultazioni elettorali il personale comunale può essere autorizzato, con determinazione adottata 
preventivamente, ad effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona e fino ad 
un massimo individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la 
data delle consultazioni al quinto giorno successivo alla stessa data, vale a dire dall'8 gennaio al 9 marzo 2018; 

= l'art. 39 del C.C.N.L del Comparto Regioni e Autonomie Locali stipulato il 14 settembre 2000, come modificato ed 
integrato dall'art. 16 del C.C.N.L. stipulato il 5 ottobre 2001, relativo alla liquidazione delle prestazioni straordinarie 
rese dal personale del Comune; 

= l'art. 17 della Legge 23 aprile 1976, n. 136 che dispone che tutte le spese per l'organizzazione tecnica e l'attuazione 
delle elezioni politiche e dei referendum previsti dai titoli I e II della Legge 352/1970, sono a carico dello Stato; 

= il comunicato del Ministero dell'Interno, Direzione Centrale della Finanza Locale, del 2 gennaio 2018 con cui, 
nell'attesa di conoscere l'assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell'Economia e delle Finanze per le elezioni 
politiche del 4 marzo 2018 sono stati rammentati i contenuti delle suddette norme raccomandando di contenere le spese 
nei limiti strettamente indispensabili; 

= le istruzioni prefettizie in merito; 

DATO ATTO che, sulla scotta delle Circolari ministeriali relative a precedenti consultazioni, le spese per il lavoro 
straordinario al personale dipendente impegnato nell'attività elettorale e le altre spese anticipate dai Comuni per 
l'organizzazione tecnica e l'attuazione di consultazioni elettorali i cui oneri sono a carico dello Stato saranno rimborsate, 
al netto delle anticipazioni, posticipatamente in base a un rendiconto da presentarsi nei termini prescritti dalla legge; 

RICHIAMATE integralmente le proprie Determinazioni citate in premessa; 

VISTE 
= l'attestazione richiesta dal Segretario Generale ed emessa dal Responsabile dell'Ufficio Personale il 12.3.2018 con 
prot. n. 2910, relativa al lavoro straordinario svolto dal sottoscritto; 

= l'attestazione richiesta dallo scrivente ed emessa dal Responsabile dell'Ufficio Personale il 12.3.2018 con 
prot. n. 2909, relativa al lavoro straordinario svolto dal personale amministrativo; 

= la comunicazione presentata dal Comandante della Polizia Municipale con nota del 10.3.2018 prot. n. 360/PM 
relativa al lavoro straordinario effettuato dal personale del V Settore; 

= l'attestazione richiesta dal Segretario Generale ed emessa dal Responsabile dell'Ufficio Personale il 12.3.2018 con 
prot. n. 2914, relativa al lavoro straordinario svolto dai Luogotenenti della Polizia Municipale Dott. Francesco Tavasso 
e Sig. Giuseppe De Rosa; 

DATO ATTO 
= che dai suddetti atti emerge che la Dott.ssa Enrichetta Saviano (pos. econ. D4) e il Sig. Pasquale Poppardi (pos. econ. B4), 
ai quali erano stati assegnati rispettivamente n. 50 e n. 55 ore di lavoro straordinario, non hanno svolto nessuna ora di 
lavoro straordinario, mentre 13 impiegati amministrativi e 2 della Pol. Munic. hanno svolto più ore di quelle previste; 

= che è possibile liquidare a ogni singolo lavoratore almeno una parte delle ore svolte in più, nel limite delle suddette 
105 ore (50+55) e nel limite dell'impegno di spesa già assunto, così come di seguito indicato: 

cognome e nome 
ore 

assegnate 

ore 
effettivamente 

fatte 
ore aggiuntive che è possibile liquidare, in aggiunta a quelle previste  totale delle ore

are 

Coppola Carmela 120 130 (non é possibile liquidare ore aggiutitive in mimo ha raggiunto 
il massimo consentito per legge, pari a 120 ore in 2 mesi) 120 

D'Errico Bruno 80 96 15 95 
Romano Eufemia 70 71 1 71 
Chiatto Maria 70 85 13 83 
Caiazzo Luigi 60 64 2 62 
Cristiano Giovan Giuseppe 50 82 12 62 
Capuano Giuseppe 60 132 25 85 
Conte Antonio 40 51 7 47 
Pietroluongo Elisabetta 40 48 4 44 
Iavarone Caterina 40 41 1 41 
Bencivenga Egidio 40 ' 44 2 42 
Auletta Aldo 40 49 5 45 
Cristiano Rosario 40 41 1 41 
De Rosa Giuseppe 35 43 8 43 
Tavasso Francesco 35 43 8 43 

totale ore aggiuntive 	 104 



= che ai sensi della normativa vigente il lavoro straordinario può essere liquidato oltre che per periodi mensili anche con 
una sola determinazione cumulativa; 

PRECISATO che, per quanto riguarda il personale titolare di posizione organizzativa che ha effettuato lavoro 
straordinario in occasione delle consultazioni elettorali e/o referendarie - vale a dire il sottoscritto Responsabile del 
Settore Politiche Sociali e Demografico, Dott. Ferdinando Tavasso, e il Responsabile del Settore Vigilanza, Cap. Luigi 
Chiacchio - come disposto dalla Circolare n. 3476 del 03.03.2008 della Direzione Centrale della Finanza Locale del 
Dipartimento degli Affari Interni e Territoriali del Ministero dell'Interno, il lavoro svolto da tale personale, ai sensi 
dell'art. 39, comma 2, del CCNL del personale dipendente degli Enti Locali del 14.9.2000, deroga dal principio di 
omnicomprensività del trattamento accessorio del citato personale ed è da considerare una aggiunta al compenso 
spettante quale retribuzione di risultato,, ritenendo che l'importo complessivo spettante per lavoro straordinario 
corrisponda ad una anticipazione della liquidazione dell'indennità di risultato spettante, a prescindere dalla valutazione 
annuale cosi come previsto dal CCNL; 

Ritenuto, pertanto, di dover procedere alla liquidazione del lavoro straordinario effettuato dal personale dipendente che 
ha svolto le attività dell'Ufficio Elettorale Comunale; 

DETERMINA 
per i motivi di cui in premessa: 

= di liquidare ai dipendenti di cui al prospetto allegato  - che costituisce parte integrante di questo atto - le ore di lavoro 
straordinario svolto nel periodo dal 08.01.2018 al 09.3.2018, per le Elezioni Politiche del 4 marzo 2018, dando atto che 
la liquidazione rientra nei limiti delle ore complessive autorizzate; 

= di precisare che le somme a fianco di ciascuno indicate vengono liquidate, per aver s svolto, per gruppi omogenei, le 
funzioni indicate nella Determinazione n. 5 dell'8.01.2018, successivamente rettificata ed integrata dalla 
Determinazione n. 11 del 26.01.2018, con i quali si è provveduto ad impegnare al Capitolo n. 83 denominato 
Spese per le elezioni politiche del redigendo PEG 2018 l'importo complessivo di E 37.484,16; 

= di dare atto che la spesa liquidata al personale comunale è pari ad E 28.332,05 a cui vanno aggiunti gli importi di 
E 2.408,22 (8,5% per l'IRAP) e di E 6.743,03 (23,80% per gli oneri previdenziali) a carico dell'Ente, per un totale di 
€ 37.483,30 (pertanto,a fronte della somma impegnata di £ 37.484,16 la differenza è di - £ 0,86); 

= di precisare che per il personale titolare di posizione organizzativa, il Dott. Ferdinando Tavasso e il 
Cap. Luigi Chiacchio, gli importi qui liquidati si aggiungono all'indennità di risultato e che gli stessi costituiscono una 
anticipazione della liquidazione dell'indennità di risultato, prescindendo dalla valutazione annuale, come previsto dal 
CCNL del personale del comparto enti locali; 

= di dichiarare sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della Legge 06.11.2012, n. 190 (Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione) e del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa), che riguardo alla sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche solo potenziale, con i soggetti 
interessati al procedimento in questione la propria posizione è la seguente: 

—per quanto riguarda l'attestazione delle ore di lavoro straordinario svolto dal sottoscritto, essa è stata eseguita in 
base all'attestazione richiesta dal Segretario Generale ed emessa dal Responsabile dell'Ufficio Personale il 
12.3.2018 con prot. n. 2910, citata in premessa e depositata nel fascicolo di questa Determinazione; 

—per quanto riguarda l'attestazione delle ore di lavoro straordinario svolto dal Lgt. della Polizia Municipale 
Dott. Francesco Tavasso, fratello germano del sottoscritto, anch'essa è stata fatta da terzi, e cioè dal Comandante 
della Polizia Municipale Cap. Luigi Chiacchio, con nota del 10.3.2018 prot. n. 360/P.M. e con attestazione 
richiesta dal Segretario Generale ed emessa dal Responsabile dell'Ufficio Personale il 12.3.2018 con prot. n. 
2914,citate in premessa e depositate nel suddetto fascicolo; 

= di accertare, ai fuii del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-bis, comma 
1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e 
correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente 
provvedimento da parte del Responsabile del Servizio; 

= di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e dal 
relativo regolamento comunale sui controlli interni, che: 

El il presente provvedimento, oltre all'impegno di cui sopra, comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione 
economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente pertanto sarà sottoposto al controllo contabile da parte del 
Responsabile del servizio finanziario, da rendersi mediante apposizione del visto di regolarità contabile e 
dell'attestazione di copertura finanziaria allegati a questa determinazione come parte integrante e sostanziale; 

= di trasmettere il presente provvedimento: 
all'Ufficio Segreteria per l'inserimento nella raccolta generale; 
all'Ufficio Ragioneria per il controllo contabile e l'attestazione della copertur finanziaria della spesa. 

IL RESPONSABIL rg . 20 SETTORE 
Dott. Ferdi 1Tavasso 



Città di Grumo Nevano 

Tabella delle ore di lavoro straordinario previsto e autorizzato per le Elezioni Politiche del 4 marzo 2018; 
allegata alla Determinazione del 2° Settore n. 39 del 20.32018 

Ufficio Elettoral e 
ORE DI LAVORO STRAORDINARIO DA LIQUIDARE PER LO 

'SVOLGIMENTO DELLE ELEZIONI POLITICHE DEL 4 MAFtZ0 2018 
DATI COMPLESSIVI 
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4  
5  
6  
7  
8  

10  
11 
12  
13  
14  
15  
16  
17  
18 

TAVASSO FERDINANDO D4 16,89 84 E 	1.418,76 19,09 36 E 	687,24 120 E 	2.106,00 

COPPOLA CARMEI.A 05 • 14,58 88 E 	1.283,04 16,48 32 E 	527,36 120 E 	1.810,40 

SAVIANO ENRICHETTA D4 16,89 E 	- 19,09 E 	 • E 

D'ERRK0 BRUNO 04 14,06 71 E 	998,26 15,89 24 E 	381,36 95 E 	1.379,62 

ROMANO EUFEMIA 04 14,06 53 € 	745,18 15,89 18 E 	286,02 • 71 1.031,20 

CHIATTO MARIA 05 14,58 57 € 	831,06 16,48 26 428,48 83 1.259,54 

CAIAZZO LUIGI B6 12,74 40 € 	509,60 14,40 22 € 	316,80 62 E 	826,40 
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POPPARDI PASQUALE B4 12,31 13,92 E O E 

CRISTIANO GIOVAN GIUSEPPE B6 12,74 35 € 	445,90 14,40 27 € 	388,80 62 € 	834,70 

CAPUANO GIUSEPPE B6 12,74 51 E 	649,74 14,40 34 E 	489,60 85 1.139,34 

CONTE ANTONIO B6 12,74 23 € 	293,02 14,40 24 E 	345,60 47 E 	638,62 

CRISTIANO GENNARO B6 12,74 34 E 	433,16 14,40 86,40 40 E 	519,56 

PIETROLUONGO ELISABETTA 05 14,58 18 € 	262,44 16,48 26 E 	428,48 44 € 	690,92 

IAVARONE CATERINA 04 14,06 34 € 	478,04 15,89 7 111,23 41 € 	589,27 

BENCIVENGA EGIDIO 04 14,06 24 € 	337,44 15,89 18 E 	286,02 42 623,46 

AULETTA ALDO 05 14,06 25 € 	351,50 15,89 20 E 	317,80 45 € 	669,30 

MOSCATO ROSA B1 11,48 31 € 	355,88 12,97 9 € 	116,73 40 € 	' 472,61 

CRISTIANO ROSARIO A5 11,67 34 € 	396,78 13,20 7 € 	92,40 41 489,18 
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GERVASIO RAFFAELE B6 12,74 70 E 	891,80 14,40 10 € 	144,00 80 € 	1.035,80 

GOZZOLINO ONOFRIO 34 12,31 70 € 	861,70 13,92 10 E 	139,20 80 € 	1.000,90 

CAPASSO RAFFAELE B4 12,31 70 € 	861,70 13,92 10 € 	139,20 80 1.000,90 

MOSCATO SALVATORE B6 12,74 70 € 	891,80 14,40 10 € 	144,00 80 1.035,80 

23 
id-i-  

SORECA MARIO B4 12,31 70 € 	861,70 13,92 10 € 	139,20 80 1.000,90 

TUCCI SALVATORE B6 12,74 70 € 	891,80 14,40 10 € 	144,00 80 1.035,80 

25 MONTANARO MARIO A5 11,67 70 € 	816,90 13,20 10 132,00 
f  , 

80 E 	948,90 

26  
27  
28  
29 
30  
31 
32  
33  

34 
35 

CHIACCHIO LUIGI D4 16,89 60 € 	1.013,40 19,09 20 € 	381,80 80 1.395,20 

GIORDANO VINCENZO D4 16,89 25 € 	422,25 19,09 10 190,90 35 € 	613,15 

CAPUTO GIUSEPPE 05 14,58 25 € 	364,50 16,48 10 164,80 35 529,30 

CONTE TAMMARO 05 14,58 25 € 	364,50 16,48 10 € 	164,80 35 529,30 

DE ROSA GIUSEPPE C5 14,58 33 € 	481,14 16,48 10 € 	164,80 43 E 	645,94 

C
or

  
in

k 

DEL PRETE GIACOMO 05 14,58 25 E 	364,50 16,48 10 164,80 35 £ 	529,30 

RECCIA ANTONIO 05 14,58 25 € 	364,50 16,48 10 € 	164,80 35 529,30 

RUGGIERO CRISTOFARO 05 14,58 25 € 	364,50 16,48 10 164,80 35 529,30 

TAVASSO FRANCESCO 05 14,58 33 € 	481,14 16,48 10 € 	164,80 43 645,94 

PISCOPO ORAZIO B4 12,31 20 € 	246,20 13,92 20 € 	246,20 

ore 
feriali 

1 1.488 	
 € 	20.334 506 

ore 
festive 

€ 	7.998 1.994 

ore 
totali 

€ 	28.33 2,0 5 

a cui aggiungere 

IRAP al 8,50% t 	2.408,22 

CONTRIBUTI al 23,80% t 	6.743,03 

COSTO TOTALE 
(compensi lordi + IRAP 

+ contributi 
37.483,30 

MEDIA MENSILE DELLE ORE DI STRAORDINARIO SVOLTE DA OGNI DIPENDENTE 
(per! alle 1.994 ore totali diviso per i 35 dipendenti, diviso per 2 mesi In guanto ogni perlodo 

elettorale dura un mese circa) 
28,49 

i 

MEDIA DELLE ORE E SPESA EFFETTIVAMENTE IMPEGNATA 28,5 E 37:48418 
DIFFERENZA TRA 

LA SPESA PREVISTA 
E LA SPESA 

EFFETTIVA 
, 

€ 0,86 



VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

RICEZIONE ATTO 

La presente determinazione viene ricevuta dall'Ufficio Ragioneria il 

Il dipendente incaricato 

ATTESTAZIONI DI RAGIONERIA 
Il Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolarità contabile del presente provvedimento, ai sensi dell'articolo 147 -bis, 
comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o 
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente, osservato 

• 

rilascia: 

Grumo 

" 

ARERE FAVOREVOLE 

PARERE NON FAV 2• , VOLE, per le motivazioni sopra es oste; 

Nevano lì 	i ;t ,  
Il Responsab 	d 	a, viz/ inanziari 

dott. 	r '. ff. - ,f-j• i ., 	- 
' 

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA 

Si attesta, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del D.Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità 
effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, 
mediante l'assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 
2000, n. 267: 

Impegno 

do? 
Data 

2,9-3-43 

Importo 

3 
Intervento/Capitolo 

30.0 

Esercizi-o ' 

..eom9  

Data 

Con 

• 
• 
E 

D.Lgs. 
l'attestazione della 

18 agosto 2000, 
Non apposizione 
RESTITUZIONE 

Il Responsabi e dei 	er 	Fi 	nziari 
dott. Raffaele C 	panile 

copertura finanziaria di cui sopra il presente provvedimento è esecutivo, ai sensi dell'art. 151 comma 4 del 
n. 267. 

del Visto non coinvolgendo aspetti che comportano direttamente impegno o liquidazione di spesa 
del provvedimento senza attestazioni essendovi i seguenti aspetti ostativi: 

ALTRO: 

Il Responsabile dei Servizi Finanziari 
dott. Raffaele Campanile 

PER COPIA CONFORME 
data 

Il Responsabile del 2° Settore 
dott. Ferdinando Tavasso 

Certificato di Pubblicazione 
Copia della presente determinazione viene pubblicata all'Albo Pretorio per 15 (quindici) giorni consecutivi a partire da 

oggi 	 - Registro pubblicazioni n. 	 

Il Messo Comunale 


