COMUNE DI GRUMO NEVANO
(Provincia di Napoli)

COPIA/QRIGENALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 174 _ Categoria I Classe VIII

OGGETTO: Fondo per le politiche di sv1luppo delle risorse umane e la produttivita anno 2017.
Destinazione delle risorse.

L’anno 2017 il glorno 30 del mese di novembre alle ore 15,30 nel Comune suddetto e nella
Casa comunale.

A seguito di regolare avviso si ¢ riunita la Giunta comunale, con I'intervento dei signori:

componenti P A : componenti P A
1. Carmine D’Aponte — SINDACO FF. |X 4. Antenio Chiacchio X
2. Mario Lamanna X 5. Carla Cimmino X
3. Rosa Bencivenga X

Riconosciuta legale I’adunanza, il Sindaco facente funzioni dott. CARMINE D’APONTE
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta, alla quale assiste il Segretario comunale dott.

VITTORIO FERRANTE;
LA GIUNTA
Vista I’allegata proposta deliberativa relativa all’oggetto;

Acquisiti sulla stessa i pareri di regolarlta tecnica e di regolarita contabile, resi a norma
dall’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n, 267,

Ritenutala meritevole di approvazione;
A voti unanimi e palesi:
DELIBERA

di approvare |’allegata proposta relativa all’oggetto dando atto che, per I'effetto, il dispositivo della -
medesima ¢ da intendersi qui integralmente riportato e trascritto;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai senst dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs.
18 agosto 2000, n. 267.




Fondo 2017 destinazione . .
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER LA GIUNTA COMUNALE

Proponente: Sindaco £ dott. Carmine D’ Aponte

Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e la produttivita anno 2017.
Destinazione delle risorse.

" RELAZIONE ISTRUTTORIA DEL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che con determinazione del Settore Affari Generali, Servizio Personale e Pubblica
Istruzione, n. 18 del 13.02.2017 si ¢ proceduto alia costituzione de!l Fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane ¢ la produttivitd per l'anno 2017 ai sensi dell'art. 15 del CCNL
stipulato 1'1.4.1999, e successive rideterminazioni in base agli articoli 31 e 32 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro dei dipendenti degli Enti Locali stipulato il 22.1.2004 (quadrlenmo
2002/2004) e come integrato in base all'art. 4 del CCNL sottoscritto il 9.5.2006 e, qu1nd1 in base
all'art. 8 del CCNL 11. 04 2008, che presenta le seguenti risultanze finali: -

FONDO 2017

Fondo stabile 2017 uguale all’anno 2016 (come risultante dalla riduzione di cwm art. 1,

c. 236, legge 208/2015) per non presenza di fuoriuscita di dipendenti _ © . 307.038,48
Risorse destinate alle progressioni economiche nella categoria (ad esclusione ex dip.

regionali) -115915,02
Risorse per il pagamento dell’indennita di comparto (ad esclusione ex dipendenti

regionali) - 24.549,48
Fondo stabile 2017 utilizzabile per la destinazione in sede decenirata 166.573,98
Fondo variabile 2017 (solo fondi per compensi indagini ISTAT, come da.ultimo |

definiti giusta nota prot. n. 8546 del 6.9.2017 del Responsabile AA.GG.) 3.000,00
Fondo lavoro straordinario 7.246.41
TOTALE FONDO (competenza) 176.820,39
Economie anno precedente (residui) definite dopo la determinazione 18/2017 1.389 12
Totale complessivo fondo da sottoporre alla contrattazione decentrata 178.209,51

Che sulla base di tale costituzione & stata riunita la commissione trattante per procedere a quanto di
competenza, in particolare per decidere la destinazione delle risorse-del fondo;

che la Commissione trattante nella seduta del 23.11.2017, dopo attenta valutazione della
problematica, ha provveduto alla destinazione delle risorse del fondo 2017 nel modo seguente:

Indennita di reperibilitd 30.000,00
Indennita per turnazione ' 37.000,00
Indennita di rischio ' 4.300,00
Indennitd maneggio valori 450,00
Indennita per lavoro festivo _ 19.500,00
Indennita art. 17, comma 1 let. ¢) ‘ 1.500,00
Indennita art. 17, comma 1 let. f) 25.000,00
Performance (produttivitd) di settore (somma comprensiva delle economie anno 2016 '
per € 1.389,12) 20.085,19
Performance individuale 30.127,78
Lavoro straordinario 7.246 41
(risorse variabili) compenso ISTAT 3.000,00
TOTALE 178.209,38

Tuito quanto sopra premesso;




Ritenuto doversi procedere aila destinazione del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse
umane ¢ la produttivita per I'anno 2017 secondo quanto in premessa specificato:

PROPONE

Per i motivi tutti di cui in premessa, di procedere alla destinazione del Fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita per I'anno 2017, secondo lo schema che segue:

Indennita di reperibilita 30.000,00
Indennita per turnazione ' 37.000,00
Indennita di rischio 4.300,00
Indenniti maneggio valori - 450,00
Indennita per lavoro festivo . L 19.500,00
Indennita art. 17, comma 1 let. ¢} . 1.500,00
Indennita art. 17, comma 1 let. f) 25.000,00
Performance (produttivitd) di settore (somma comprensiva delle economic anno 2016
per € 1.389,12) 20.085,19
Performance individuale 30.127.78
Lavoro straordinario : . 724641
(risorse variabili) compenso ISTAT 3.000,00
' TOTALE 178.209,38

Di trasmettere al Collegio dei Revisori dei Conti il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 40, bis,
comma 1, del D. Lgs n. 165/200 ai fini del relativo controllo e verifica circa il rispetto nella
formazione e destinazione del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
- produttivita per I'anno 2017 di tutti i vincoli derivanti da norme di legge.

ZZ/// /Zo/ Z IL SINDACO f£.

Si esprime parerc favorevole in ordine alla regolarita tecnica della presente
del 1 comma dell'art. 49 dei D. Lgs. n. 267/2000. '
Addi ‘m/p{ / 2. 9) 11 Responsabile Sefj

Si esprime parere favorevole in ordine afla regolarita contabile della presente pro
sensi del I comma dell'art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000.

11 Responsabile d ]




Del che si & redatto il presente verbale che, approvato, viene cosi sottoscritto:
IL SINDACO £f. | IL SEGRETARIO COMUNALE

fto dott. Carmine D’ Aponte f.to dott. Vittorio Ferrante

PER COPIA CONFORME: 01/12/2017

11 sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti k"ufﬁ {0:
ATTESTA

- Che la presente deliberazione:

Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, viene pubblicata all’albo pretorio on line
di questo Comune per 15 giorni consecutivi a partire dal 01/12/2017

[X] viene comunicata con lettera prot. n. 12312 in data 01/12/2017 ai Signori Capigruppo consiliari
cosi come prescritto dall’art. 125 del D. Lgs. n. 267/2000

- Che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il 30/11/2017

[ 1 non essendo soggetta a controllo ed essendo decorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione (art.
134, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000);

[X] perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D. Lgs. n. 267/2000),

IL SEGRETARIO COMUNALE

fto dott. Vittorio Ferrante



